
 

Geldigheidsdatum : 01/01/2019 
Laatste aanpassing: 24/09/2020 

 

Arbeidsduur  1 
 

1130000 Paritair Comité voor het ceramiekbedrijf 
 
 
 
Arbeidsduur 

Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-

tratie-nr. 
 

 Einddatum 

02.07.2019 
 

155.167 CAO betreffende de loon- en arbeidsvoorwaarden 
 

31/12/2020 

 
 
Anciënniteitsdagen 

Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-

tratie-nr. 
 

 Einddatum 

02.07.2019 
 

155.167 CAO betreffende de loon- en arbeidsvoorwaarden 
 

31/12/2020 



 

Geldigheidsdatum : 01/01/2019 
Laatste aanpassing: 24/09/2020 

 

Arbeidsduur  2 
 

Arbeidsduur: 
Wekelijkse arbeidsduur: 38 u. 
 
10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):  
Nieuwjaarsdag (1/1) 
Paasmaandag 
Feest van de Arbeid (1/5) 
Hemelvaartdag 
Pinkstermaandag 
Nationale feestdag (21/7) 
O-L-V-Hemelvaart (15/8) 
Allerheiligen (1/11) 
Wapenstilstand (11/11) 
Kerstmis (25/12) 
 
20 Wettelijke Vakantiedagen: 
Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in 
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het 
vakantiedienstjaar. 
 
Anciënniteitsverlof: 
Ieder jaar moet de werkgever na 15 jaren dienst een dag anciënniteitsverlof toekennen of een 
gelijkaardig voordeel toekennen.Betaling van een loon berekend zoals een feestdag 
 
Ieder jaar, vanaf 1 januari 2019, zal de werkge-ver na 25 j aren dienst van de werknemer een 2de dag 
anciënniteitsverlof toekennen, behalve indien er op het niveau van de onderneming reeds 2 dagen 
anciënniteitsverlof werden toege-kend. Indien de 2de dag anciënniteitsverlof na meer dan 25 j aar 
dienst wordt toegekend, dan moet deze vooruit geschoven worden en worden toegekend vanaf het 
25ste jaar dienst. 
 


