Federale Overheidsdienst
{ Werkgelegenheid, Arbeid

Geldigheidsdatum: 01/01/2020
en Sociaal Overleg

Laatste aanpassing:15/12/2020

3110000 Paritair Comité voor de grote kleinhandelszaken

Arbeidsduur

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.
10.07.2019 | 153.816 | Sectorakkoord 2019-2020 30/06/2021
23.09.2019 | 154.515 |Vervangt cao 129.827
Anciénniteitsdagen
Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.
05.11.2002 | 64.576 |CAO betreffende de afwezigheden

Arbeidsduur



Werkgelegenheid, Arbeid

en Sociaal Overleg

Federale Overheidsdienst Geldigheidsdatum: 01/01/2020
{ Laatste aanpassing:15/12/2020

Arbeidsduur:
Wekelijkse arbeidsduur: 35 u.

Vanaf 1 januari 2020 hebben de werknemers met 4 jaar anciénniteit in de onderneming een
individueel recht op een minimale dagelijkse arbeidsduur van 4 uur.

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):
Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen:

Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het
vakantiedienstjaar.

Anciénniteitsverlof:

2 verlofdagen na 5 jaar ondernemingsanciénniteit,
3 na 10 jaar,

4 na 15 jaar,

5 na 20 jaar,

6 na 25 jaar.

Arbeidsduur 2



