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Federale Overheidsdienst Geldlgheldeatum : 15/01/2020
Werkgelegenheid, Arbeid Laatste aanpassing: 18/12/2020
en Sociaal Overleg

Arbeidsduur:
Wekelijkse arbeidsduur : 38h

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):
Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen:

Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het
vakantiedienstjaar.

Collectieve arbeidsovereenkomst van 15 januari 2020 (157.452)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is uitsluitend van toepassing op de vrije universiteiten
en de bedienden in dienst van deze instellingen.

Art. 2. Deze overeenkomst heeft tot doel de overgang van de universiteiten van Aanvullend Paritair
Comité voor de non-profitsector naar Paritair Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het
gesubsidieerd vrij onderwijs te regelen.

Art. 3. Binnen Aanvullend Paritair Comité voor de non-profitsector werden geen collectieve
overeenkomsten gesloten die van toepassing zijn op de universiteiten en hun bedienden. Er worden
geen overeenkomsten overgenomen van Aanvullend Paritair Comité voor de non-profitsector naar
Paritair Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs.

Art. 4. De collectieve arbeidsovereenkomsten afgesloten in Paritair Comité voor de bedienden van de
inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs voor 15 januari 2020 zijn niet van toepassing op de
vrije universiteiten.

Art. 5. Een collectieve arbeidsovereenkomst die na 14 januari 2020 afgesloten wordt, is alleen van
toepassing op de vrije universiteiten als ze expliciet vermeld worden in het toepassingsgebied van die
collectieve arbeidsovereenkomst en na consultatie van de vrije universiteiten.

Art. 6. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 15 januari 2020.

Ze wordt afgesloten voor onbepaalde duur en kan worden opgezegd door elk van de partijen met een
opzeg van zes maanden, betekend bij een ter post aangetekend schrijven aan de voorzitter van het
Paritair Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs (PC 225).
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