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Paritair comité voor het vervoer en logistiek 
 
 

1400001 Openbare autobusdiensten 
 
 
Arbeidsduur 
CAO 
Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-
tratie-

nr. 

 

30.04.1979 
26.11.2002 

05.649 Vaststelling van de minimumuurlonen en arbeidsvoorwaarden van het 
rijdend personeel van de ondernemingen van openbare 
autobusdiensten 

09.12.1988 21.650 Arbeidsduur voor het personeel werkzaam in de garages van de 
ondernemingen van openbare en speciale autobusdiensten en van 
autocardiensten 

 
Feestdagen 
CAO 
Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-
tratie-

nr. 

 

30.04.1979 
26.11.2009 

05.649 
97.017 

CAO tot vaststelling van de minimumuurlonen en arbeidsvoorwaarden 
van het rijdend personeel van de ondernemingen van openbare 
autobusdiensten 

13.12.1991 29.461 CAO betreffende de sociale programmatie 1991 in de openbare 
autobusdiensten 

28.05.2002 63.375 CAO houdende het reglement op de arbeidsduur van het rijdend 
personeel van de ondernemingen van openbare autobusdiensten die 
werken in opdracht van de Vlaamse Vervoermaatschappij (VVM) 
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Arbeidsduur : 
Algemeen : Wekelijkse arbeidsduur :  38 u. 
Rijdend personeel van de VVM (Vlaamse Vervoermaatschappij) : Gemiddelde wekelijkse arbeidsduur 
over een trimester, behoudens afwijking op ondernemingsvlak waardoor dit gemiddelde over een 
langere periode met een max. van 1 jaar kan worden gespreid :  37 u. 
 
10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974) :  
Nieuwjaarsdag (1/1) 
Paasmaandag 
Feest van de Arbeid (1/5) 
Hemelvaartdag 
Pinkstermaandag 
Nationale feestdag (21/7) 
O-L-V-Hemelvaart (15/8) 
Allerheiligen (1/11) 
Wapenstilstand (11/11) 
Kerstmis (25/12) 
 
Werklieden van de ondernemingen die een bijzondere vorm van geregeld en/of ongeregeld vervoer 
uitbaten, wanneer zij gedurende eenzelfde diensttijd eveneens geregeld vervoer verrichten :  
10 wettelijke feestdagen per jaar.  
De bestaande bedrijfsakkoorden hieromtrent, afgesloten VOOR 26/11/2003, blijven evenwel geldig. 
 
20 Wettelijke Vakantiedagen : 
Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in 
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het 
vakantiedienstjaar. 
 
Bijkomende Vakantiedagen/Feestdagen : 
Rijdend personeel van de openbare autobusdiensten die in opdracht werken van de VVM : feestdag 
van de Vlaamse Gemeenschap : een verlofdag vergoed op de basis van het systeem van klein verlet. 
 
Rijdend personeel van de VVM : 104 rustdagen per jaar.  
De bestaande bedrijfsakkoorden hieromtrent, afgesloten VOOR 26/11/2003, blijven evenwel geldig. 
 
Ook werklieden van de ondernemingen die een bijzondere vorm van geregeld en/of ongeregeld 
vervoer uitbaten, wanneer zij gedurende eenzelfde diensttijd eveneens geregeld vervoer verrichten : 
26 rustdagen per trimester.  
De bestaande bedrijfsakkoorden hieromtrent, afgesloten VOOR 26/11/2003, blijven evenwel geldig. 


