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ter waarde worden gebracht

1420200 Terugwinning van lompen

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 augustus 2011 (106.157)
Uitzendarbeid
HOOFDSTUK |. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers,
arbeiders en arbeidsters van de ondernemingen die ressorteren onder de bevoegdheid van
het Paritair Subcomité voor de terugwinning van lompen.

Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt onder "arbeiders”
verstaan : de mannelijke en vrouwelijke werklieden.

HOOFDSTUK V. Opbouw anciénniteit

Art. 5. Indien een arbeider wordt aangeworven met een contract van onbepaalde duur na
é€én of meerdere uitzendcontracten, wordt de anciénniteit opgebouwd tijdens deze
uitzendcontracten meegerekend.

HOOFDSTUK VI. Slotbepalingen
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Art. 6. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de volgende bepalingen inzake
uitzendarbeid :

- artikel 25 van het nationaal akkoord 2005-2006 van 29 maart 2005, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 30 december 2005 (Belgisch Staatsblad van
6 april 2006);

- collectieve arbeidsovereenkomst inzake uitzendarbeid van 27 juni 2005, gesloten in het
Paritair Subcomité voor de terugwinning van lompen, algemeen verbindend verklaard bij
koninklijk besluit van 16 februari 2006 (Belgisch Staatsblad van 16 mei 2006);

- artikel 26 van het nationaal akkoord 2007-2008 van 12 juni 2007, algemeen verbindend
verklaard bij koninklijk besluit van 10 december 2008 (Belgisch Staatsblad van
11 maart 2009).

Art. 7. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 juli 2011 en wordt
gesloten voor onbepaalde duur.
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