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Ploegenpremie  

CAO du 2 april 2014 (122.588) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden. 
Artikels 1, 8, 25. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. Zij wordt stilzwijgend verlengd. 
 

Premie van de patroonheilige  

CAO du 2 april 2014 (122.588) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden. 
Artikels 1, 14, 25. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. Zij wordt stilzwijgend verlengd. 
 

Geschenkcheque  

CAO du 2 april 2014 (122.588) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden. 
Artikels 1, 18, 25. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. Zij wordt stilzwijgend verlengd. 
 
Maaltijdcheque 

CAO du 2 april 2014 (122.588) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden. 
Artikels 1, 21, 25. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. Zij wordt stilzwijgend verlengd. 
 
Verplaatsingsvergoeding  

CAO du 2 april 2014 (122.588) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden. 
Artikels 1, 6, 7, 25. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. Zij wordt stilzwijgend verlengd. 
 

Eindejaarspremie 

CAO du 2 april 2014 (122.588) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden. 
Artikels 1, 12, 25. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. Zij wordt stilzwijgend verlengd. 


