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Paritair comité voor de sectors die aan de metaal-, machine- en electrische bouw verwant 
zijn 
 
 

1490300 Edele metalen 
 
 

Collectieve arbeidsovereenkomst van 22 mei 2014 (122.587) 
 
 
Meldingsplicht contracten bepaalde duur of duidelijk omschreven werk, uitzendarbeid en 
onderaanneming  
 
 

HOOFDSTUK I. Toepassingsgebied 
 
 
Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers, 
arbeiders en arbeidsters van de ondernemingen die ressorteren onder de bevoegdheid van 
het Paritair Subcomité voor de edele metalen. 
 
Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt onder "arbeiders" 
verstaan : de mannelijke en vrouwelijke werklieden. 
 
 

HOOFDSTUK II. Begripsomschrijving 
 
 
Art. 2. Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst worden volgende 
begrippen als volgt gedefinieerd : 
 
- "contracten van bepaalde duur of voor een duidelijk omschreven werk" : de 
arbeidsovereenkomsten zoals voorzien in de artikelen 9, 10, 11 en 11bis van de wet van 3 
juli 1978 betreffende de arbeidsovereenkomsten (Belgisch Staatsblad van 22 augustus 
1978); 
 
- "uitzendarbeid" : arbeid verricht door een uitzendkracht zoals gedefinieerd en 
gereglementeerd in de wet van 24 juli 1987 betreffende tijdelijke arbeid, uitzendarbeid en 
terbeschikkingstelling van werkkrachten aan gebruikers (Belgisch Staatsblad van 20 
augustus 1987) en alle collectieve arbeidsovereenkomsten in uitvoering van deze wet. 
 
 

HOOFDSTUK IV. Modaliteiten 
 
 
Art. 4. § 2. Indien een arbeider aangeworven wordt met een contract van onbepaalde duur na 
één of meerdere contracten van bepaalde duur of na één of meerdere uitzendcontracten, 
wordt de anciënniteit opgebouwd tijdens de contracten van bepaalde duur of 
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uitzendcontracten meegerekend, op voorwaarde dat er tussen deze verschillende contracten 
geen onderbreking is van meer dan 6 maanden. 
 
 

HOOFDSTUK V. Geldigheid 
 
 
Art. 5. Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de collectieve arbeidsovereenkomst 
van 16 juni 2011, gesloten in het Paritair Subcomité voor de edele metalen, betreffende de 
meldingsplicht contracten bepaalde duur of duidelijk omschreven werk, uitzendarbeid en 
onderaanneming, geregistreerd onder het nummer 104914/CO/149.03 op 27 juli 2011 
(Belgisch Staatsblad van 9 augustus 2011) en algemeen verbindend verklaard bij koninklijk 
besluit van 2 december 2011 en gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad van 12 januari 
2012. 
 
 
Art. 6. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 2014 en wordt 
gesloten voor onbepaalde duur. 
 
 
 


