
 

Geldigheidsdatum: 01/01/2017 
Laatste aanpassing: 16/05/2018 

 

Premies  1 
 

Paritair comité voor de textielnijverheid en breiwerk 
 
 

1200300 Vervaardigen van en de handel in zakken in jute of in 
vervangingsmaterialen 

 
Eindejaarspremie .......................................................................................................... 1 
Aanvullende vakantievergoeding ................................................................................ 1 
Maaltijdcheques ............................................................................................................ 2 

Cadeaucheques ............................................................................................................ 2 
Ploegenwerk .................................................................................................................. 2 
Stukwerk ........................................................................................................................ 2 
Vervoerskosten ............................................................................................................. 3 

Uitvoeren twee functies door zelfde persoon ............................................................ 3 
Vervanger in hogere categorie .................................................................................... 3 

 
De hierna vermelde CAO’s kunnen geraadpleegd worden op de site van de FOD 
WASO  : http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708 

 
 

Eindejaarspremie 
 

 CAO van 23 november 2015 (132.439) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 18, 20 tot 24 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 

 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 19, 21 tot 25 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 

 
Aanvullende vakantievergoeding 

 
 CAO van 23 november 2015 (132.439) 

Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 19, 20, 21, 24 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 

 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 20, 21, 22, 25 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 

 
  

http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708
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Premies  2 
 

Maaltijdcheques 
 

 CAO van 19 december 2013 (120.166) 
Sectorale regeling van de maaltijdcheques 
Alle artikels. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2014 voor onbepaalde duur. 

 
 CAO van 23 november 2015 (132.440) 

Sectorale regeling van de maaltijdcheques 
Alle artikels. 
Geldigheidsduur: 1 oktober 2015 voor onbepaalde duur. 

 
Cadeaucheques 

 
 CAO van 23 november 2015 (132.439) 

Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 28 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 

 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 29 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 

 
Ploegenwerk 

 
 CAO van 23 november 2015 (132.439) 

Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 3 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 
 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 4 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 
 

Stukwerk 
 

 CAO van 23 november 2015 (132.439) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 5 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 

 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 6 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 
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Premies  3 
 

Vervoerskosten 
 

 CAO van 23 november 2015 (132.439) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 29 tot 33 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 
 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 30 tot 34 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 
 

Uitvoeren twee functies door zelfde persoon 
 

 CAO van 23 november 2015 (132.439) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 7 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 

 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 8 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 

 
Vervanger in hogere categorie 

 
 CAO van 23 november 2015 (132.439) 

Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 8 en 40. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2015 voor onbepaalde duur.* 

 
CAO van 12 december 2017 (144.442) 
Algemene nationale collectieve arbeidsovereenkomst 
Artikels: 1, 9 en 41. 
Geldigheidsduur: 1 januari 2017 voor onbepaalde duur.** 

 
* De CAO 132.439 van 23 november 2015 heeft uitwerking met ingang van 
1 januari 2015 en houdt op van kracht te zijn op 31 december 2015, met uitzondering 
van de artikelen 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 
34, 35, 36 en 38 die voor onbepaalde duur worden gesloten. 
 
** De CAO 144.442 van 12 december 2017 heeft uitwerking met ingang van 
1 januari 2017 en houdt op van kracht te zijn op 31 december 2018, met uitzondering 
van de artikelen  2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 29, 30, 31, 32, 33, 
34, 35, 36, 37, 39 en 40 die voor onbepaalde duur worden gesloten. De CAO 132.439 

werd niet opgezegd. Daarom wordt deze nog mee vermeld. 


