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De hierna vermelde CAO’s kunnen geraadpleegd worden op de site van de FOD 

WASO : http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708 

Aangezien de site geen CAO’s van vóór 1999 toont, wordt de tekst van de oudere 

CAO’s in deze fiche opgenomen. 

 

Eindejaarspremie 

 

CAO van 5 oktober 2009 (95.898) 

Premies en overlonen 

Art. 1, 2, 8 en 9. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 oktober 2009 voor onbepaalde duur. 

 

Vakantiegeld 

 

CAO van 5 oktober 2009 (95.898) 

Premies en overlonen 

Art. 1, 5, 8 en 9. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 oktober 2009 voor onbepaalde duur. 
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Premies  2 

Maaltijdcheques – jaarlijkse premie 

 

CAO van 9 november 2015 (131.186) 

Toekenning van een jaarlijkse premie in uitvoering van het sectorakkoord 

voor 2015 – 2016  

Alle artikels. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 januari 2016 voor onbepaalde duur. 

 

CAO van 24 oktober 2017 (143.032) 

Sectorakkoord voor 2017 – 2018  

Toepassingsgebied, art. A punt 1 § 3 en art. J. 

Geldigheidsduur : van 1 januari 2017 tot en met 31 december 2018. 

 

Ecocheques 

 

CAO van 8 juli 2009 (95.390) 

Ecocheques 

Art. 1 tot 10, 13, 14 en 15. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 juli 2009 voor onbepaalde duur. 

 

Zaterdagwerk  

 

CAO van 6 februari 2014 (120.821) 

Zaterdagwerk 

Alle artikels. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 december 2013 voor onbepaalde duur. 

 

Zon – en feestdagen 

 

CAO van 29 juni 1999 (51.847) 

Arbeid op zon – en feestdagen 

Art. 1, 2, 6, 7, 8 en 10. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 juli 1999 voor onbepaalde duur. 

 

Prestaties buiten de gewone werkuren 

 

CAO van 5 oktober 2009 (95.898) 

Premies en overlonen 

Art. 1, 4, 8 en 9. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 oktober 2009 voor onbepaalde duur. 
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Premies  3 

Vervoerskosten 

 

CAO van 24 oktober 2017 (143.029) 

Terugbetaling van de vervoerskosten van de werknemers 

Alle artikels.  

Geldigheidsduur : vanaf 1 februari 2017 voor onbepaalde duur, artikel 6 vanaf 1 

november 2017. 

 

CAO van 24 oktober 2017 (143.032) 

Sectorakkoord voor 2017 – 2018  

Toepassingsgebied, art. A punt 2 en art. J. 

Geldigheidsduur : van 1 januari 2018 tot en met 31 december 2018. 

 

Fietsvergoeding 

 

CAO van 24 oktober 2017 (143.029) 

Terugbetaling van de vervoerskosten van de werknemers 

Art. 1, 6, 7, 9, 10, 12, 13, 15, 16 en 17. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 februari 2017 voor onbepaalde duur, artikel 6 vanaf 1 

november 2017. 

 

CAO van 24 oktober 2017 (143.032) 

Sectorakkoord voor 2017 – 2018  

Toepassingsgebied, art. A punt 2 en art. J. 

Geldigheidsduur : van 1 januari 2018 tot en met 31 december 2018. 

 

Werkkledij 

 

CAO van 5 oktober 2009 (95.898) 

Premies en overlonen 

Art. 1, 7, 8 en 9. 

Geldigheidsduur : vanaf 1 oktober 2009 voor onbepaalde duur. 


