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Premies  1 

Paritair Comité voor het havenbedrijf 
 
 

3010300 Haven van Brussel en Vilvoorde 
 
Gelieve eveneens de fiches van het Paritair Comité 3010000 voor het Havenbedrijf 
te raadplegen, voor de algemene premies en vergoedingen. 
 
Vervoerskosten 
 
Collectieve arbeidsovereenkomst van 25 april 1972 (1.287) 
Vervoer van de werklieden  
 
Toepassing en doel 
 
Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de 
havenwerklieden en op hun werkgevers die ressorteren onder het Gewestelijk 
Paritair Comité voor de haven van Brussel en Vilvoorde. 
 
Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten in toepassing van punt 
9 van het Nationaal Interprofessioneel Akkoord van 15 juni 1971 betreffende het 
vervoer van de werknemers. Zij bepaalt de werkgeversbijdrage in de kosten van 
vervoer van de werklieden bedoeld in artikel 1 die van een openbaar en gemeen-
schappelijk vervoermiddel gebruik maken voor afstanden van meer dan 5 km tussen 
de woonplaats en het aanwervingsbureau. 
 
Vervoer per spoorwegen (Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen) 
 
Art. 3. De werkgeversbijdrage in de prijs van de sociale abonnementen van de 
Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen wordt geregeld bij het koninklijk 
besluit van 22 december 1971 houdende vaststelling van het bedrag van de 
werkgeversbijdrage in het verlies geleden door de Nationale Maatschappij der  
Belgische Spoorwegen ingevolge de uitgifte van abonnementen voor werklieden en 
bedienden, bekendgemaakt in het Belgisch Staatsblad van 30 december 1971. 
 
Vervoer per buurtspoorwegen (Nationale Maatschappij van Buurtspoorwegen) 
 
Art. 4. Voor de afstanden van meer dan 5 km of 5 secties vanaf de vertrekhalte, 
bedraagt de werkgeversbijdrage in de prijs van de weekabonnementen alsook van 
de gewone abonnementen van de Nationale Maatschappij van Buurtspoorwegen 50 
pct. van de prijs van het sociaal abonnement Nationale Maatschappij der Belgische 
Spoorwegen in tweede klasse voor het overeenstemmend aantal kilometers of 
secties dat op de abonnementen, afgeleverd door de betrokken vervoermaat-
schappij, staat vermeld. 
In elk geval mag de werkgeversbijdrage 50 pct. van de prijs van het vervoer betaald 
door de werkman niet overschrijden. 
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Premies  2 

 
Openbaar gemeenschappelijk stadsvervoer 
 
Art. 5 a) Wanneer de prijs van het vervoer in verhouding staat tot de afstand, 
bedraagt de werkgeversbijdrage maximum 50 pct. van de prijs van het sociaal 
abonnement van de Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen in tweede 
klasse voor een overeenstemmende afstand van minimum 5 km. 
 
b) Wanneer de prijs van het vervoer forfaitair en onafhankelijk van de afgelegde 
afstand is vastgesteld, bedraagt de werkgeversbijdrage maximum 50 pct. van de prijs 
van het sociaal abonnement van de Nationale Maatschappij der Belgische 
Spoorwegen in tweede klasse voor een afstand geschat op 7 km. 
 
Gecumuleerd vervoer door Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen, 
Nationale Maatschappij van Buurtspoorwegen en openbaar gemeenschappelijk 
stadsvervoer 
 
Art. 6. Ingeval de werkman van meerdere middelen van openbaar gemeenschap-
pelijk vervoer gebruik maakt en de afstand afgelegd per openbaar gemeenschap-
pelijk stadsvervoer kan worden nagegaan, worden de afgelegde afstanden samen-
geteld en bedraagt de werkgeversbijdrage maximum 50 pct. van de prijs van het 
sociaal abonnement van de Nationale Maatschappij der Belgische Spoorwegen in 
tweede klasse voor het totaal van gelijkwaardige kilometerafstanden (of secties) van 
minimum 5 km (of 5 secties). 
 
Art. 7. Ingeval de afstand afgelegd per openbaar gemeenschappelijk stadsvervoer 
niet kan worden nagegaan, en de afgelegde afstanden dus niet kunnen worden 
samengeteld, wordt de werkgeversbijdrage vastgesteld overeenkomstig de bepa-
lingen van artikel 5, lid b). 
 
Modaliteiten van terugbetaling van de vervoerkosten 
 
Art. 8. De werkgeversbijdrage in de vervoerkosten per Nationale Maatschappij der 
Belgische Spoorwegen wordt betaald op voorlegging van het bijzonder getuigschrift 
voor sociale abonnementen afgeleverd door de Nationale Maatschappij der 
Belgische Spoorwegen. 
De werkgeversbijdrage in de vervoerkosten per Nationale Maatschappij van 
Buurtspoorwegen wordt betaald op voorlegging van het week- of gewoon abon-
nement afgeleverd door de Nationale Maatschappij van Buurtspoorwegen. 
 
De betaling van de werkgeversbijdrage in de vervoerkosten per openbaar gemeen-
schappelijk stadsvervoer wordt verricht :  
a) wanneer het om een forfaitaire prijs gaat : 
op voorlegging van de wekelijkse abonnementskaart voor werklieden (aan 
verminderd tarief) en van de identiteitskaart;  
b) wanneer de prijs in verhouding staat tot de afstand :  
op voorlegging van het verlopen week- of gewoon abonnement.  
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Premies  3 

De bijdrage wordt betaald samen met het loon, op voorlegging van de rechtvaar-
digende documenten. 
 
Duur van de overeenkomst 
 
Art. 9. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is gesloten voor een onbepaalde tijd. 
Zij treedt in werking op 1 mei 1972. 


