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DE INTERNATEN VAN HET VRIJ ONDERWIJS, GESUBSIDIEERD DOOR DE
VLAAMSE GEMEENSCHAP, DIE RESSORTEREN ONDER HET PARITAIR COMITE
VOOR DE BEDIENDEN VAN DE INRICHTINGEN VAN HET GESUBSIDIEERD VRIJ
ONDERWIJS

Classificatie en loonvoorwaarden
Collectieve arbeidsovereenkomst van 10 oktober 2002 (66.180)

HOOFDSTUK |. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werknemers
en de werkgevers van de internaten van het vrij onderwijs, gesubsidieerd door de
Vlaamse Gemeenschap, die ressorteren onder het Paritair Comité voor de bedienden
van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs.

Onder "werknemers" wordt verstaan : het mannelijk en vrouwelijk
bediendenpersoneel : de opvoeders internaat.

HOOFDSTUK Il. Algemeenheden

Art. 2. De bepalingen van deze collectieve arbeidsovereenkomst stellen de algemene
regelen vast die van toepassing zijn op de voornoemde werkgevers en werknemers. Zij
beogen de minimumlonen te bepalen voor de functie van opvoeder internaat.

Aan de partijen wordt echter de vrijheid gelaten gunstiger voorwaarden overeen te
komen, ondermeer rekening houdend met de bijzondere bekwaamheid en de
persoonlijke verdiensten van de betrokken werknemers.

De bepalingen van deze collectieve arbeidsovereenkomst doen geen afbreuk aan de
bepalingen die voor de werknemers gunstiger zijn, daar waar dergelijke toestand bestaat.

HOOFDSTUK IlI.
Classificatie, barema's en weddeschalen

Art. 3. De classificatie van de opvoeders werkzaam in het internaat is de volgende :

- opvoeder internaat houder van het diploma van hoger secundair onderwijs. Daaraan
beantwoordt het door de Vlaamse Gemeenschap vastgestelde barema code 122, met
als minimumleeftijd 20 jaar;

- opvoeder internaat houder van het diploma van hoger onderwijs. Daaraan
beantwoordt het door de Vlaamse Gemeenschap vastgestelde barema code 158, met
als minimumleeftijd 22 jaar.
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HOOFDSTUK V. Slotbepalingen

Art. 10. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 september 2001.
Zij is gesloten voor een onbepaalde tijd en mag, geheel of gedeeltelijk, worden
opgezegd door elk der partijen, mits een opzeggingstermijn van drie maanden,
betekend bij een ter post aangetekend schrijven aan de voorzitter van het Paritair
Comité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs.

Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt de collectieve arbeidsovereenkomst
van 11 oktober 1994, betreffende classificatie en de loonvoorwaarden algemeen verbind
verklaard bij het koninklijk besluit van 30 mei 1997 (Belgisch Staatsblad van

22 oktober 1997).
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DE INSTELLINGEN VAN HET VRIJ ONDERWIJS, GESUBSIDIEERD DOOR DE
VLAAMSE GEMEENSCHAP EN DIE RESSORTEREN ONDER HET PARITAIR
COMITE VOOR DE BEDIENDEN VAN DE INRICHTINGEN VAN HET
GESUBSIDIEERD VRIJ ONDERWIJS, MET UITZONDERING VAN DE WERKNEMERS
EN WERKGEVERS VAN DE VRIJE HOGESCHOLEN

Classificatie, loon- en arbeidsvoorwaarden, verloven en vakantiedagen (Vlaamse
Gemeenschap)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 4 mei 2000 (55.356)

HOOFDSTUK |. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werknemers
en de werkgevers van de instellingen van het vrij onderwijs, gesubsidieerd door de
Vlaamse Gemeenschap en die ressorteren onder het Paritair Comité voor de
bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs, met uitzondering
van de werknemers en werkgevers van de vrije hogescholen.

Met "werknemers" worden bedoeld : de mannelijke en vrouwelijke bedienden.
HOOFDSTUK Il. Algemeenheden

Art. 2. De bepalingen van deze collectieve arbeidsovereenkomst stellen de algemene

regelen vast die van toepassing zijn op de voornoemde werkgevers en werknemers.

Zij beogen de loon- en arbeidsvoorwaarden, verloven en vakantiedagen te bepalen

voor de functies van het administratief personeel.

HOOFDSTUK IV.
Classificatie barema's en weddenschalen

Art. 4. Het administratief personeel van het vrij onderwijs, dat gesubsidieerd wordt
door de Vlaamse Gemeenschap, wordt aangeworven op basis van het behaalde
diploma in respectievelijk de A, B, C, D-niveaus. Deze niveaus komen overeen met
volgende opleidingen :

Niveau A : Academisch onderwijs en hoger onderwijs van academisch niveau;
Niveau B : Hoger onderwijs van één cyclus;

Niveau C : Secundair onderwijs;

Niveau D : Secundair onderwijs 2de graad of lager secundair onderwijs.
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HOOFDSTUK VII. Slotbepalingen

Art. 16. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 september 2000.
Zij is gesloten voor een onbepaalde tijd en kan, geheel of gedeeltelijk worden
opgezegd door elk der partijen, met een opzegtermijn van drie maanden, betekend bij
een ter post aangetekend schrijven aan de voorzitter van het Paritair Comité voor de
bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij onderwijs.
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PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE BEDIENDEN VAN DE, INRICHTINGEN VAN HET
GESUBSIDIEERD VRIJ ONDERWIJS VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP (PSC
225.01)

Collectieve ardbeidovereenkomst betreffende de classificatie- en loonvoorwaarden

Collectieve ardbeidovereenkomst van 10 oktober 2018 (150.271)
Hoofdstuk | - Algemeen

Artikel1
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de bedienden en werkgevers van
de onderwijsinstellingen die ressorteren onder het paritair subcomité voor de bedienden van de
inrichtingen van het gesubsidieerd onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap, met uitzondering
van de werknemers en werkgevers van de vrije hogescholen, het administratief personeel en de
opvoeders internaten.

Hoofdstuk Il - Classificatie barema's en weddenschalen
Artikel4
De looncategorieén
Categorie 1: Busbegeleider, voor -en naschoolse opvang.
Categorie 2: Nachtwaker, portier, hulpkok.
Categorie 3: Autobestuurder.
Categorie 4: Kok.
Categorie 5: Alleen werkende kok.
Categorie 6: Eerste kok.

Hoofdstuk VII - Slotbepalingen
Artikel 15
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op datum van ondertekenen. Zij is
gesloten voor een onbepaalde tijd en kan, geheel of gedeeltelijk worden opgezegd door elk der
partijen, mits een opzeggingstermijn van zes maanden betekend bij een ter post aangetekend
schrijven aan de voorzitter van het paritair subcomité voor bedienden van de inrichtingen van
het gesubsidieerd vrij onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap .
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PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE BEDIENDEN VAN DE, INRICHTINGEN VAN HET
GESUBSIDIEERD VRIJ ONDERWIJS VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP (PSC
225.01)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 10 oktober 2018 betreffende de classificatie
en loonvoorwaarden van de studiemester opvoeder in internaten

Collectieve ardbeidovereenkomst van 10 oktober 2018 (150.272)

Hoofdstuk | - Algemeen
Artikel |
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de opvoeders van de internaten
van de Vlaamse Gemeenschap, die ressorteren onder het paritair subcomité voor de bedienden
van de inrichtingen van onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap.

Hoofdstuk Il - Classificatie barema's en weddenschalen
Artikel 2
De classificatie van de opvoeders werkzaam in het internaat is de volgende:
Opvoeder internaat houder van het diploma van hoger secundair onderwijs. Daaraan
beantwoordt het door de Vlaamse Gemeenschap vastgestelde barema code 122, met als
minimumleeftijd 20 jaar. Opvoeder internaat houder van het diploma van hoger onderwijs.
Daaraan beantwoordt het door de Vlaamse Gemeenschap vastgesteld barema code 158, met
als minimumleeftijd 22 jaar.

Artikel 3

De weddenschalen van de opvoeder internaat volgen de evolutie van de weddeschalen
opvoeder externaat in het voltijds secundair onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap. De
huidig gangbare weddebarema's zijn gevoegd in bijlage van deze collectieve
arbeidsovereenkomst.

Artikel4

De betalingswijze: Deze weddeschalen worden omgerekend naar een betalingsregime van
bedienden, dit wil zeggen met als eindejaarspremie een volledige 13e maand en als dubbel
vakantiegeld: 92% van een volledige maandwedde.

Hoofdstuk V - Slotbepalingen
Artikel9
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt m werking op 1 oktober 2018 en is gesloten voor
onbepaalde tijd.
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PARITAIR SUBCOMITE VOOR DE BEDIENDEN VAN DE, INRICHTINGEN VAN HET
GESUBSIDIEERD VRIJ ONDERWIJS VAN DE VLAAMSE GEMEENSCHAP (PSC
225.01)

Collectieve arbeidsovereenkomst van 10 oktober 2018 betreffende de classificatie
en loonvoorwaarden, verloven en vakantiedagen van het administratief personeel.

Collectieve ardbeidovereenkomst van 10 oktober 2018 (150.273)

Hoofdstuk | - Algemeen
Artikel 1
Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op mannelijke en vrouwelijke
bedienden van de onderwijsinstellingen van de Vlaamse Gemeenschap, die ressorteren onder
het paritair subcomité voor de bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd vrij
onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap, met uitzondering van de werknemers en werkgevers
van de vrije hogescholen. Deze collectieve arbeidsovereenkomst beoogt de loon- en
arbeidsvoorwaarden, verloven en vakantiedagen voor het administratief personeel.

Hoofdstuk ill - Classificatie barema's en weddeschalen
Artikel3
Het administratief personeel van het vrij onderwijs, dat gesubsidieerd wordt door de Vlaamse
Gemeenschap wordt aangeworven op basis van het behaalde diploma in resp. A, B, C, D-
niveaus. Deze niveaus komen overeen met volgende opleidingen:

Niveau Opleiding

A Academisch onderwijs en hoger onderwijs van
academisch niveau

Hoger onderwijs van één cyclus

B

C Secundair onderwijs

D Secundair onderwijs 2de graad of lager
secundair onderwijs

Artikel 4

§ 1. Aan de niveaus vermeld in artikel 3 worden volgende weddenbarema's toegekend zoals
vastgesteld voor de administratief medewerker in het voltijds secundair onderwijs van de
Vlaamse Gemeenschap:

Niveau Opleiding
A 542
B 158
C 202
D 200
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Hoofdstuk VI - Slotbepalingen
Artikel14
Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 oktober 2018. Zij is gesloten voor
een onbepaalde tijd en kan, geheel of gedeeltelijk worden opgezegd door elke partij, mits een
opzeggingstermijn van zes maanden betekend bij een ter post aangetekend schrijven aan de
voorzitter van het paritair subcomité voor bedienden van de inrichtingen van het gesubsidieerd
vrij onderwijs van de Vlaamse Gemeenschap.
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