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De hierna vermelde CAQO’s kunnen geraadpleegd worden op de site van de FOD
WASO : http.//www.werk.belgie.be/searchCAQ.aspx?id=4708

Aangezien de site geen CAQO’s van voor 1999 toont, wordt de tekst van de oudere
CAO’s in deze fiche opgenomen.

Loon ploegchefs en brigadiers(ters)

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 15 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premies 1


http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708
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Eindejaarspremie

CAO van 24 november 2005 (77.890), gewijzigd door de CAO’s van 28 januari
2014 (120.641) van 20 juni 2017 (140.554) en van 6 juni 2018 (146.438)

Bedrag en toekennings- en uitkeringsmodaliteiten van de aanvullende
voordelen ten laste van het "Sociaal Fonds voor de schoonmaak- en
ontsmettingsondernemingen

Artikels 1 — 8, 28 — 30 van de CAO 146.438, vanaf 1 juli 2018, 42 en 43.

Punt 6 van artikel 1 wordt vervangen door punt 6 van artikel 1 van CAO 146.438, met
ingang van 1 juli 2018.

Art.2 wordt aangevuld met een nieuwe alinea door art.1 van CAO 120.641, vanaf 1
januari 2014 en door art. 1 van CAO 140.554 vanaf 1 juli 2017.

Geldigheidsduur: 1 mei 2003 voor onbepaalde duur.

Aanvullend pensioen

CAO van 18 april 1968, gewijzigd door de CAO’s van 23 april 2002 (63.746), van
11 oktober 2007 (85.756) en van 28 januari 2014 (120.642)

Oprichting van een fonds voor bestaanszekerheid en tot vaststelling van de
statuten

Alle artikels.

Art.13 vervangen en art.13 bis gewijzigd respectievelijk door art.1 en 2 van CAO van
63.746, vanaf 1 mei 1999;

Art.13 en 13 bis gewijzigd en art.13 ter ingevoegd door respectievelijk art.1, 2 en 3
van CAO 85.756, vanaf 1 januari 2008;

Art. 13 gewijzigd door art.1 van CAO van 120.642, vanaf 1 januari 2014.
Geldigheidsduur: 1968 voor onbepaalde duur.

CAO van 30 november 2006 (81.889), gewijzigd door de CAO’s van 26
september 2008 (90.411) en van 20 mei 2014 (122.017)

Oprichting van het sectoraal fonds voor de 2° pensioenpijler voor de arbeiders
van de schoonmaaksector.

Alle artikels en bijlagen worden vervangen en aangevuld door CAO 90.411 vanaf 1
januari 2008, en aangevuld door de CAO 122.017 vanaf 1 januari 2014.
Geldigheidsduur: 1 januari 2007 voor onbepaalde duur.

Tussenkomst in de kosten van de kinderoppas van een ziek kind

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 21 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Arbeid in opeenvolgende en wisselende ploegen

CAO van 20 juni 2017 (140.559)
Lonen, loontoeslagen en premies
Artikels 1, 9, 10 en 25.

Premies 2
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Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Arbeid verricht tussen 22 uur en 6 uur

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 3 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Vergoeding voor slaapuren

CAO van 5 maart 2007 (82.424), gewijzigd door de CAO van 20 juni 2017
(140.556)

Invoering van een dagvergoeding voor dienstreizen en de vergoeding van
"slaapuren”

Artikels 1, 3, 4 en 5. Art. 3 wordt bijgevuld door een bijlage door CAO 140.556 vanaf
1 juli 2017.

Geldigheidsduur: 1 maart 2007 voor onbepaalde duur.

Arbeid verricht op een zaterdag

CAO van 20 juni 2017 (140.559)
Lonen, loontoeslagen en premies
Artikels 1, 5 en 25.
Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Arbeid verricht op een zon — of feestdaq

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 4 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Overuren en Overbruqgqgingsuren

CAO van 11 juni 2009 (94.700), gewijzigd door de CAO’s van 30 juni 2011
(105.861) en van 20 juni 2017 (140.557)

Arbeidsduur, overuren en arbeidsorganisatie

Artikels 1 — 11, 13, 15, 18 en 33.

Art.15, 2° alinea wordt aangevuld door art.1 van CAO 105.861 vanaf 1 juli 2011.
Art. 5 wordt aangevuld door art. 1 van CAO 140.557 vanaf 1 juli 2017.
Geldigheidsduur: 1 juli 2009 voor onbepaalde duur.

Permanentiepremie

CAO van 20 juni 2017 (140.559)
Lonen, loontoeslagen en premies
Artikels 1, 5 bis, 14 a en 25.

Premies 3
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Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Startpremie

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 14 b en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premie voor ongezond werk

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 6 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Maskerpremie

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 7, 14 c en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Nucleaire premie

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 8 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premie voor weersomstandigheden

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 20 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premies voor speciale werken in de metro

CAO van 11 juni 2009 (94.699)

Classificatie

Artikels 1, 2 categorie 1C, en 3.

Geldigheidsduur: 1 juli 2009 voor onbepaalde duur.

Premies 4
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Vervoerskosten

CAO van 2 maart 2016 (133.105), gewijzigd door de CAO van 20 juni 2017
(140.555)

Vervoerskosten

Alle artikels, art. 7, 1° alinea wordt aangevuld door CAO 140.555 vanaf 1 juli 2017.
Geldigheidsduur: 1 januari 2016 voor onbepaalde duur.

Verplaatsingstijd — mobiliteitsverqgoeding

CAO van 5 maart 2007 (82.423), gewijzigd door de CAO’s van 19 februari 2009
(91.390), van 28 januari 2014 (120.637) en van 21 maart 2017 (138.767)
Vaststelling van de parameters voor een eenvormige berekening van de
verplaatsingstijd van de vestigingsplaats van de werkgever naar de eerste werf
en de terugkeer van de laatste werf

Alle artikels.

Wijzigingen door CAO 91.390, vanaf 1 januari 2009:

Tussen art.1 en 2 wordt een nieuw punt ingevoegd door art.1.

Art. 8 vervangen door art.2

Art 8bis en 8ter ingevoegd door art.3.

Wijzigingen door CAO 120.637, vanaf 1 januari 2014:

Art.4, 1e alinea aangevuld door art.1

Art.5, 1e alinea aangevuld door art.2.

Wijzigingen door CAO 138.767 vanaf 1 januari 2016:

Vervanging eerste alinea van art. 1 (door art.1);

Art. 1 wordt aangevuld (door art. 2);

Invoeging nieuwe alinea tussen tweede en derde alinea van art. 6 (door art. 3);
Art. 7 wordt vervangen (door art. 4):

Art. 8 wordt vervangen (door art. 5);

Laatste alinea art. 9 wordt vervangen (door art. 6);

Art. 10 bis wordt ingevoegd (door art. 7).

Geldigheidsduur: 1 maart 2007 voor onbepaalde duur.

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 16, 17 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Terugbetaling van parkingkosten

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 18 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premies 5
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Rijbewijs

CAO van 11 juni 2009 (94.700)

Arbeidsduur, overuren en arbeidsorganisatie
Artikels 1, 24 en 33.

Geldigheidsduur: 1 juli 2009 voor onbepaalde duur

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 22 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Kosten vaccinatie

CAO van 11 juni 2009 (94.700)

Arbeidsduur, overuren en arbeidsorganisatie
Artikels 1, 22 en 33.

Geldigheidsduur: 1 juli 2009 voor onbepaalde duur.

Werkkledij

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 23 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Dagvergoeding voor dienstreizen

CAO van 5 maart 2007 (82.424)

Invoering van een dagvergoeding voor dienstreizen en de vergoeding van
"slaapuren”

Artikels 1, 2, 4 en 5.

Geldigheidsduur: 1 maart 2007 voor onbepaalde duur.

Vergoeding voor overnachting en voedsel

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 19 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Maaltijden

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 11 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premies 6
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A.R.A.B — vergoeding

CAO van 11 juni 2009 (94.697), laatst gewijzigd door de CAO van 27 januari
2016 (132.616)

Forfaitaire A.R.A.B. — vergoeding

Alle artikels, art. 4 wordt vervangen door CAO 132.616 vanaf 1 januari 2016.
Geldigheidsduur : 1 juli 2009 voor onbepaalde duur.

CAO van 20 juni 2017 (140.559)

Lonen, loontoeslagen en premies

Artikels 1, 12 en 25.

Geldigheidsduur : 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2019.

Premies 7



