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Toelage bij pensionering 
 
CAO van 25 januari 1985 (12057), gewijzigd door CAO van 26 november 2003 
(69293) 
Oprichting van een Fonds voor bestaanszekerheid en vaststelling van zijn 
statuten. Ondernemingen van verhuizingen, meubelbewaring en hun 
aanverwante activiteiten 
Artikels 1, 3, 4, 9, 10. (Art. 4, 9 werden gewijzigd vanaf 1 januari 2004 door CAO van 
26 november 2003) 
Geldigheidsduur : Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 
januari 1985 voor de duur van één jaar. De duur ervan wordt telkens met één jaar 
verlengd, behalve bij opzegging door een der partijen, zes maanden voor de 
vervaldag 
 
CAO van 25 juli 1986 (16678), gewijzigd door CAO van 8 juli 1993 (34115) 
Sociaal Fonds voor de ondernemingen van verhuizingen, meubelbewaring en 
hun aanverwante activiteiten 
Artikels 1, 2, 4, 8. (Art.4. werd gewijzigd vanaf 1 januari 1993 door CAO van 8 juli 
1993) 
Geldigheidsduur : Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 april 
1986 voor de duur van één jaar. De duur ervan wordt telkens met één jaar verlengd 
 
Kosten van medische schifting 
 
CAO van 21 mei 2001 (57779) 
Kosten van medische schifting in de subsector voor verhuisondernemingen, 
de meubelbewaring en hun aanverwante activiteiten 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2001 voor onbepaalde duur 
 
Verwijderingsvergoeding 
 
CAO van 13 december 2004 (73580) 
Verwijderingsvergoeding en verblijfsvergoeding in de sector voor 
verhuisondernemingen, de meubelbewaring en hun aanverwante activiteiten 
Artikels 1, 2, 9, 10, 14 
Geldigheidsduur : 1 januari 2005 voor onbepaalde duur 
 
CAO van 15 februari 2018 (144985) 
Collectieve arbeidsovereenkomst betreffende koppeling van de lonen en van 
de aanvullende vergoedingen die onderhevig zijn aan indexering, aan het 
rekenkundig gemiddelde van het gezondheidsindexcijfer in de sub sector 
voor verhuisondernemingen, de meubelbewaring en hun aanverwante 
activiteiten 
Artikels 1, 3, 10 to 12 
Geldigheidsduur : 1 januari 2018 voor onbepaalde duur 
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Verblijfsvergoeding 
 
CAO van 13 december 2004 (73580) 
Verwijderingsvergoeding en verblijfsvergoeding in de sector voor 
verhuisondernemingen, de meubelbewaring en hun aanverwante activiteiten 
Artikels 1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 14 
Geldigheidsduur : 1 januari 2005 voor onbepaalde duur 
 
CAO van 15 februari 2018 (144985) 
Collectieve arbeidsovereenkomst betreffende koppeling van de lonen en van 
de aanvullende vergoedingen die onderhevig zijn aan indexering, aan het 
rekenkundig gemiddelde van het gezondheidsindexcijfer in de sub sector 
voor verhuisondernemingen, de meubelbewaring en hun aanverwante 
activiteiten 
Artikels 1, 4 tot 12 
Geldigheidsduur : 1 januari 2018 voor onbepaalde duur 
 
Vergoeding indien diensttijd van de dag 12 uren overschrijdt 
 
CAO van 13 juni 2005 (75751) 
Invoering van nieuwe regelingen inzake organisatie van de arbeidstijd in de 
subsector voor verhuisondernemingen, meubelbewaring en hun 
aanverwante activiteiten 
Artikels 1, 20, 25 
Geldigheidsduur : 13 juni 2005 voor onbepaalde duur 
 
Flexibiliteitspremie 
 
CAO van 13 juni 2005 (75751) 
Invoering van nieuwe regelingen inzake organisatie van de arbeidstijd in de 
subsector voor verhuisondernemingen, meubelbewaring en hun 
aanverwante activiteiten 
Artikels 1, 21, 25 
Geldigheidsduur : 13 juni 2005 voor onbepaalde duur 
 
Overuren 
 
CAO van 13 juni 2005 (75752) 
Arbeidsduur in de subsector voor verhuisondernemingen, meubelbewaring 
en hun aanverwante activiteiten 
Hoofdstukken 1, 2 + artikels 6, 7, 8, 13 
Geldigheidsduur : 13 juni 2005 voor onbepaalde duur 
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Vergoeding voor verblijf of reis in het buitenland 
 
CAO van 13 juni 2005 (75752) 
Arbeidsduur in de subsector voor verhuisondernemingen, meubelbewaring 
en hun aanverwante activiteiten 
Hoofdstukken 1, 2 + artikels 5, 13 
Geldigheidsduur : 13 juni 2005 voor onbepaalde duur 
 
Diensttijd op zondag of rustdagen toegestaan volgens wetgeving op betaalde 
feestdagen 
 
CAO van 13 juni 2005 (75752) 
Arbeidsduur in de subsector voor verhuisondernemingen, meubelbewaring 
en hun aanverwante activiteiten 
Hoofdstukken 1, 2 + artikels 8, 13 
Geldigheidsduur : 13 juni 2005 voor onbepaalde duur 
 
ARAB-vergoeding 
 
CAO van 15 september 2011 (106715) 
Toekenning van een ARAB vergoeding in de subsector voor 
verhuisondernemingen, meubelbewaring en hun aanverwante activiteiten 
Hoofdstukken 1, 3, 4 
Geldigheidsduur : 1 september 2011 voor onbepaalde duur 
 
Anciënniteitspremie 
 
CAO van 20 oktober 2011 (107044) 
Toekenning van een anciënniteitspremie in de subsector voor 
ondernemingen van verhuizen, meubelbewaring en hun aanverwante 
activiteiten 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2012 voor onbepaalde duur 
 
Eindejaarspremie 
 
CAO van 22 mei 2014 (123059) 
CAO houdende de betaling van een eindejaarspremie aan de werknemers en 
werkneemsters die hoofdzakelijk handarbeid verrichten tewerkgesteld in de 
subsector voor verhuisondernemingen 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2014 voor onbepaalde duur 
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Vervoerskosten 
 
CAO van 26 september 2019 (154760) 
Vaststelling van de werkgeversbijdrage in de vervoerskosten van de 
werklieden en werksters tewerkgesteld in de verhuisondernemingen, 
meubelbewaring en hun aanverwante activiteiten 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 juli 2019 voor onbepaalde duur, 1juli 2020 voor artikels 4 §2 en 5 
§ 2 
 
Aanvullend pensioen 
 
CAO van 10 november 2010 (102472), gewijzigd door CAO van 10 mei 2012 
(110236) en gewijzigd door cao van 19 december 2013 (120164) 
Invoering van een sectoraal pensioenstelsel in de subsector voor de 
verhuisondernemingen, meubelbewaring en aanverwante activiteiten 
Alle artikels 
(bijlagen 1en 2 worden gewijzigd vanaf 1 januari 2014 door de CAO 19 december 
2013) 
Geldigheidsduur : 1 januari 2011 voor onbepaalde duur 
 
Sectoraal Medisch Plan  
 
CAO van 21 september 2017 (143328) 
Invoering van een sectoraal Medisch Plan voor de subsector voor 
verhuisondernemingen, de meubelbewaring en hun aanverwante activiteiten 
en zijn arbeiders 
Alle artikels 
Geldigheidsduur : 1 januari 2017 voor onbepaalde duur 


