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Harmonisering van de loonschalen en overeenstemming tussen de functies

Collectieve arbeidsovereenkomst van 28 februari 2001 (57.820)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers
en de werknemers van de instellingen die onder de bevoegdheid vallen van het
Paritair Subcomité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten, en die
gesubsidieerd worden door het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en/of door de Franse
Gemeenschapscommissie en/of door de Gemeenschappelijke
Gemeenschapscommissie.

Onder "werknemers" wordt verstaan : het mannelijk en vrouwelijk werklieden- en
bediendepersoneel.

Art. 2. Voor de toepassing van deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt onder
"referentieloonschalen” verstaan : de geindexeerde loonschalen geldend op 1 juli
2000 in de instellingen die onder de bevoegdheid vallen van het Paritair Subcomité
voor de privé-ziekenhuizen.

Art. 3. De partijen komen overeen om de loonschalen die gelden op de datum van
ondertekening van deze collectieve arbeidsovereenkomst progressief aan te passen
aan de referentieloonschalen.

Deze aanpassing zal gebeuren over een periode van vijf jaar, in tranches van 20 pct.
De vijf verhogingen zullen gebeuren respectievelijk op 1 januari 2001, 2002, 2003,
2004 en 2005, rekening houdend met de geindexeerde referentieloonschalen op 1
december 2000, 2001, 2002, 2003 en 2004.

Art. 4. Voor de toepassing van artikel 3 van deze collectieve arbeidsovereenkomst
verwijzen de partijen naar de volgende tabel :

Benaming Overeenstemmende loonschaal in
305.01

A) Personeel met "bediendenstatuut"

Directiepersoneel

Directeur-coddinator 1/80
Administratief personeel
Licenciaat 1/80

1/55 - 1/61 - 1/77
Niet-gegradueerde directiesecretaris 1/39
Opsteller 1/50
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Klerk 1/26
Rekenplichtige opsteller 1/31
Psychologisch, medisch en sociaal
personeel

Licenciaat 1/80
Hoofd Sociaal Assistent 1/78s

Sociaal verpleegkunidge
("Verpleegkunidge communautaire
gezondheid")

1/55 -1/61 - 1/77 (+ 2 ans)

Gegradueerde met specialisatie (b.v.
gespecialiseerd in psychiatrie)

1/55 -1/61 - 1/77 (+ 2 ans)

Sociaal Assistent

1/55 - 1/61 -1/77

Coordinator van diensten en
thuisverzorging

1/55 - 1/61 - 1/77

Gegradueerde verpleger

1/55 - 1/61 - 1/77

Gegradueerde, adviseur voor
huwelijksproblemen, bemiddelaar,
onthaalpersoneel, animator of
bevoegdheden verworven door ervaring
en als zodanig erkend door de
subsidiérende overheid

1/55 - 1/61 -1/77

Gebrevetteerde verpleger 1/43 - 1/55
Opvoeder klasse Il 1/43 - 1/55
Ziekenhuishelp(st)er 1/40 - 1/57
Sanitaire help(st)er 1/35
Kinderverzorger 1/35
Logistiek personeel

Technisch beheersbediende 1/54

Idem met vereiste specialisatie 1/59

B) Werkliedenpersoneel

Ongeschoolde arbeider 1/12
Geschoolde arbeider 1/22
Polyvalente arbeider 1/30

Art. 11. Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde tijd.
Zij heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2001.
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Bijzondere collectieve arbeidsovereenkomst van 10 september 2007

Collectieve arbeidsovereenkomst van 10 september 2007 (85.666)

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers
en werknemers van de ondernemingen die sinds 8 juni 2007 ressorteren onder het
Paritair Comité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten.

Art. 2. Alle beslissingen en collectieve arbeidsovereenkomsten, gesloten in het
Paritair Comité voor de gezondheidsdiensten, het Paritair Subcomité voor de privé-
ziekenhuizen, het Paritair Subcomité voor de gezondheidsinrichtingen en -diensten
en het Paritair Subcomité voor de tandprothese, die nog van kracht zijn op 7 juni
2007 worden van toepassing op de in artikel 1 bedoelde ondernemingen.

Art. 3. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 8 juni 2007 en is
gesloten voor een onbepaalde duur.

Functieclassificatie 4



