Werkgelegenheid, Arbeid
en Sociaal Overleg

{ Federale Overheidsdienst

Laatste aanpassing: 15/02/2017

Paritair Comité voor de beschutte werkplaatsen en de sociale ondernemingen

3270320 Beschutte werkplaatsen van het Waalse Gewest en van de Duitstalige

Arbeidsduur

Gemeenschap

Duitstalige Gemeenschap

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.
16.12.1996 | 43.247 | CAO betreffende de arbeidsduur -
Feestdagen
Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.
24.01.2007 | 82.903 | CAO betreffende een bijkomende dag verlof voor de -
werknemers tewerkgesteld in de beschutte werkplaatsen
gevestigd in de Duitstalige Gemeenschap
Anciénniteitsdagen
Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.
24.01.2007 | 82.903 |CAO betreffende een bijkomende dag verlof voor de -
werknemers tewerkgesteld in de beschutte werkplaatsen
gevestigd in de Duitstalige Gemeenschap
Arbeidsduur 1




Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

Arbeidsduur:
Wekelijkse arbeidsduur: 38 u.

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):

Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen:

Laatste aanpassing: 15/02/2017

Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het

vakantiedienstjaar.

Anciénniteitsverlof:

Beschutte werkplaatsen erkend en gesubsidieerd door de "Dienststelle fiir Personen mit einer

Behinderung": functies behorende tot de sectorale functieclassificatie:

1 dag betaald verlof in plaats van de feestdag van de Duitstalige Gemeenschap, zijnde 15/11, indien
10 jaar sectoranciénniteit (= elke gepresteerde of gelijkgestelde periode van 10 jaar in de sector die

ressorteert onder een van de PSC’s 327.01/02/03).

Refertedatum is de dag van de 10e verjaardag.

Arbeidsduur



