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3350000 Paritair Comité voor de dienstverlening aan en de ondersteuning 
van het bedrijfsleven en de zelfstandigen 
 
 
Arbeidsduur 

Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-

tratie-nr. 
 

 Einddatum 

07.06.2015 - 
 

Koninklijk besluit waarbij aan sommige ondernemingen die 
ressorteren onder het Paritair Comité voor de 
dienstverlening aan en de ondersteuning van het 
bedrijfsleven en de zelfstandigen (PC 335) de toelating 
wordt verleend om af te wijken van de dagelijkse 
arbeidsduurgrenzen alsook om werknemers 's nachts en/of 
op zon- of feestdagen tewerk te stellen 
 

- 
 

 
 
Feestdagen 

Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-

tratie-nr. 
 

 Einddatum 

07.06.2015 - 
 

Koninklijk besluit waarbij aan sommige ondernemingen die 
ressorteren onder het Paritair Comité voor de 
dienstverlening aan en de ondersteuning van het 
bedrijfsleven en de zelfstandigen (PC 335) de toelating 
wordt verleend om af te wijken van de dagelijkse 
arbeidsduurgrenzen alsook om werknemers 's nachts en/of 
op zon- of feestdagen tewerk te stellen 
 

- 
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Arbeidsduur: 
Wekelijkse arbeidsduur: 38 u. 
De dagelijkse arbeidsduur mag op maximum 11 uren per dag gebracht worden. 
 
10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):  
Nieuwjaarsdag (1/1) 
Paasmaandag 
Feest van de Arbeid (1/5) 
Hemelvaartsdag 
Pinkstermaandag 
Nationale feestdag (21/7) 
O-L-V-Hemelvaart (15/8) 
Allerheiligen (1/11) 
Wapenstilstand (11/11) 
Kerstmis (25/12) 
 
20 Wettelijke Vakantiedagen: 
Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in 
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het 
vakantiedienstjaar. 

 


