Laatste aanpassing: 15/03/2017

Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

Paritair Comité voor de huiden- en lederbedrijf en vervangingsproducten

1280100 Leerlooierij en de handel in ruwe huiden en vellen

Arbeidsduur

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.

11.02.1983 | 9.540 | Aanwending van de bijkomende loonmatiging voor de -
12.04.1983 | 9.540 |tewerkstelling
14.02.1985| 12195
01.03.1985| 12195

07.07.1983| 9.914 |Vaststelling van de arbeidsvoorwaarden -

Anciénniteitsdagen

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.

18.06.2003 | 68.020 | CAO betreffende de arbeidsvoorwaarden van de -
werklieden en werksters (ondernemingen van de handel in
ruwe huiden en vellen)

02.07.2007 | 83.944 | Arbeidsvoorwaarden van de werklieden en werksters -

Arbeidsduur 1




Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

Arbeidsduur:
Wekelijkse arbeidsduur: 38 u. (vanaf 19 jaar)

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):

Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartsdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen:

Laatste aanpassing: 15/03/2017

Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het

vakantiedienstjaar.

Anciénniteitsverlof:

Ondernemingen van de handel in ruwe huiden en vellen: 1 anciénniteitsverlofdag vanaf 7 jaren dienst

in de bedrijfstak.

Arbeidsduur



