Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst Laatste aanpassing: 28/03/2017
en Sociaal Overleg

Paritair Comité voor het filmbedrijf

3030100 Filmproductie

Arbeidsduur

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.

21.06.1995| 38.624 | Maatregelen tot bevordering van de tewerkstelling -

30.10.2012 | 112.308 | CAO betreffende de arbeids- en loonvoorwaarden van de -
werknemers die zijn tewerkgesteld in de ondernemingen voor
de productie van films

Feestdagen
Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-nr.
15/02/1978 - KB betreffende de arbeidsduur, de tewerkstelling op zon- of -
+ feestdagen en de nachtarbeid van jeugdige werknemers in de
07/06/1978 ondernemingen welke ressorteren onder het PC voor het

filmbedrijf

30.10.2012| 112.308 | CAO betreffende de arbeids- en loonvoorwaarden van de -
werknemers die zijn tewerkgesteld in de ondernemingen voor
de productie van films
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Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst Laatste aanpassing: 28/03/2017
en Sociaal Overleg

Arbeidsduur:
Wekelijkse arbeidsduur: 38 u.

Voor werknemers (a) tewerkgesteld bij de productie van een film die in Belgié werd geproduceerd (b)
door een producent zonder maatschappelijke zetel in Belgié (c), op voorwaarde dat het geleverde
werk onderhevig is aan het Belgische sociaal recht en/of dat het statuut van de buitenlandse
werknemers niet geregeld wordt volgens een buitenlandse overeenkomst, geldt het volgende:

De grenzen van de dagelijkse en wekelijkse arbeidsduur, zoals vastgesteld in de Arbeidswet van
16/03/1971, artikel 19 lid 1, kunnen overschreven worden met max. 3 u/dag en 15 u/week. In totaal
kunnen per week 53 uren worden gepresteerd. Deze uren zijn geen overuren en worden betaald op
basis van het overeengekomen loon, voor zover de gemiddelde arbeidsduur berekend op jaarbasis of
op basis van de bepaalde duur van de arbeidsovereenkomst, niet meer dan 38 u/w is.

(a) Voor zover zij zich onder het gezag bevinden van een producent d.m.v. een arbeidsovereenkomst.

(b) Het betreft de productie van elke film, deel van een film, film of feuilleton voor televisie bestemd,
ongeacht de materiéle drager, die alleen of in samenwerking werd geproduceerd in Belgié of in het
buitenland door een producent met maatschappelijke zetel in Belgié voor wat het Belgische
aandeel betreft, uitgesloten kortfilms zowel fictie als documentaires van minder dan 26 minuten en
lowbudget fictielangspeelfiims van minder dan 400.000 euro BTW excl.

(c) Tijdens de uitvoering van de arbeidsovereenkomst geldt hetzij de maatschappelijke zetel van de
productiemaatschappij, hetzij de door de producent gekozen productieplaats als referentiepunt.

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974):
Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartsdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen:

Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het
vakantiedienstjaar.
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