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Premies  2 

 
Bijzondere CAO in uitvoering van artikel 27 van de wet van 5 december 1968 
betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités. 
 

CAO van 7 februari 2007 (82.009) 
Gesloten in uitvoering van artikel 27 van de wet van 5 december 1968 
betreffende de collectieve arbeidsovereenkomsten en de paritaire comités. 
Een aantal CAO’s, gesloten in PC 100, PC 200 en PC 218 en andere, blijven bindend 
voor de werkgevers en werknemers die vóór de wijziging eronder vielen, tot dat in PC 
333 waaronder zij na de wijziging ressorteren, CAO’s over die onderwerpen worden 
gesloten. 
Geldigheidsduur:  
1 januari 2007 voor onbepaalde duur. 

 
Eindejaarspremie 

 
CAO van 21 januari 2016 (132.777)  
Sectoraal akkoord 2015-2016-koopkracht  
Hoofdstuk I, III en VI 
Geldigheidsduur:  
1 januari 2016 voor onbepaalde duur. 

 
Jaarlijkse premie 

 
CAO van 21 januari 2016 (132.777)  
Sectoraal akkoord 2015-2016-koopkracht  
Hoofdstuk I, IV en VI 
Geldigheidsduur:  
1 januari 2016 voor onbepaalde duur. 
 

Ecocheques, maaltijdcheques, patronale premie, tussenkomst van de werkgever in 
de kosten van privévervoer, cadeauchèques (Keuzemenu voor de onderneming) 

 
CAO van 15 juni 2009 (94.390), laatst verlengd door artikel 6 van de CAO van 
21 oktober 2016 (132.778) 
Sectoraal akkoord 2009-2010 in uitvoering van het uitzonderlijk akkoord 2009-
2010  
Artikels 1, 2, 5. 
Geldigheidsduur:  
1 januari 2009 tot 31 december 2010. (Verlengd vanaf 1 juli 2015 door de CAO van 
21 oktober 2016 tot 31 december 2017). 

 
Overuren 

 
CAO van 21 oktober 2016 (132.778) 
Diverse bepalingen van het sectorakkoord 2015-2016 
Artikels 1, 5, 8 
Geldigheidsduur: 
1 juli 2015 tot 31 december 2017 


