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Paritair comité voor de binnenscheepvaart

1390002 Duw & Continuvaart

Collectieve arbeidsovereenkomst van 26 november 2007 (86.235)

Loon- en arbeidsvoorwaarden in de duw en/of continuvaart
|. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op :

1° het varend personeel van de ondernemingen die ressorteren onder het Paritair Comité voor de
binnenscheepvaart en het vervoer van goederen verrichten door middel van duw- en/of
continuvaart;

2° de werkgevers die het onder 1° bedoelde personeel tewerkstellen.

Art. 2. 1° Door "duwvaart" wordt verstaan:

a) de duwboten en de als duwboten omgebouwde sleepboten die één of meerdere schepen
samengevoegd voortduwen;

b) de schepen, met of zonder mechanische voortbewegingsmiddelen, die door de onder a)

vermelde duwboten worden voortgeduwd.

2° Door "continuvaart" wordt verstaan: de binnenvaart-, rijnvaart- of tankschepen, al dan niet met
mechanische voortbewegingsmiddelen uitgerust, die door verschillende ploegen worden
bemand.

II. Lonen en vergoedingen
1. Lonen:
Art. 3. A. De minimum maandlonen van het in artikel 1, 1°, bedoeld personeel, tewerkgesteld op

duwboten van 300 en meer effectieve pk, worden als volgt vastgesteld:
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Kapitein

Eerste stuurman

Tweede stuurman

Matroos-motordrijver

Matroos

Bakschipper

Hulpbakschipper van meer dan 18 jaar

Hulpbakschipper tot en met 18 jaar en met meer dan één jaar dienst

Hulpbakschipper tot en met 18 jaar en met minder dan één jaar dienst
V. Geldigheidsduur

Art. 19. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang van 1 januari 2007 en
is gesloten voor onbepaalde tijd.
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