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Premies  2 
 

Verplaatsingsvergoeding  

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1,4, 5, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 

Ploegenpremie  

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 6, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 

Eindejaarspremie 

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 10, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 
Premie van de patroonheilige  

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 12, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 

Geschenkcheque  

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 16, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 
Maaltijdcheque 

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 19, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd  
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Premies  3 
 

Niet-recurrente resultaatsgebonden voordelen 

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1,23, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 

Ecocheques 

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 24, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 
 
Extra aankooploon van 50 euros netto 

 
CAO van 12 februari 2020 (157698) 
Vaststelling van de algemene regels die toepasselijk zijn op de loon- of 
arbeidsvoorwaarden 
Artikels 1, 24, 25 
Geldigheidsduur : 1 januari 2019 tot 31 december 2020. Zij wordt stilzwijgend verlengd 


