
 

Laatste aanpassing: 13/03/2012 

 

Arbeidsduur  1 

 

2070000 Paritair Comité voor de bedienden uit de scheikundige nijverheid 
 
 
Arbeidsduur 
CAO 
Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-
tratie-

nr. 

   

12.11.1987    Arbeidsduur 

12.07.2007 85.137   Vaststelling van sommige arbeidsvoorwaarden voor bedienden van de 
kunststofverwerkende nijverheid van de provincie West-Vlaanderen 

 
Anciënniteitsdagen 
CAO 
Onder- 
tekening 

CAO 
Regis-
tratie-

nr. 

   

19.09.2003 68.717   CAO betreffende de vaststelling van sommige arbeidsvoorwaarden 

28.06.2005    CAO betreffende de toekenning van een dag ancienniteitsverlof 

25.07.2005    CAO tot vaststelling van sommige arbeidsvoorwaarden voor 
bedienden van de kunststofverwerkende nijverheid van de provincie 
West-Vlaanderen 

12.07.2007 84.932   CAO betreffende de toekenning van ancienniteitsverlof 

12.07.2007 85.137   CAO tot vaststelling van sommige arbeidsvoorwaarden voor 
bedienden van de kunststofverwerkende nijverheid van de provincie 
West-Vlaanderen 
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Arbeidsduur : 
Gebaremiseerde bedienden : Gemiddelde wekelijkse arbeidsduur op jaarbasis :  38 u. 
 
10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974) :  
Nieuwjaarsdag (1/1) 
Paasmaandag 
Feest van de Arbeid (1/5) 
Hemelvaartdag 
Pinkstermaandag 
Nationale feestdag (21/7) 
O-L-V-Hemelvaart (15/8) 
Allerheiligen (1/11) 
Wapenstilstand (11/11) 
Kerstmis (25/12) 
 

20 Wettelijke Vakantiedagen : 
Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in 
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het 
vakantiedienstjaar. 
 
Anciënniteitsverlof : 
Geclassificeerde functies :  
Voor de ondernemingen waarbij de gemiddelde arbeidsduur op jaarbasis 38 uur bedraagt wordt 1 dag 
anciënniteitsverlof toegekend voor de bedienden met minstens 20 jaar ondernemingsanciënniteit,  
2 dagen na minstens 25 jaar ondernemingsanciënniteit (max. 2 dagen anciënniteitsverlof per 
kalenderjaar). 
 
Baremiseerbare bedienden in de Kunststofverwerkende nijverheid van West-Vlaanderen :  
1 betaalde vrije dag na 7 jaar ondernemingsanciënniteit,  
2 na 15 jaar,  
3 na 20 jaar,  
4 na 25 jaar,  
5 na 30 jaar.  
5e bijkomende vrije dag is voorafname op eventuele toekomstige arbeidsduurverkorting. 


