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Paritair Comité voor de gesubsidieerde inrichtingen van het vrij onderwijs 
 
 

1520002 Onderwijsinstellingen en internaten gesubsidieerd door de Franse 
Gemeenschap 

 
 
Collectieve arbeidsovereenkomst van 13 mei 1992 (30.369) gewijzigd door de 
collectieve arbeidsovereenkomst van 13 september 2000 (55.839) 
 
 
Loon- en arbeidsvoorwaarden 
 
 

HOOFDSTUK I – Toepassingsgebied 
 
Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en 
op de werklieden en werksters van de onderwijsinstellingen en de internaten van eht vrij 
onderwijs, gesubsidieerd door de Franse Gemeenschap, welke ressorteren onder het 
Paritair Comité voor de gesubsidieerde inrichtingen van het vrije onderwijs. 
 

HOOFDSTUK II – Beroepenclassificatie 
 
Art. 2. De beroepenclassificatie van de werklieden wordt als volgt vastgesteld: 
 
Categorie 1 : ongeschoolden. 
 
Voorbeelden : schoonmaker, keukenhulp, schoonmaker van licht vaatwerk, tafelschikker, 
begeleiding van schoolbussen (op bijkomstige wijze), toezicht en voor- en naschoolse 
opvang (op bijkomstige wijze) (Lid werd gewijzigd door CAO van 13 september 2000, 
registratienummer 55.839, vanaf 1 september 2000) 
 
Categorie 2: eenvoudig geoefenden 
 
Voorbeelden: nachtwaker, portier, hulpkok, hulptuinier, arbeider voor zwaar werk, 
hulpschilder, hulpschrijnwerker, hulpmecanicien, hulpelectricien, onderhoudswerkman. 
 
Categorie 3: volledig geoefenden 
 
Voorbeelden: schilder, schrijnwerker, metselaar, tuinier, onderhoudselectricien, 
autobestuurder, geschoold onderhoudswerkman 
 
Categorie 4: geschoolden 
 
Voorbeelden: amanuensis, schrijnwerker-meubelmaker, mecanicien, electricien, kok. 
 
Categorie 5: meergeschoolden en vaklieden 
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Voorbeelden: operateur-technicus, eerste geschoolde werkman, alleen werkende kok. 
 
Categorie 6: ploegbazen 
 
Voorbeelden: 1e kok, ploegbaas, magazijnier. 
 
 

HOOFDSTUK VIII – Geldigheid 
 
Art. 16. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang van 1 mei 
1992 en is gesloten voor een onbepaalde tijd. 


