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De hierna vermelde CAO’s kunnen geraadpleegd worden op de site van de FOD WASO  : 
http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708 
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Huwelijkspremie 
CAO van 9 januari 2014 (122.548) gewijzigd bij CAO van 14 oktober 2014 (124.319) 
Sociale voordelen 
Hoofdstukken 1, 2, 6. (art. 11 derde alinea werd vervangen vanaf 1 januari 2013 door CAO 
van 14 oktober 2014. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde duur. Zij treedt in 
werking op 1 januari 2013. De hoofdstukken 2 en 3 hebben uitwerking vanaf 8 november 
2013. 
 
Eénmalige premie 
CAO van 9 januari 2014 (122.548) gewijzigd bij CAO van 14 oktober 2014 (124.319) 
Sociale voordelen 
Hoofdstukken 1, 3, 6. (art. 11 derde alinea werd vervangen vanaf 1 januari 2013 door CAO 
van 14 oktober 2014. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
Deze collectieve arbeidsovereenkomst wordt gesloten voor onbepaalde duur. Zij treedt in 
werking op 1 januari 2013. De hoofdstukken 2 en 3 hebben uitwerking vanaf 8 november 
2013. 
 
Vervoerskosten 
CAO van 9 januari 2014 (120.269) 
Bijdrage in de vervoerkosten 
Er is geen algemeen verbindendverklaring. 
Alle artikels 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 december 2013 voor onbepaalde duur. 
 
Eindejaarspremie 
CAO van 9 januari 2014 (121.734) gewijzigd bij CAO van 14 oktober 2014 (124.317) 
Arbeids- en loonsvoorwaarden 
Hoofdstukken 1, 6, 10. (art. 21 werd vervangen vanaf 1 januari 2013 door CAO van 14 
oktober 2014. 
G e l d i g h e i d s d u u r :  
1 januari 2013 tot 31 december 2014. 
 


