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Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

1430000 Paritair Comité voor de zeevisserij

Arbeidsduur

Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-
nr.
14.01.1999 | 50.430 | Voorstel nationale CAO voor de Sector Pakhuizen 31/12/2000
Feestdagen
Onder- CAO Einddatum
tekening Regis-
tratie-
nr.
30.10.1986 _ Betreffende de vaststelling, in uitvoering van de wet _

van 4 januari 1974 betreffende de feestdagen, van
een forfaitair dagloon voor de vislossers, visrapers
en vissorteerders

22.02.2000 | 54.658 | CAO betreffende de compensatie van het recht op 01/01/2013
21.12.2001 | 62.483 | betaling van de betaalde feestdagen

05.07.2007 | 83.947 | CAO betreffende de sociale programmatie 2007- 31/12/2008
30.09.2008 | 89.465 | 2008 voor de werklieden en werksters
tewerkgesteld in de pakhuizen

03.11.2009 | 97.549 | CAO betreffende de sociale programmatie 2009- 31/12/2010
2010 voor de werklieden en werksters
tewerkgesteld in de pakhuizen

08.09.2011 | 106.634| CAO betreffende de premie voor het werken op
feestdagen

04/07/2013 | 116.302 | Collectieve overeenkomst m.b.t. aanvullende
vergoedingen bij werkloosheidsuitkeringen
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Werkgelegenheid, Arbeid

{ Federale Overheidsdienst
en Sociaal Overleg

Arbeidsduur :
Wekelijkse arbeidsduur : 38 u.

10 Wettelijke Feestdagen (art.1 KB 18/04/1974) :

Nieuwjaarsdag (1/1)
Paasmaandag

Feest van de Arbeid (1/5)
Hemelvaartdag
Pinkstermaandag
Nationale feestdag (21/7)
O-L-V-Hemelvaart (15/8)
Allerheiligen (1/11)
Wapenstilstand (11/11)
Kerstmis (25/12)

20 Wettelijke Vakantiedagen :
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Het aantal wettelijke vakantiedagen waarop de werknemer recht heeft, wordt jaarlijks berekend in
functie van de som van het aantal gepresteerde en gelijkgestelde arbeidsdagen in het

vakantiedienstjaar.

Arbeidsduur



