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Anciënniteit    1 
 

2150000 Paritair Comité voor de bedienden van het kleding- en confectiebedrijf 
 
 
 
Collectieve arbeidsovereenkomst van 21 mei 2008 (88.693) 
 
 
 
Vervanging van de collectieve arbeidsovereenkomst van 10 september 2007 
houdende akkoord van sociale vrede 2007 – 2008  
 
 
 

HOOFDSTUK I. Toepassingsgebied 
 

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers 
die ressorteren onder de bevoegdheid van het Paritair Comité voor de bedienden van 
het kleding- en confectiebedrijf en op de bedienden die zij tewerkstellen. 
 

 
HOOFDSTUK II. Duur 

 
Art. 2. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing vanaf 
1 september 2007 tot en met 31 december 2008 en bevat de nieuwe afspraken 
geldend gedurende deze periode. 

 
Deze collectieve arbeidsovereenkomst vervangt met ingang van 1 september 2007 de 
collectieve arbeidsovereenkomst van 10 september 2007 houdende akkoord van 
sociale vrede 2007 – 2008. 
 
De collectieve arbeidsovereenkomst van 10 september 2007 houdende akkoord van 
sociale vrede 2007 – 2008 houdt derhalve op uitwerking te hebben op 
31 augustus 2007. 
 

 
HOOFDSTUK XI. Actualisatie functieclassificatie 

 
Art. 29. In de collectieve arbeidsovereenkomst betreffende de functieclassificatie zal 
rekening worden gehouden met de aanbeveling, geformuleerd in punt 5.b. van het 
interprofessioneel akkoord, derwijze dat anciënniteit van een werknemer bij dezelfde 
werkgever, na afloop van een contract van bepaalde duur of van een 
vervangingsovereenkomst, bij aanwerving met een contract van onbepaalde duur mee 
in rekening wordt genomen voor de vaststelling van het loon. 
 
 
 

 


