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De hierna vermelde CAO’s kunnen geraadpleegd worden op de site van de FOD WASO : 

http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708 

Aangezien de site geen CAO’s van vóór 1999 toont, wordt de tekst van de oudere CAO’s in 

deze fiche opgenomen. 

 

VOETBALTRAINERS 

Eindejaarspremie 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.059) 

Loon- en  arbeidsvoorwaarden van de betaalde voetbaltrainer  

Art. 1, 2 en 9. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

Vakantiegeld 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.059) 

Loon- en  arbeidsvoorwaarden van de betaalde voetbaltrainer  

Art. 1, 2 en 8. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

  

http://www.werk.belgie.be/searchCAO.aspx?id=4708
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Wedstrijdpremies, contractuele vergoedingen, voordelen in natura 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.059) 

Loon- en  arbeidsvoorwaarden van de betaalde voetbaltrainer  

Art. 1, 2 en 6 §§ 1 en 2. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

 

VOETBALSPELERS 

Vakantiegeld 

 

CAO van 7 juni 2006 (80.531) 

Vakantiegeld van de betaalde voetballer  

Alle artikels. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2006 voor onbepaalde duur. 

CAO – premie (getrouwheidspremie/anciënniteitspremie) 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.058) 

Arbeids – en loonvoorwaarden  

Art. 1, 2 en 10. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

Aanvullend pensioen/groepsverzekering 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.058) 

Arbeids – en loonvoorwaarden  

Art. 1, 2, 8 §§ 1 en 2 en art. 13. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

Wedstrijdpremies, contractuele vergoedingen, voordelen in natura 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.058) 

Arbeids – en loonvoorwaarden  

Art. 1, 2, 8 §§ 1 en 2 en art. 14. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

Wedstrijdpremies bij stijging naar hogere afdeling 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.058) 

Arbeids – en loonvoorwaarden  

Art. 1, 2, 8 §§ 1 en 2, art. 14 en 20. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 
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Optielichting 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.058) 

Arbeids – en loonvoorwaarden  

Art. 1, 2 en 17. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

Portretrecht 

 

CAO van 11 januari 2018 (145.058) 

Arbeids – en loonvoorwaarden  

Art. 1, 2 en 40. 

Geldigheidsduur: 1 juli 2017 tot en met 30 juni 2020. 

 


