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1480300 Industriéle en ambachtelijke fabricage van bontwerk

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 1993 (33666)
Loon- en arbeidsovereenkomst

Artikels 1 tot 2, 15

Geldigheisduur : 01 januari 1993 tot 31 december 1994

Laatst verlengd door de CAO van 14 mei 2007 (84980) tot 31 december 2008

Collectieve arbeidsovereenkomst van 29 juni 1993 (33666)

Functieclassificatie

1. Toepassingsgebied
Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werkgevers en op de
werklieden van de ondernemingen welke ressorte-ren onder het Paritair Subcomité voor de
indus-trigle en ambachtelijke fabricage van bontwerk.

2. Lonen

Art. 2. De minimumuurlonen van de bij artikel 1 beoogde werklieden bedragen op 31 mei 1993:

Snitwerk

Leertijd :

Iste jaar 184,00
2de jaar 203,50
3de jaar 220,50
4de jaar 248,50
5de "stieljaar" 278,50

Vanaf het 6de "stieljaar" :
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Half gekwalifice,erd werk 324,00
Gekwalificeerd werk 363,00

Stik- en garneerwerk

Leertijd

Iste jaar, 184,00
2cle jaar 203,50
3de jaar 220,50
4de "stieljaar" 248,50

Vanaf het 5de "stieljaar" :

Half gekwalificeerd werk 263,00
Gekwalificeerd werk 278,00

Ces salaires horaires minimums ainsi que les salaires horaires effectivement payés dépassant
les salaires horaires minimums et les salaires aux piéces effectivement payés sont majorés de
1 F I'heure au ler juillet 1993.

Deze minimumuurlonen alsook de effectief uitbe-taalde uurlonen welke de minimumuurlonen
over-schrijden en de effectief uitbetaalde stuldonen worden op 1 juli 1993 verhoogd met 1 F per
uur.
Op 1 januari 1994 worden de op 31 december 1993 van kracht zijnde hogervermelde lonen ver-
hoogd met 1 F per uur en op 1 oktober 1994 wor-den de op 30 september 1994 van kracht
zijnde hogervermelde lonen verhoogd met 2 F per uur.

4. Geldigheid

Art. 15. Deze collectieve arbeidsovereenkomst treedt in werking op 1 januari 1993 en houdt op
van kracht te zijn op 31 december 1994.
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