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Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf
1450003 Boomkwekerijen
Collectieve arbeidsovereenkomst van 2 juli 2007 (85.226)

Loon- en arbeidsvoorwaarden voor de werklieden en werksters tewerkgesteld in de
boom- en bosboomkwekerijen

HOOFDSTUK |. Toepassingsgebied

Artikel 1. Deze collectieve arbeidsovereenkomst is van toepassing op de werklieden
en werksters, met uitzondering van het seizoens- en gelegenheidspersoneel zoals
bedoeld in artikel 8bis van het koninklijk besluit van 28 november 1969, en hun
werkgevers, van de boomkwekerijen en de bosboomkwekerijen, die ressorteren
onder het Paritair Comité voor het tuinbouwbedrijf.

HOOFDSTUK Il. Beroepenclassificatie

Art. 2. De beroepenclassificatie van de werklieden en werksters wordt vastgesteld als
volgt :

1. Geschoolden : worden als geschoolden aanzien :

a) de houders van het einddiploma van het lager middelbaar tuinbouwonderwijs (A3)
die ten minste drie jaar praktijk hebben in een boomkwekerijbedrijf, zelfs indien zij de
leeftijd van 21 jaar niet hebben bereikt;

b) houders van het diploma van tuinbouwtechnicus, afgeleverd door een inrichting
van het hoger middelbaar tuinbouwonderwijs (A2) die ten minste één jaar praktijk
hebben in een boomkwekerijbedrijf, zelfs indien zij de leeftijd van 21 jaar niet hebben
bereikt;

c) zij die alle beroepswerkzaamheden kennen en op bevel van de werkgever of van
zijn vertegenwoordiger werken kunnen uitvoeren zoals : percelen afleggen, planten,
enten, occuleren, gewoon snoeien en vormsnoeien, opbinden; zij die een algemene
kennis hebben van de handelsnaam van de sierplanten gekweekt in de onderneming
en bestellingen op order van de werkgever kunnen uitvoeren en inpakken; zij die in
de fruitboomkwekerij de periode van rijpheid van de hoofdvariéteiten normaal geteeld
op de onderneming kennen; zij die de bijzondere ziekten en voornaamste insecten
kennen en ze kunnen bestrijden;

Functieclassificatie 1



Federale Overheidsdienst GG'dighGideatum: 01/01/2008
{ Werkgelegenheid, Arbeid Laatste aanpassing: 21/06/2017

en Sociaal Overleg

d) de houders van het brevet afgeleverd na voleindiging van een leerovereenkomst
en die tenminste drie jaar praktijk hebben in een boomkwekerijbedrijf.

2. Halfgeschoolden : worden als halfgeschoolden aanzien :

a) zij die ten minste de helft van de opgesomde verrichtingen van de geschoolden na
technische voorlichting met voldoende vlugheid en degelijkheid, zelfstandig kunnen
uitvoeren;

b) autovoerders niet-mecaniciens en paardengeleiders;

3. Ongeschoolden

HOOFDSTUK IV. Geldigheid

Art. 9. Deze collectieve arbeidsovereenkomst heeft uitwerking met ingang van 1
januari 2007 en is gesloten voor onbepaalde tijd, met uitzondering van artikel 4 dat
gesloten werd voor een bepaalde duur tot 31 december 2008.

Zij vervangt deze van 29 juli 2005 gesloten in het Paritair Comité voor het

tuinbouwbedrijf tot vaststelling van de loon- en arbeidsvoorwaarden in de
boomkwekerijen.
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