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Jaarlijkse premie/ Maaltijdcheques/Groepsverzekering

CAO van 30 juni 2015 (129.101)

Sectorakkoord voor 2015 — 2016

Punten A.1., L

Geldigheidsduur:
1 juli 2015 tot 30 juni 2017

CAO van 21 september 2015 (130.043)
Toekenning van een jaarlijkse premie
Alle artikels

Geldigheidsduur:

1 januari 2016 voor onbepaalde duur.

CAO van 21 september 2015 (130.044)
Toekenning van een jaarlijkse premie
Alle artikels

Geldigheidsduur:

1 januari 2016 voor onbepaalde duur.

Eindejaarspremie

CAO van 30 juni 2005 (75.634)
Betreffende de eindejaarspremie
Alle artikels

Geldigheidsduur:

1 juli 2005 voor onbepaalde duur.

Maaltijdcheques

CAO van 30 juni 2015 (129.101)
Sectorakkoord voor 2015 — 2016
Punten A.3., L

Geldigheidsduur:

1 juli 2015 tot 30 juni 2017

CAO van 21 september 2015 (130.044)
Toekenning van een jaarlijkse premie
Alle artikels

Geldigheidsduur:

1 januari 2016 voor onbepaalde duur.

Ecocheques
CAO van 30 juni 2015 (129.101)

Sectorakkoord voor 2015 — 2016
Punten A.2., L

Geldigheidsduur:

1 juli 2015 tot 30 juni 2017
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CAO van 21 september 2015 (130.045)
Ecocheques

Alle artikels

Geldigheidsduur:

1 januari 2015 voor onbepaalde duur

Aanvullend pensioen

CAO van 21 september 2015 (130.044)
Toekenning van een jaarlijkse premie
Art. 1.3§1 punten 3 et4 en art. 4
Geldigheidsduur:

1 januari 2016 voor onbepaalde duur.

Tussenkomst kost kinderopvang
CAO van 30 juni 2015 (129.101)
Accord sectoriel pour 2015-2016
Punten H.2. et L

Geldigheidsduur:

1juli 2015 au 30 juni 2017

CAO van 20 april 2016 (133.521)

Tewerkstelling en de vorming van de risicogroepen

Art. 1,6 en 10

Geldigheidsduur:

1 januari 2016 tot 31 december 2017 (! Geldigheidsduur CAQO: 1 januari 2015 tot 31 december
2016)

Toeslag of bilkomende/andere compensaties voor nachtarbeid voor e-commerce
activiteiten

CAO van 14 januari 2016 (131.110)

Invoeren van nachtarbeid voor e-commerce activiteiten

Art.1,8 en 12

Geldigheidsduur:

1 januari 2016 voor onbepaalde duur.

Terugbetaling van vervoerskosten van de werknemers
CAO van 19 februari 2014 (122.060)

Terugbetaling van de vervoerskosten van de werknemers
Alle artikels + bijlagen

Geldigheidsduur:

1 januari 2014 voor onbepaalde duur.
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Fietsvergoeding

CAO van 19 februari 2014 (122.060)

Terugbetaling van de vervoerskosten van de werknemers

Art.1,10, 20 en 21

Geldigheidsduur:
1 januari 2014 voor onbepaalde duur.

Premies 4



