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Inwerkingtreding 01/01/2013 (L aatst bewerkt 09/02/2015)

Deze barema'’s zijn van toepassing op de werkgevers en de werknemers van de organisaties
behorende tot de sector beroepsopleiding die onder het Paritair Subcomité voor de socio-culturele
sector van de Vlaamse Gemeenschap vallen en die gesubsidieerd worden door de Vlaamse
Overheid op basis van de volgende decreten of besluiten :

- Decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van een publiekrechtelijk vormgegeven extern
verzelfstandigd agentschap "Vlaamse Dienst voor Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding” meer
bepaald artikel 5, § 1, 1°, d) en artikel 5, § 1, 5°, ¢);

- Besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009 houdende de organisatie van de
arbeidsbemiddeling en de beroepsopleiding;

- Besluit van de Vlaamse Regering van 15 februari 2008 tot vaststelling van de regels voor de
erkenning en financiering door de VDAB van de gespecialiseerde trajectbepaling- en -
begeleidingsdienst, de gespecialiseerde arbeidsonderzoeksdiensten en de gespecialiseerde
opleidings-, begeleidings- en bemidde-lingsdiensten;

- Besluit van de Vlaamse Regering van 4 juli 2003 tot erkenning en subsidiéring van het "Vlaams
Steunpunt Lokale Netwerken Opleiding en Tewerkstelling";

- Besluit van 17 mei 2013 betreffende loopbaanbegeleiding.

Deze barema's zijn niet van toepassing op de organisaties die onder het toepassingsgebied vallen
van de collectieve arbeidsovereenkomst van 24 november 2003 inzake vastlegging van de
arbeidsvoorwaarden in de Nederlandstalige organisaties voor socio-professionele inschakeling in
Brussel, gewijzigd door de collectieve arbeidsovereenkomst van 3 juni 2005.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. : Baremastructuur (1)

ANCIENNITE BAREMA (Maandbedrag)
IT (Aantal Bla L1 B1b Blc
jaren)
0 2645.81 2761.41 2405.40 2137.86
1 2686.53 2844.13 2446.12 2178.58
2 2727.21 2926.89 2486.84 2241.14




3 2767.93 3009.65 2527.52 2325.58
4 2767.93 3109.98 2579.52 2409.52
5 2837.72 3237.09 2597.31 2410.37
6 2837.72 3237.09 2708.40 2530.01
7 2907.51 3364.16 2709.25 2530.87
8 2971.26 3364.16 2837.26 2650.51
9 2977.30 3491.23 2838.12 2651.62
10 3106.11 3499.81 2966.13 2771.26
11 3106.96 3618.30 2966.99 2772.56
12 3240.96 3655.31 3095.00 2892.21
13 3241.82 3745.36 3095.98 2893.50
14 3375.81 3810.81 3224.00 3013.14
15 3376.66 3872.43 3225.39 3014.45
16 3510.66 3966.30 3353.41 3134.09
17 3511.52 3999.54 3354.80 3135.39
18 3646.73 4121.80 3482.81 3255.03
19 3647.59 4126.61 3484.20 3256.33
20 3781.59 4277.30 3612.22 3375.97
21 3782.44 4280.86 3613.61 3377.27
22 3916.44 4432.80 3741.63 3496.91
23 4051.88 4588.30 3871.03 3617.85
24 4185.88 4740.24 3999.05 3737.49
25 4187.33 4740.24 4000.44 3738.79
26 4187.33 4740.24 4000.44 3738.79
27 4188.79 4740.24 4001.83 3740.09
1.2.: Baremastructuur (2)
ANCIENNITE BAREMA (Maandbedraq)
IT (Aantal B2a Al A2 L4
jaren)
0 1878.10 2111.73 1800.60 1580.10
1 1907.16 2151.96 1874.47 1601.00
2 1972.00 2214.02 1948.34 1621.87
3 2046.22 2297.97 2022.21 1642.77
4 2120.09 2381.91 2096.08 1667.34
5 2120.69 2381.91 2096.08 1685.47
6 2225.97 2501.55 2201.36 1751.08
7 2227.12 2634.51 2201.36 1763.23
8 2332.40 2634.51 2306.65 1834.83
9 2333.55 2703.48 2306.65 1841.00
10 2438.83 2740.83 2411.93 1918.58
11 2439.97 2772.42 2411.93 1918.80
12 2545.25 2860.47 2517.22 2002.33
13 2546.40 2860.47 2517.22 2002.33
14 2651.69 2980.11 2622.50 2086.08
15 2652.83 2980.11 2622.50 2086.08
16 2758.11 3147.77 2727.78 2169.83
17 2759.26 3216.70 2727.78 2169.83




18 2864.54 3315.41 2833.07 2253.58
19 2865.69 3384.34 2833.07 2253.58
20 2970.97 3384.34 2938.35 2337.33
21 2972.12 3453.28 2938.35 2337.33
22 3077.40 3458.68 3043.64 2421.08
23 3183.83 3578.32 3148.92 2504.82
24 3289.11 3697.96 3254.21 2588.57
25 3290.25 3697.96 3254.21 2588.57
26 3290.25 3697.96 3254.21 2588.57
27 3291.40 3697.96 3254.21 2588.57

1.3.: Doelgroepwerknemers
1.3.1.: Werknemersvan 21 jaar of meer

LEEFTIJD/ANCIENNITEIT GGMMI
21 jaar en ouder 1501.82
21,5 jaar + 6 maanden dienst 1541.67
22 jaar + 12 maanden dienst 1559.38

1.3.2. : Werknemersvan minder dan 21 jaar

Niet van toepassing op de jongeren die zijn ingeschreven in een stelsel van alternerende
opleiding, zoals de leerovereenkomst, de "convention d'insertion socioprofessionnelle”, de
beroepsinlevingsovereenkomst of het "contrat d'alternance”, zoals bepaald in het decreet van 5
maart 2009 van de Franse Gemeenschap houdende instemnning met het kaderakkoord tot
samenwerking betreffende de alternerende opleiding, gesloten te Brussel op 24 oktober 2008
tussen de Franse Gemeenschap, het Waalse Gewest en de Franse Gemeenschapscommissie.

LEEFTIJD GGMMI
16 jaar en jonger 1051.27
17 jaar 1141.38
18 jaar Met studentencontract 1231.49
18 jaar Geen studentencontract 1321.60
19 jaar Met studentencontract 1321.60
19 jaar Geen studentencontract 1381.67
20 jaar Met studentencontract 1411.71
20 jaar Geen studentencontract 1441.75
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