' FEDERALE OVERHEIDSDIENST
’ ' Werkgelegenheid, Arbeid

en Sociaal Overleg

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 1000000: aanvullend pc voor de werklieden
Inwerkingtreding 01/01/2014 (L aatst bewerkt 25/02/2015)

De loongegevens zijn niet van toepassing op de personen die tewerkgesteld zijn in een
familiebedrijf waar gewoonlijk alleen bloedverwanten, aanverwanten of pleegkinderen arbeid
verrichten onder het uitsluitende gezag van de vader, de moeder of de voogd.

1. MINIMUMLOON: VANAF 21 JAAR
1.1. LOON: PER MAAND

Leeftijd Anciénniteit in de onderneming (maanden)
0 6 12 24 36
21 1501.82
215 1501.82 1541.67
22 1501.82 1541.67 1559.38 1573.98 1578.69

1.2. LOON: PER UUR
1.2.1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u

Leeftijd Anciénniteit in de onderneming (maanden)
0 6 12 24 36
21 9.1204
215 9.1204 9.3624
22 9.1204 9.3624 9.4699 9.5586 9.5872
1.2.2. UURSTEL SEL (op weekbasis): 39u
Leeftijd Anciénniteit in de onderneming (maanden)
0 6 12 24 36
21 8.8865
21,5 8.8865 9.1223
22 8.8865 9.1223 9.2271 9.3135 9.3414
1.2.3. UURSTEL SEL (op weekbasis): 40u
Leeftijd Anciénniteit in de onderneming (maanden)
0 6 12 24 36
21 8.6643
215 8.6643 8.8943
22 8.6643 8.8943 8.9964 9.0807 9.1078

2. MINIMUMLOON: JONGEREN ZONDER STUDENTENCONTRACT
EN NIET INGESCHREVEN IN EEN STELSEL VAN ALTERNERENDE
OPLEIDING



Leeftijd Uurstelsel (op weekbasis)
38u 39u 40u
16 en jonger 70% 6.3843 6.2206 6.0651
17 76% 6.9315 6.7538 6.5849
18 94% 8.5732 8.3534 8.1445
19 96% 8.7556 8.5311 8.3178
20 98% 8.9380 8.7088 8.4911

3. MINIMUMLOON: JONGEREN MET EEN STUDENTENCONTRACT
OF INGESCHREVEN IN EEN STELSEL VAN ALTERNERENDE
OPLEIDING

Leeftijd Uurstelsel (op weekbasis)
38u 39u 40u
16 en jonger 70% 6.3843 6.2206 6.0651
17 76% 6.9315 6.7538 6.5849
18 82% 7.4787 7.2870 7.1048
19 88% 8.0260 7.8202 7.6247
20 94% 8.5732 8.3534 8.1445
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