
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1330001: sigarettenfabrieken en gemengde
ondernemingen 
Inwerkingtreding 01/01/2017 (Laatst bewerkt 09/03/2017) 
Indexatie met 0,05% in 01/2017. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

De koppeling van de lonen en bestaanszekerheiduitkeringen geschiedt viermaal per jaar bij het

begin van elk kalenderkwartaal en dit vanaf de eerste betaalperiode van dit kwartaal. 

 

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 36u30
1.1. : Algemeen
 

1.2. : Jonge werknemers
90% voor eerste drie maanden, vanaf meer dan drie maanden 100% 

1.3. : Stagiaires
Vanaf 1 januari 1991 is het uurloon vastgesteld op 100%. 

Categorie
I 15.0670
II 15.1315
III 15.4005
IV 15.7930
V 15.9500
VI 16.1175
VII 16.3165
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