
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3270320: duitstalige gemeenschap 
Inwerkingtreding 01/01/2022 (Laatst bewerkt 25/03/2022) 
Indexatie met 2% in 1/2022. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

De indexeringsformule van toepassing op het loonbarema maakt overeenkomstig de bepalingen

van de sectorale CAO’s gebruik van ‘basisbedragen’ (vaste bedragen die ongewijzigd blijven bij

indexering, te vermenigvuldigen met een indexeringscoëfficiënt die de index volgt). Deze

basisbedragen wijzigen evenwel n.a.v. een conventionele loonsverhoging of een harmonisering

met een ander loonbarema. Aangezien de CAO’s de gewijzigde basisbedragen niet bevatten,

heeft de FOD de vorige minimumloonbedragen noodgedwongen vermenigvuldigd met een

coëfficiënt 1,02 voor de uitvoering van de indexering met 2%. Aldus kunnen minieme

afrondingsverschillen met het sectorale loonbarema volgens de bepalingen van de sectorale

CAO’s optreden. Deze verschillen beperken zich tot de laatste decimaal van de weergegeven

bedragen.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
1.1. Lonen: Uurlonen

1.1.1. Categorieën: GGMMI
Zien paritair Comité 3000000: NATIONALE ARBEIDSRAAD. 

1.1.2. Categorieën: Productiecategorieën
 

1.2. Lonen: Maandlonen

1.2.1. Categorieën: OMKADERINGSPERSONEEL VAN DE BW
 

Functie
Cat. 1. 10.6658
Cat. 2. 10.7718
Cat. 3. 10.6658
Cat. 4. 11.2818
Cat. 5. 12.1304
Cat. 6. 12.3995
Cat. 7. 12.6231

ANCIËN
NITEIT

BK 8 BK 9 BK 10 BK 11 BK 12 BK 13 BK 14

0 2049.83 2193.07 2272.74 2463.05 2906.27 3175.83 3587.88
1 2143.91 2288.14 2367.78 2568.96 2995.37 3251.34 3661.82
2 2181.00 2319.05 2398.69 2608.26 3029.15 3280.15 3700.55
3 2218.09 2364.77 2444.41 2677.17 3103.15 3343.09 3793.38



4 2255.19 2395.70 2475.32 2716.48 3136.90 3371.88 3832.12
5 2292.29 2446.36 2525.96 2785.39 3210.90 3434.80 3924.93
6 2339.50 2477.28 2556.86 2824.70 3244.67 3463.61 3963.67
7 2386.71 2547.65 2715.25 3009.35 3318.70 3526.54 4056.48
8 2433.92 2578.59 2746.17 3048.66 3352.44 3555.35 4095.21
9 2481.13 2648.96 2807.23 3118.14 3426.46 3618.28 4188.02
10 2548.09 2699.62 2858.27 3177.58 3480.32 3667.21 4226.76
11 2595.30 2765.08 2919.35 3247.07 3554.35 3730.14 4319.57
12 2642.52 2796.00 2950.26 3286.38 3588.12 3758.93 4358.30
13 2689.73 2861.71 3011.36 3355.87 3662.11 3821.88 4451.11
14 2736.94 2892.65 3042.27 3395.17 3695.87 3850.66 4489.85
15 2784.15 2958.78 3103.37 3464.67 3769.89 3913.61 4582.66
16 2831.38 2989.70 3134.28 3607.94 3803.64 3942.41 4621.42
17 2878.84 3055.84 3195.36 3677.44 3877.64 4005.37 4714.22
18 2926.39 3086.76 3226.27 3716.74 3911.40 4034.15 4752.96
19 2973.94 3152.90 3287.36 3786.24 3985.42 4097.09 4845.75
20 3021.48 3183.82 3318.27 3825.54 4019.18 4125.88 4884.49
21 3069.05 3249.96 3379.36 3895.05 4093.18 4188.81 4977.14
22 3116.61 3280.87 3410.28 3934.35 4126.95 4217.62 5015.87
23 3164.15 3347.03 3471.36 4003.85 4200.96 4280.55 5108.84
24 3211.71 3377.94 3502.28 4043.16 4234.71 4309.35 5147.58
25 3259.27 3444.10 3563.37 4112.66 4308.71 4372.29 5240.40
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