
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3290210: franse gemeenschap 
Inwerkingtreding 01/02/2022 (Laatst bewerkt 16/03/2022) 
Indexatie met 2% in 2/2022. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens

zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiële Paritair Subcomité (PSC

32902). 

 

Voor de weergegeven loonbarema's zijn er nooit jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest.

Het loonbarema wordt verondersteld van toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-

CAO 50 is niet van toepassing.

1. : CAO van 26 juni 2018 tot vaststelling van de loonvoorwaarden vanaf 1

juli 2018 voor bepaalde sectoren die afhangen van de Franse Gemeenschap

(146845)
Dit barema is van toepassing op de werkgevers die ressorteren onder het PSC 32902 en en die
vallen onder één van de volgende erkennings- en/of subsidiëringsinrichtingen en op hun
werknemers :  
 
 1. De productie- en gastateliers, geregeld bij Hoofdstuk I van Titel VI van het decreet van 10
november 2011 betreffende de ondersteuning van de filmsector en de audiovisuele creatie, met
uitzondering van de schoolateliers bedoeld in artikel 62, 3°, en bij Hoofdstuk" van Titel lX van het
gecoördineerde decreet van 26 maart 2009 betreffende de audiovisuele mediadiensten wat betreft
het "atelier de création sonore et radiophonique"; 
 
 2. De openbare lectuur, gereglementeerd door het decreet van 30 april 2009 betreffende de
ontwikkeling van de lectuurpraktijken georganiseerd door het openbaar netwerk van de lectuur en
de openbare bibliotheken;  
 
 3. De Culturele centra, geregeld bij het decreet van 21 november 2013 betreffende de Culturele
centra;  
 
 4. Jongerencentra, erkend en gesubsidieerd krachtens het decreet van 20 juli 2000, tot bepaling
van de erkennings- en subsidiëringsvoorwaarden van de jongerentehuizen, ontmoetings- en
huisvestingscentra en informatiecentra voor jongeren en hun federaties;  
 
 5. De permanente vorming, gereglementeerd door het decreet van 17 juli 2003 betreffende de
ondersteuning van het verenigingswerk op het gebied van volwassenenonderwijs alsook de



verenigingen erkend krachtens de KBen van 1921 en 1971;  
 
 6. Sportfederaties, erkend krachtens het decreet van 8 december 2006 betreffende de organisatie
en de subsidiëring van de sport in de Franse Gemeenschap en het sport en decreet van 30 maart
2007 houdende organisatie van de erkenning en subsidiëring van een vereniging van Franstalige
sportfederaties;  
 
 7. De Mediatheek van de Franse Gemeenschap erkend door het KB van 7 april 1971 tot
vaststelling van de voorwaarden 1971 voor het verlenen van toelagen aan de regionale en
plaatselijke instellingen die audiovisuele middelen uitlenen ter bevordering van de voortdurende
scholing, die "Point Culture" is geworden bij de wijziging van haar statuten van 5 juli 2013;  
 
 8. Jongerenorganisaties, erkend en gesubsidieerd krachtens het decreet van 26 maart 2009 tot
vaststelling van de erkennings- en toekenningsvoorwaarden van subsidies aan de
jongerenorganisaties;  
 
 9. De lokale televisies en de Federatie van de lokale televisies, geregeld bij het betreffende de
audiovisuele mediadiensten;  
 
 10. De sector van de Centra voor Expressie en Creativiteit, gereglementeerd door het decreet
van 30 april 2009 betreffende de omkadering en de subsidiëring van de federaties voor artistieke
amateurpraktijken, van de representatieve federaties van centra voor expressie en creativiteit en
van de centra voor expressie en creativiteit en in het bijzonder de operatoren bedoeld in artikel
drie 5°, 6°, 7° en in artikel 4 §2 van het bovenvermelde decreet;  
 
 11. De Coördinaties van Huiswerkinstituten gereglementeerd door het decreet betreffende de
erkenning en de ondersteuning van de huiswerkinstituten van 28 april 2004;  
 
 12. De werkgevers die ressorteren onder het PSC 32902 gesubsidieerd door de "ONE" voor de
tenuitvoerlegging van opvangprojecten op basis van het besluit van de regering van de Franse
Gemeenschap van 20 december 2017 tot wijziging van het besluit van de regering van de Franse
Gemeenschap van 3 december 2003 tot vaststelling van de toepassingsmodaliteiten van het
Decreet van de Franse Gemeenschap van 3 juli 2003 betreffende de coördinatie van de opvang
van kinderen gedurende hun vrije tijd en de ondersteuning van de buitenschoolse opvang.  
 
 In afwijking van datgene wat voorafgaat, worden voor de instellingen bedoeld in 12°, enkel de
werknemers bedoeld die voor geheel of een deel van hun arbeidstijd aangesteld zijn voor het
project gesubsidieerd door de "ONE" op basis van het besluit van de regering van de Franse
Gemeenschap van 20 december 2017 tot wijziging van het besluit van de regering van de Franse
Gemeenschap van 3 december 2003 tot vaststelling van de toepassingsmodaliteiten van het
Decreet van de Franse Gemeenschap van 3 juli 2003 betreffende de coördinatie van de opvang
van kinderen gedurende hun vrije tijd en de ondersteuning van de buitenschoolse opvang.  
 
 Dit barema is niet van toepassing op de werknemers die gedekt zijn door het toepassingsgebied
van de CAO van 1 juli 2002 tot bepaling van de functieclassificatie en de loonvoorwaarden voor
sommige sectoren van het PC 329 (Brussels Hoofdstedelijk Gewest) (64812) en van de CAO van
16 september 2002 tot bepaling van de functieclassificatie en de loonvoorwaarden voor de
sectoren van het PC 329 die afhangen van het Waalse Gewest (64571). 



 
Het uurstelsel (op weekbasis) van de weergegeven minimumlonen is 38u. 
 
De deeltijds tewerkgestelde werknemer moet, voor eenzelfde werk of een werk van dezelfde
waarde, een loon ontvangen dat in verhouding staat tot dat van een voltijds tewerkgesteld
werknemer, en dit overeenkomstig artikel 9 van de CAO nr. 35 van 27 februari 1981 betreffende
sommige bepalingen van het arbeidsrecht inzake deeltijdse arbeid, algemeen verbindend
verklaard bij KB van 21 september 1981. 

1.1. : Rang 1
 

1.2. : Rang 2
 

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 1798.05 10.92
1 1948.62 11.83
2 1958.89 11.90
3 1969.11 11.96
4 1979.33 12.02
5 1989.55 12.08
6 1999.78 12.14
7 2010.06 12.21
8 2020.30 12.27
9 2030.51 12.33

10 2093.56 12.71
11 2103.74 12.78
12 2114.00 12.84
13 2124.22 12.90
14 2134.46 12.96
15 2144.73 13.02
16 2154.98 13.09
17 2165.14 13.15
18 2175.41 13.21
19 2185.67 13.27
20 2195.89 13.34
21 2206.13 13.40
22 2216.38 13.46
23 2226.58 13.52
24 2236.84 13.58
25 2247.08 13.65
26 2257.31 13.71
27 2267.57 13.77
28 2267.57 13.77
29 2267.57 13.77
30 2267.57 13.77
31 2267.57 13.77



1.3. : Rang 3
 

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 1969.93 11.96
1 2125.66 12.91
2 2146.12 13.03
3 2166.57 13.16
4 2187.05 13.28
5 2207.49 13.41
6 2227.97 13.53
7 2248.45 13.65
8 2268.89 13.78
9 2289.36 13.90

10 2369.64 14.39
11 2394.24 14.54
12 2418.78 14.69
13 2443.35 14.84
14 2467.83 14.99
15 2492.39 15.14
16 2516.97 15.29
17 2541.52 15.43
18 2566.07 15.58
19 2590.65 15.73
20 2615.18 15.88
21 2639.68 16.03
22 2664.25 16.18
23 2688.84 16.33
24 2713.40 16.48
25 2737.92 16.63
26 2762.49 16.78
27 2787.09 16.93
28 2811.59 17.07
29 2836.47 17.23
30 2836.47 17.23
31 2836.47 17.23

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 2227.43 13.53
1 2396.63 14.55
2 2396.63 14.55
3 2504.46 15.21
4 2504.46 15.21
5 2617.18 15.89
6 2617.18 15.89
7 2734.93 16.61
8 2734.93 16.61
9 2858.00 17.36



1.4. : Rang 4.1
 

10 2858.00 17.36
11 2986.61 18.14
12 2986.61 18.14
13 3121.02 18.95
14 3121.02 18.95
15 3224.04 19.58
16 3224.04 19.58
17 3275.24 19.89
18 3275.24 19.89
19 3354.89 20.37
20 3354.89 20.37
21 3434.48 20.86
22 3434.48 20.86
23 3514.11 21.34
24 3514.11 21.34
25 3593.78 21.82
26 3593.78 21.82
27 3673.36 22.31
28 3673.36 22.31
29 3673.36 22.31
30 3673.36 22.31
31 3673.36 22.31

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 2413.94 14.66
1 2589.69 15.73
2 2589.69 15.73
3 2723.30 16.54
4 2723.30 16.54
5 2863.84 17.39
6 2863.84 17.39
7 3011.58 18.29
8 3011.58 18.29
9 3167.04 19.23

10 3167.04 19.23
11 3330.45 20.23
12 3330.45 20.23
13 3502.32 21.27
14 3502.32 21.27
15 3642.36 22.12
16 3642.36 22.12
17 3788.07 23.00
18 3788.07 23.00
19 3939.54 23.92
20 3939.54 23.92
21 4014.00 24.38



1.5. : Rang 4.2
 

22 4014.00 24.38
23 4093.69 24.86
24 4093.69 24.86
25 4173.28 25.34
26 4173.28 25.34
27 4252.87 25.83
28 4252.87 25.83
29 4252.87 25.83
30 4252.87 25.83
31 4252.87 25.83

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 2848.31 17.30
1 2994.36 18.18
2 2994.36 18.18
3 3100.56 18.83
4 3100.56 18.83
5 3206.72 19.47
6 3206.72 19.47
7 3312.93 20.12
8 3312.93 20.12
9 3419.08 20.76

10 3472.22 21.09
11 3578.36 21.73
12 3578.36 21.73
13 3684.53 22.38
14 3684.53 22.38
15 3790.69 23.02
16 3790.69 23.02
17 3896.84 23.67
18 3896.84 23.67
19 4003.04 24.31
20 4003.04 24.31
21 4109.24 24.95
22 4109.24 24.95
23 4215.35 25.60
24 4215.35 25.60
25 4321.59 26.24
26 4321.59 26.24
27 4427.73 26.89
28 4427.73 26.89
29 4427.73 26.89
30 4427.73 26.89
31 4427.73 26.89



1.6. : Rang 5
 

1.7. : Rang 6
 

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 3112.55 18.90
1 3235.78 19.65
2 3235.78 19.65
3 3325.83 20.20
4 3325.83 20.20
5 3415.90 20.74
6 3415.90 20.74
7 3506.02 21.29
8 3506.02 21.29
9 3596.03 21.84

10 3649.10 22.16
11 3739.21 22.71
12 3739.21 22.71
13 3829.25 23.25
14 3829.25 23.25
15 3919.34 23.80
16 3919.34 23.80
17 4009.41 24.35
18 4009.41 24.35
19 4099.45 24.90
20 4099.45 24.90
21 4189.53 25.44
22 4189.53 25.44
23 4279.61 25.99
24 4279.61 25.99
25 4369.68 26.54
26 4369.68 26.54
27 4459.72 27.08
28 4459.72 27.08
29 4459.72 27.08
30 4459.72 27.08
31 4459.72 27.08

Anciënniteit (aantal
jaren)

Maandloon Uurloon

0 3250.90 19.74
1 3410.22 20.71
2 3410.22 20.71
3 3552.90 21.58
4 3552.90 21.58
5 3695.56 22.44
6 3695.56 22.44



2. : CAO van 20 februari 2017 tot bepaling van de functieclassificaties en de

loonvoorwaarden voor de sector van de sportcentra (138776)
Dit barema is van toepassing op de werkgevers en de werknemers die werkzaam zijn in de
organisaties die onder de bevoegdheid vallen van het PC 329 die deel uitmaken van de sector van
de SPORTCENTRA en die hetzij :  
 
 - hun hoofdkantoor hebben in het Waalse Gewest;  
 
 - hun hoofdkantoor hebben in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest en bij de RSZ op de
Franstalige taalrol zijn ingeschreven.  
 
Dit barema is niet van toepassing op :  
 
 - de instellingen die niet uitsluitend of hoofdzakelijk bestemd zijn louter voor sportbeoefening of de
organisatie van sportevenementen  
 
 - de instellingen waarvan geen enkel zwembad volledig of ten dele bestemd is voor
sportbeoefening.  
 
Dit barema is evenmin van toepassing op de werkgevers en de werknemers die gebonden zijn
door :  
 

7 3838.23 23.31
8 3838.23 23.31
9 3980.95 24.18

10 4034.02 24.50
11 4176.60 25.36
12 4176.60 25.36
13 4319.34 26.23
14 4319.34 26.23
15 4462.00 27.10
16 4462.00 27.10
17 4604.69 27.96
18 4604.69 27.96
19 4747.37 28.83
20 4747.37 28.83
21 4890.02 29.70
22 4890.02 29.70
23 5032.70 30.56
24 5032.70 30.56
25 5032.70 30.56
26 5032.70 30.56
27 5032.70 30.56
28 5032.70 30.56
29 5032.70 30.56
30 5032.70 30.56
31 5032.70 30.56



 - de CAO van 1 juli 2002 (64812/CO/329) tot bepaling van de functieclassificatie en de
loonvoorwaarden voor sommige sectoren van het PSC voor de socioculturele sector (Brussels
Hoofdstedelijk Gewest) (= Socio-professionele invoegorganismen zoals bepaald en erkend door
de Franse gemeenschapscommissie)  
 
 - de CAO van 16 september 2002 (64571/CO/329) tot bepaling van de functieclassificatie en de
loonvoorwaarden voor de sectoren van het PSC voor de socioculturele sector die afhangen van
het Waals Gewest (= Entreprises de Formation par le Travail, Organismes d'Insertion
socioprofessionnelle, Centres régionaux d'Intégration pour les populations d'origine étrangère,
Missions régionales pour l'Emploi, Centres de Formation et/ou de Réadaptation professionnelle
agréés par l'AVIQ, voorheen genaamd AWIPH = l’Agence wallonne pour l’intégration
professionnelle des personnes handicapées)  
 
 - de CAO van 15 december 2003 (70729/CO/329) tot bepaling van de functieclassificatie voor de
sectoren van het PSC voor de socioculturele sector die afhangen van de Franse Gemeenschap,
vervangen door de CAO van 26 juni 2018 tot bepaling van de functieclassificatie voor bepaalde
sectoren die afhangen van de Franse Gemeenschap (147095) (= Productie- en onthaalateliers,
Openbare lectuur, Culturele centra, Jongerencentra, Permanente vorming, Sportfederaties, de
Mediatheek, Jongerenorganisaties, Lokale televisies en de Federatie van de lokale televisies,
Centra voor expressie en creativiteit, Coördinaties van huiswerkinstituten, Werkgevers die
ressorteren onder PSC 32902 gesubsidieerd door de "ONE" voor de tenuitvoerlegging van
opvangproject(en) : enkel de werknemers die voor geheel of een deel van hun arbeidstijd
aangesteld zijn voor het project gesubsidieerd door de "ONE")  
 
 - de CAO van 15 december 2003 (70172/CO/329) tot bepaling van de loonvoorwaarden voor
sommige sectoren van het PSC voor de socioculturele sector die afhangen van de Franse
Gemeenschap (CAO houdt op van kracht te zijn op 31/12/2003); thans is lopende, met hetzelfde
bevoegdheidsgebied, de CAO van 26 juni 2018 tot vaststelling van de loonvoorwaarden vanaf 1
juli 2018 voor bepaalde sectoren die afhangen van de Franse Gemeenschap (146845) (= zelfde
sectoren als opgesomd in CAO 146845)  
 
 - de CAO van 18 februari 2013 (121727/CO/329.02) tot bepaling van de functieclassificatie voor
sommige sectoren van het PSC voor de socio-culturele sector die afhangen van de Duitse
Gemeenschap (Organisaties die geconventioneerd en/of gesubsidieerd worden door een minister
van de Duitstalige Gemeenschap bevoegd voor een socio-culturele materie alsook voor alle
sportclubs)  
 
 - de CAO van 18 februari 2013 (113965/CO/329.02) tot bepaling van de loonvoorwaarden voor
sommige sectoren van het PSC voor de socioculturele sector die afhangen van de Duitse
Gemeenschap, vervangen door de CAO van 26 juni 2017 (142283) (Organisaties die
geconventioneerd en/of gesubsidieerd worden door een minister van de Duitstalige Gemeenschap
bevoegd voor een socio-culturele materie alsook voor alle sportclubs)  

2.1. : Loonschalen 1 tot 7
 

Anciënn
iteit

(aantal
jaren)

1 2 3 4 5 6 7



2.2. : Loonschalen 8 tot 14
 

0 1796.31 1812.91 1829.46 1854.86 1902.09 1940.02 1992.87
1 1811.22 1828.91 1846.58 1873.08 1920.86 1959.35 2012.63
2 1826.12 1844.93 1863.69 1891.29 1939.64 1978.67 2032.39
3 1841.02 1860.92 1880.81 1909.51 1958.41 1998.00 2052.16
4 1855.92 1876.93 1897.91 1927.73 1977.17 2017.31 2071.92
5 1870.81 1892.96 1915.02 1945.95 1995.95 2036.62 2091.68
6 1885.71 1908.96 1932.14 1964.16 2014.71 2055.95 2111.44
7 1900.62 1924.96 1949.26 1982.38 2033.47 2075.26 2131.22
8 1915.51 1940.97 1966.37 2000.59 2052.25 2094.60 2150.97
9 1930.41 1956.98 1983.48 2018.81 2071.02 2113.92 2170.73
10 1945.31 1972.99 2000.59 2037.03 2089.79 2133.24 2190.49
11 1960.21 1989.01 2017.71 2055.24 2108.55 2152.56 2210.27
12 1975.10 2005.01 2034.83 2073.47 2127.32 2171.88 2230.03
13 1990.00 2021.02 2051.93 2091.68 2146.10 2191.20 2249.78
14 2004.90 2037.03 2069.04 2109.89 2164.87 2210.51 2269.54
15 2019.81 2053.04 2086.17 2128.12 2183.64 2229.84 2289.32
16 2034.71 2069.04 2103.27 2146.34 2202.40 2249.17 2309.08
17 2049.61 2085.06 2120.39 2164.54 2221.17 2268.48 2328.84
18 2064.51 2101.07 2137.49 2182.77 2239.95 2287.81 2348.59
19 2079.40 2117.08 2154.62 2200.99 2258.71 2307.13 2368.37
20 2094.30 2133.09 2171.73 2219.19 2277.48 2326.46 2388.14
21 2109.20 2149.09 2188.84 2237.42 2296.25 2345.77 2407.89
22 2124.10 2165.09 2205.95 2255.64 2315.01 2365.09 2427.66
23 2138.99 2181.12 2223.08 2273.85 2333.78 2384.42 2447.42
24 2153.90 2197.13 2240.18 2292.07 2352.56 2403.73 2467.19
25 2168.79 2213.12 2257.29 2310.29 2371.32 2423.06 2486.94
26 2183.71 2229.14 2274.40 2328.50 2390.09 2442.38 2506.71
27 2198.59 2245.14 2291.52 2346.72 2408.87 2461.69 2526.48

Anciënn
iteit

(aantal
jaren)

8 9 10 11 12 13 14

0 2077.77 2134.03 2251.21 2387.47 2421.25 2548.22 2583.55
1 2098.75 2156.68 2277.14 2413.95 2450.18 2578.03 2615.57
2 2119.73 2179.30 2303.09 2440.45 2479.12 2607.83 2647.59
3 2140.69 2201.95 2329.03 2466.95 2508.05 2637.65 2679.60
4 2161.68 2224.57 2354.98 2493.45 2537.00 2667.46 2711.62
5 2182.67 2247.20 2380.92 2519.95 2565.92 2697.27 2743.64
6 2203.64 2269.84 2406.87 2546.45 2594.84 2727.08 2775.66
7 2224.61 2292.48 2432.82 2572.95 2623.80 2756.90 2807.67
8 2245.59 2315.10 2458.77 2599.45 2652.71 2786.70 2839.70
9 2266.57 2337.74 2484.71 2625.95 2681.66 2816.51 2871.71
10 2287.54 2360.36 2510.66 2652.45 2710.60 2846.32 2903.74
11 2308.53 2383.01 2536.61 2678.95 2739.54 2876.12 2935.75
12 2329.50 2405.64 2562.56 2705.45 2768.46 2905.94 2967.77
13 2350.48 2428.27 2588.49 2731.95 2797.40 2935.75 2999.80



2.3. : Loonschalen 15 tot 21
 

14 2371.46 2450.91 2614.44 2758.45 2826.34 2965.56 3031.81
15 2392.43 2473.54 2640.39 2784.95 2855.27 2995.37 3063.83
16 2413.40 2496.16 2666.34 2811.45 2884.20 3025.18 3095.84
17 2434.39 2518.81 2692.28 2837.94 2913.14 3055.00 3127.86
18 2455.37 2541.45 2718.22 2864.43 2942.07 3084.81 3159.87
19 2476.35 2564.08 2744.17 2890.92 2971.01 3114.61 3191.91
20 2497.33 2586.71 2770.12 2917.42 2999.94 3144.43 3223.91
21 2518.30 2609.34 2796.06 2943.91 3028.87 3174.23 3255.93
22 2539.28 2631.98 2822.00 2970.41 3057.81 3204.03 3287.96
23 2560.26 2654.61 2847.95 2996.91 3086.74 3233.86 3319.97
24 2581.23 2677.26 2873.90 3023.41 3115.68 3263.66 3351.99
25 2602.20 2699.88 2899.84 3049.91 3144.60 3293.47 3384.01
26 2623.20 2722.51 2925.79 3076.41 3173.56 3323.27 3416.03
27 2644.17 2745.15 2951.74 3102.91 3202.48 3353.09 3448.04

Anciënn
iteit

(aantal
jaren)

15 16 17 18 19 20 21

0 2644.23 2784.42 3003.10 3643.47 3091.43 4416.32 5567.87
1 2679.56 2836.29 3060.51 3706.39 3169.81 4510.16 5668.96
2 2714.89 2888.18 3117.93 3769.34 3248.21 4604.01 5770.03
3 2750.23 2940.08 3175.33 3832.26 3326.60 4697.87 5871.11
4 2785.56 2991.98 3232.75 3895.20 3404.98 4791.72 5972.19
5 2820.88 3043.86 3290.16 3958.13 3483.37 4885.57 6073.28
6 2856.21 3095.75 3347.57 4021.06 3561.77 4979.40 6174.35
7 2891.56 3147.65 3404.98 4084.00 3640.16 5073.26 6275.44
8 2926.87 3199.55 3462.39 4146.92 3718.54 5167.10 6376.51
9 2962.20 3251.43 3519.82 4209.87 3796.94 5260.95 6477.59
10 2997.54 3303.33 3577.23 4272.80 3875.33 5354.80 6578.65
11 3032.87 3355.21 3634.64 4335.72 3953.70 5448.64 6679.75
12 3068.19 3407.11 3692.04 4398.66 4032.10 5542.50 6780.82
13 3103.52 3458.99 3749.46 4461.60 4110.50 5636.33 6881.90
14 3138.87 3510.89 3806.87 4524.53 4188.89 5730.18 6982.97
15 3174.19 3562.79 3864.28 4587.46 4267.27 5824.03 7084.06
16 3209.52 3614.68 3921.70 4650.38 4345.66 5917.87 7185.14
17 3244.84 3666.56 3979.10 4713.33 4424.06 6011.73 7286.23
18 3280.19 3718.46 4036.52 4776.26 4502.44 6105.57 7387.29
19 3315.52 3770.35 4093.93 4839.19 4580.83 6199.42 7488.37
20 3350.83 3822.25 4151.34 4902.13 4659.23 6293.27 7589.44
21 3386.18 3874.12 4208.75 4965.05 4737.61 6387.10 7690.53
22 3421.50 3926.02 4266.17 5027.98 4815.99 6480.96 7791.60
23 3456.83 3977.92 4323.58 5090.91 4894.39 6574.80 7892.68
24 3492.15 4029.82 4381.00 5153.85 4972.78 6668.65 7993.76
25 3527.50 4081.70 4438.41 5216.78 5051.17 6762.50 8094.85
26 3562.83 4133.59 4495.81 5279.70 5129.56 6856.34 8195.92
27 3598.15 4185.48 4553.23 5342.65 5207.95 6950.20 8297.01
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