
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 2270000: audiovisuele sector 
Inwerkingtreding 01/02/2023 (Laatst bewerkt 09/02/2023) 
Indexatie met 2% in 2/2023. 

De effectieve lonen worden verhoogd overeenkomstig het mechanisme zoals uiteengezet in de

CAO van 13/12/2019 (156816). 

 

In onderhavig loonbarema werd het leeftijdscriterium vervangen/opgeheven, hetgeen de wil van

het comité aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden.

Bijgevolg is de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
 

Ervaring Klasse
1 2 3 4 5 6

Start 2171.25 2248.29 2348.64 2477.93 2638.78 2836.81
1 2216.63 2293.65 2396.78 2528.79 2693.80 2895.94
3 2293.65 2389.89 2515.05 2675.91 2876.69 3121.48
6 2356.89 2479.30 2625.05 2817.56 3058.20 3348.33
9 2410.55 2557.67 2728.17 2952.32 3235.59 3573.87

12 2446.29 2622.29 2834.05 3076.10 3403.34 3788.39
15 2471.02 2648.42 2916.58 3187.45 3555.98 3989.12
18 2495.78 2674.55 2986.68 3282.35 3692.10 4172.03
21 2520.55 2700.67 3016.97 3362.09 3809.01 4330.14
24 2545.32 2728.17 3047.21 3418.45 3905.26 4460.78
27 2571.41 2755.70 3077.45 3465.22 3983.65 4572.16
30 2596.18 2783.18 3109.09 3499.60 4022.15 4664.30
35 2622.29 2810.68 3139.35 3535.37 4063.39 4711.07
40 2648.42 2839.58 3172.32 3569.73 4103.27 4757.81
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