FEDERALE OVERHEIDSDIENST
Werkgelegenheid, Arbeid
en Sociaal Overleg

>
s

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 1021100: |eisteengroeven, coticulegroeven en groeven
van dlijpsteen voor scheermessen in de provincies waal s-brabant,
henegouwen, luik, luxemburg en namen

Inwerkingtreding 01/03/2022 (L aatst bewerkt 14/06/2022)

Indexatie met 1% in 3/2022.

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reéle lonen geindexeerd.

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden behouden. Er zijn nooit sectorale
studentenlonen geweest. Gelet op haar suppletieve aard is de NAR-CAO 50 van toepassing maar
enkel voor de werknemers onder de 21 jaar met een studentenovereenkomst.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. UURLONEN: LEISTEENGROEVEN
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11.5285

10.9521

10.3757

10.0874
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9.2228
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11.9418

11.3447

10.7476

10.4491
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13.3000

12.6000
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11.9000

11.5500

11.2000
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