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Sociaal Overleg

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite
Paritair Comité 1050000: non-ferro metalen
Inwerkingtreding 01/05/2011 (L aatst bewerkt 18/02/2014)

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. SCHAALLONEN: MEERDERJARIGEN

Gewaarborgd minimumloon
Per maand 1792.75
Per uur 10.89

1.2. SCHAALLONEN: MINDERJARIGEN
Percentage van het minimum uurloon dat in de onderneming effectief betaald wordt voor de
meerderjarige arbeider of arbeidster die dezelfde functie uitoefent als deze van de betrokken.

Leeftijd
< 16,5 80%
16,5 85%
17 90%
17,5 95%
18 100%

1.3. SCHAALLONEN: LEERLINGEN

1.3.1. OPLEIDING: Leerling, die zonder succes het derdejaar van het secundair onderwijs
beéindigd heeft en gedurende de laatste drie jaren geen industriéle leer over eenkomst,
middenstandsleer over eenkomst, stageover eenkomst of een over eenkomst voor alter nerende
tewerkstelling en opleiding, afsloot in het kader van een leertijd voor een totale duur van zes

maanden.
<i>Bedragen geldig voor de eerste maand. Na één maand : zie 1.3.2.</i>

Percentages van 1/3 van het interprofessioneel GGMMI

Leeftijd
15 64% 307.96
16 70% 336.83
17 76% 365.70
18 82% 394.57
19 88% 423.44
20 94% 452.31
21+ 100% 481.18

1.3.2. OPLEIDING: Anderedanin 1.3.1.:
Percentages van het sectorale gewaarborgde minimumuurloon
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