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Indexatie met 7,1% in 5/2023.
In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reéle lonen geindexeerd.

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden opgeheven, hetgeen de wil van het comité
aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden. Bijgevolg is
de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. SCHAALLONEN: Arbeiders

Gewaarborgd minimumloon
Per maand 2477.43
Per uur 15.05

1.2. SCHAALLONEN: Studenten
Percentage van het minimum uurloon dat in de onderneming betaald wordt voor de meerderjarige
werkman die dezelfde functie uitoefent als deze van de betrokkene.

Leeftijd
<16,5 80%
16,5 85%
17 90%
17,5 95%
18 100%

1.3. SCHAALLONEN: Leerlingen

1.3.1.: Leerling, die zonder succes het derdejaar van het secundair onderwijs beéndigd heeft
en gedurende delaatste driejaren geen industriéle leer over eenkomst,
middenstandsleer over eenkomst, stageover eenkomst of een over eenkomst voor alter nerende
tewerkstelling en opleiding, afsloot in het kader van een leertijd voor een totale duur van zes

maanden.
<i>Bedragen geldig voor de eerste maand. Na één maand : zie 1.3.2.</i>

Leeftijd Percentages van 1/3
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interprofessioneel
GGMMI (Zie PC 300)
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1.3.2.: Anderedanin 1.3.1.:
Percentages van het sectorale gewaarborgde minimumuurloon
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