
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1440000: landbouw 
Inwerkingtreding 01/07/2019 (Laatst bewerkt 28/10/2019) 
CAO-loonsverhoging met 1,1% in 07/2019 voor de minimumlonen. 

Opheffing PSC 120.02 in 07/2019. Het bevoegdheidsgebied van het Paritair Comité voor de

landbouw (nr. 144) wordt aangevuld met : " de vlasteelt, de hennepteelt, de eerste verwerking van

vlas en/of hennep. Onder eerste verwerking wordt verstaan : het scheiden van de verschillende

onderdelen van de plant." 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

Voor onderhavig loonbarema zijn er nooit jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest. Het

loonbarema wordt verondersteld van toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-CAO

50 is niet van toepassing.

1. : LANDBOUW ZONDER VLAS
1.1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u

1.1.1. Type personeel: Niet-tijdelijk
 

1.1.2. Type personeel: Tijdelijk
 

2. : VLASTEELT, HENNEPTEELT, DE EERSTE VERWERKING VAN

VLAS EN/OF HENNEP
2.1. UURSTELSEL (op weekbasis): 39u
 

Categorie
Ongeschoolden 9.84

Geoefenden 10.39
Geschoolden 10.85

Categorie
Seizoens- en gelegenheidswerk 9.37

Ploeg Categorie
JOBST
UDENT

100% 102% 103% 110% 115% 120%

DAGWE
RK

11.82 13.13 13.39 13.52 14.44 15.10 15.76

DUBBE
LE

PLOEG,
KRUISE

NDE
PLOEG

12.81 14.23 14.52 14.66 15.66 16.37 17.08



NACHT
WERK

15.55 17.28 17.62 17.80 19.01 19.87 20.73
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