
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3220000: uitzendarbeid en erkende ondernemingen die
buurtwerken of -diensten leveren 
Inwerkingtreding 01/09/2008 (Laatst bewerkt 04/02/2015) 
Deze barema's zijn van toepassing op : 

a) de uitzendbureaus, bedoeld bij artikel 7, 1° van de wet van 24 juli 1987 betreffende de tijdelijke

arbeid, de uitzendarbeid en het ter beschikking stellen van werknemers ten behoeve van

gebruikers (Belgisch Staatsblad van 20 augustus 1987); 

b) de uitzendkrachten bedoeld in artikel 194, §1 van de wet van 12 augustus 2000 houdende

sociale, budgettaire en andere bepalingen namelijk de langdurig niet-werkende werkzoekenden,

de bestaansminimumtrekkers of de gerechtigden van de financiële sociale bijstand. 

 

 

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
1.1. ANCIENNITEIT: Minder dan 6 maanden
Deze bedragen zijn de werknemers schuldig tijdens de periodes gedurende dewelke zij niet ter
beschikking worden gesteld van een gebruiker. 

 

1.2. ANCIENNITEIT: 6 maanden of meer
Deze bedragen zijn de werknemers schuldigten vroegste zes maanden van de inwerkingtreding
van de arbeidsovereenkomst voor inwerkingtreding en van zodra de werknemer 97 dagen effectief
arbeid zal gepresteerd hebben. Zij kunnen evenwel nooit hoger zijn dan het loonniveau van de
laatste betrekking. 

 

BRUTO LOON
Maandloon 1362.50

Uurloon 8.28

BRUTO LOON
Maandloon 1430.62

Uurloon 8.69
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