' FEDERALE OVERHEIDSDIENST
‘ ' Werkgelegenheid, Arbeid

en Sociaal Overleg

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 3300008: externe diensten voor bescherming en
preventie op het werk
Inwerkingtreding 01/11/2023 (L aatst bewerkt 08/01/2024)

Indexatie met 2% in 11/2023. In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden

zowel de minimumlonen als de reéle lonen geindexeerd..

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden behouden. Er zijn nooit sectorale
studentenlonen geweest. Gelet op haar suppletieve aard is de NAR-CAO 50 van toepassing maar
enkel voor de werknemers onder de 21 jaar met een studentenovereenkomst.

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens
zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiéle Paritair Comité (PC 330).

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 38u
1.1. : Werknemersdiein hoofdzaak handarbeid verrichten
1.1.1. : Schalen van de minimumuurlonen

J',A\A\Alil\é-ll-\lAIIB CATEGORIEEN

<

R>ANCIEN 1 2 3 4 >

NITEIT

0 13.6547 13.7015 13.7481 13.7948 14.4002
1 13.6638 13.7153 13.7513 13.8397 14.5182
2 13.6727 13.7294 13.7548 13.8850 14.6360
3 13.6817 13.7433 13.7582 14.0547 14.7542
4 13.6817 13.7433 13.7582 14.0547 14.7542
) 13.6906 13.7571 13.7617 14.2158 14.9154
6 13.6906 13.7571 13.7617 14.2158 14.9154
7 13.6997 13.7713 13.8814 14.3769 15.0765
8 13.6997 13.7713 13.8814 14.3769 15.0765
9 13.7086 13.7850 14.0425 14.5382 15.2375
10 13.7086 13.7850 14.0425 14.5382 15.2375
11 13.7176 13.7992 14.2037 14.6991 15.3987
12 13.7176 13.7992 14.2037 14.6991 15.3987
13 13.7265 13.8493 14.3647 14.8605 15.5598
14 13.7265 13.8493 14.3647 14.8605 15.5598
15 13.7355 13.8269 14.5259 15.0215 15.7211
16 13.7355 13.8269 14.5259 15.0215 15.7211
17 13.7443 13.9882 14.6871 15.1825 15.8822
18 13.7443 13.9882 14.6871 15.1825 15.8822
19 13.7534 14.1492 14.8482 15.3659 16.0653
20 13.7534 14.1492 14.8482 15.3659 16.0653




21 13.7622 14.3104 15.0093 15.5490 16.2486
22 13.7622 14.3104 15.0093 15.5490 16.2486
23 13.8820 14.4111 15.1705 15.7323 16.4320
24 13.8820 14.4111 15.1705 15.7323 16.4320
25 14.0016 14.6328 15.3315 15.9157 16.6152
26 14.0016 14.6328 15.3315 15.9157 16.6152
27 14.0016 14.7938 15.4929 16.0989 16.7983
28 14.0016 14.7938 15.4929 16.0989 16.7983
29 14.0016 14.7938 15.4929 16.0989 16.7983
30 14.0016 14.7938 15.4929 16.0989 16.7983
31 14.0016 14.7938 15.4929 16.0989 16.7983

1.2.: Werknemersdiein hoofdzaak hoofdarbeid verrichten

1.2.1.: Administratief personee

1.2.1.1. : Schalen van de minimummaandlonen

J',A\AAI%\IIE-:-\IAIIB CATEGORIEEN
<
R>ANCIEN ! 2 S 4 >
NITEIT

0 2248.50 2249.04 2252.84 2372.27 2714.96
1 2248.72 2250.90 2298.86 2418.31 2768.66
2 2248.95 2252.77 2344.87 2464.30 2822.35
3 2249.17 2254.64 2390.87 2510.32 2876.04
4 2249.17 2254.64 2390.87 2510.32 2876.04
5 2249.40 2256.51 2435.24 2556.34 2968.12
6 2249.40 2256.51 2435.24 2556.34 2968.12
7 2249.63 2258.37 2479.63 2617.71 3413.13
8 2249.63 2258.37 2479.63 2617.71 3413.13
9 2249.84 2296.82 2587.03 2740.49 3505.20
10 2249.84 2296.82 2587.03 2740.49 3505.20
11 2250.08 2335.23 2694.46 2863.26 3597.26
12 2250.08 2335.23 2694.46 2863.26 3597.26
13 2250.29 2373.66 2801.90 2970.69 3689.34
14 2250.29 2373.66 2801.90 2970.69 3689.34
15 2276.83 2434.89 2909.33 3078.11 3781.42
16 2276.83 2434.89 2909.33 3078.11 4098.71
17 2303.37 2496.12 3016.76 3185.53 4191.68
18 2303.37 2496.12 3016.76 3185.53 4322.39
19 2329.91 2557.36 3124.18 3292.95 4414.48
20 2329.91 2557.36 3124.18 3292.95 4414.48
21 2356.44 2618.57 3231.59 3400.39 4506.53
22 2356.44 2618.57 3231.59 3400.39 4506.53
23 2382.99 2679.83 3339.04 3507.81 4598.63
24 2382.99 2679.83 3339.04 3507.81 4598.63
25 2409.51 2741.06 3446.45 3615.24 4690.68
26 2409.51 2741.06 3446.45 3615.24 4690.68
27 2436.04 2802.29 3553.86 3722.66 4782.76
28 2436.04 2802.29 3553.86 3722.66 4782.76




29 2436.04 2863.53 3661.29 3830.09 4782.76

30 2436.04 2863.53 3661.29 3830.09 4782.76

31 2436.04 2863.53 3661.29 3830.09 4782.76

1.2.2. : Technisch en paramedisch personee
1.2.2.1. : Schalen van de minimummaandlonen

J,'A\A\AF\QI\IIE'I’;IAIB CATEGORIEEN

<

R>ANCIEN 1 2 3 4 >

NITEIT

0 2248.50 2271.64 2433.69 2510.40 2714.96
1 2248.72 2280.73 2472.11 2556.42 2768.66
2 2248.95 2289.87 2510.54 2602.43 2822.35
3 2249.17 2298.96 2548.97 2648.46 2876.04
4 2249.17 2298.96 2548.97 2648.46 2876.04
) 2249.40 2308.09 2594.99 2694.46 2968.12
6 2249.40 2308.09 2594.99 2694.46 2968.12
7 2249.63 2351.28 2640.99 2755.84 3413.13
8 2249.63 2351.28 2640.99 2755.84 3413.13
9 2249.84 2394.51 2687.01 2878.60 3505.20
10 2249.84 2394.51 2687.01 2878.60 3505.20
11 2250.08 2437.72 2733.04 3001.40 3597.26
12 2250.08 2437.72 2733.04 3001.40 3597.26
13 2250.29 2480.95 2794.38 3108.83 3689.34
14 2250.29 2480.95 2794.38 3108.83 3689.34
15 2276.83 2542.17 2855.77 3216.24 3781.42
16 2276.83 2542.17 2855.77 3216.24 4098.71
17 2303.37 2603.43 2917.13 3323.67 4191.68
18 2303.37 2603.43 2917.13 3323.67 4322.39
19 2329.91 2664.64 2978.49 3431.09 4414.48
20 2329.91 2664.64 2978.49 3431.09 4414.48
21 2356.44 2725.89 3039.88 3538.51 4506.53
22 2356.44 2725.89 3039.88 3538.51 4506.53
23 2382.99 2787.13 3101.25 3645.96 4598.63
24 2409.51 2787.13 3101.25 3645.96 4598.63
25 2409.51 2848.36 3162.61 3753.37 4690.68
26 2436.04 2848.36 3162.61 3753.37 4690.68
27 2436.04 2909.59 3223.97 3860.80 4782.76
28 2436.04 2909.59 3223.97 3860.80 4782.76
29 2436.04 2970.82 3285.34 3968.22 4782.76
30 2436.04 2970.82 3285.34 3968.22 4782.76

31 2436.04 2970.82 3346.71 3968.22 4782.76

1.2.3.: Verplegingsper soneel
1.2.3.1. : Schalen van de minimummaandlonen



?QRNI-EFIGL CATEGORIEEN

<

BR>ANCI 1 2 3 4 > 6

ENNITEI
T
0 2248.50| 2271.64| 2433.69| 2510.40| 2714.96| 2807.02
1 2252.90| 2280.73] 2472.11] 2556.42| 2768.66| 2862.52
2 2257.29| 2289.87| 2510.54| 2602.43| 2822.35| 2918.03
3 2261.72| 2298.96| 2548.97| 2648.46| 2876.04| 2973.53
4 2261.72| 2298.96] 2548.97| 2648.46| 2876.04| 2973.53
5 2266.09| 2308.09| 2594.99| 2694.46| 2968.12| 3068.73
6 2266.09| 2308.09| 2594.99| 2694.46| 2968.12| 3068.73
7 2285.79| 2351.28] 2640.99| 2755.84| 3413.13| 3528.84
8 2285.79| 2351.28| 2640.99| 2755.84| 3413.13| 3528.84
9 2312.33| 2394.51| 2687.01| 2878.60| 3505.20| 3624.03
10 2312.33] 2394.51] 2687.01] 2878.60| 3505.20| 3624.03
11 2338.87| 2437.72| 2733.04| 3001.40| 3597.26| 3719.23
12 2338.87| 2437.72| 2733.04| 3001.40| 3597.26| 3719.23
13 2375.37| 2480.95] 2794.38| 3108.83| 3689.34| 3814.42
14 2375.37| 2480.95| 2794.38| 3108.83| 3689.34| 3814.42
15 2391.94| 2542.17| 2855.77| 3216.24| 3781.42| 3909.62
16 2391.94| 2542.17| 2855.77| 3216.24| 3781.42| 4237.68
17 2418.47| 2603.43| 2917.13| 3323.67| 4098.71| 4333.82
18 2418.47| 2603.43| 2917.13| 3323.67| 4098.71| 4468.94
19 2445.01| 2664.64| 2978.49] 3431.09| 4191.68| 4564.14
20 2445.01| 2664.64| 2978.49| 3431.09| 4322.39| 4564.14
21 2471.53| 2725.89| 3039.88| 3538.51| 4414.48| 4659.32
22 2471.53| 2725.89] 3039.88| 3538.51| 4414.48| 4659.32
23 2498.07| 2787.13| 3101.25| 3645.96| 4506.53| 4754.54
24 2498.07| 2787.13| 3101.25| 3645.96| 4506.53| 4754.54
25 2524.61| 2848.36] 3162.61] 3753.37| 4598.63| 4849.72
26 2524.61| 2848.36| 3162.61| 3753.37| 4598.63| 4849.72
27 2551.14| 2909.59| 3223.97| 3860.80| 4690.68| 4944.92
28 2551.14| 2909.59| 3223.97| 3860.80| 4690.68| 4944.92
29 2551.14| 2970.82| 3285.34| 3968.22| 4782.76| 4944.92
30 2551.14| 2970.82| 3285.34| 3968.22| 4782.76| 4944.92
31 2551.14] 2970.82] 3285.34| 3968.22| 4782.76] 4944.92

1.3.: Gewaarborgd minimumloon

Maandelijks bedrag.

Dit loon omvat de haard- en standplaatsvergoeding. Het gewaarborgd minimumloon is een recht
waarop elk werknemer zich kan beroepen, ongeacht de toekenning van premies, toelagen,
vergoedingen en toeslagen van welke aard ook.

| 2186.74
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