
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 3120000: warenhuizen 
Inwerkingtreding 01/11/2023 (Laatst bewerkt 09/01/2024) 
Indexatie flexilonen met 2% in 11/2023. 

 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

De lonen van het personeel dat tewerkgesteld is met een onvolledige dienstbetrekking worden

berekend volgens één van de twee hiernavolgende formules: 

 

a) uurloon : 

loonschaalbedrag van de categorie / 151,66 

 

b) maandloon : 

loonschaalbedrag van de categorie x aantal maandelijkse arbeidsuren / 151, 66  

 

De indexeringsformule van toepassing op het loonbarema maakt overeenkomstig de bepalingen

van de sectorale CAO’s gebruik van ‘basisbedragen’ (vaste bedragen die ongewijzigd blijven bij

indexering, te vermenigvuldigen met een indexeringscoëfficiënt die de index volgt). Deze

basisbedragen wijzigen evenwel n.a.v. een conventionele loonsverhoging of een harmonisering

met een ander loonbarema. Aangezien de CAO’s de gewijzigde basisbedragen niet bevatten,

heeft de FOD de vorige minimumloonbedragen noodgedwongen vermenigvuldigd met een

coëfficiënt 1,02 voor de uitvoering van de indexering met 2%. Aldus kunnen minieme

afrondingsverschillen met het sectorale loonbarema volgens de bepalingen van de sectorale

CAO’s optreden. Deze verschillen beperken zich tot de laatste decimaal van de weergegeven

bedragen.

1. LOONSCHALEN BEHALVE CARREFOUR: Bedienden - Algemeen
Maandlonen 
 
De bediende die naar een hogere categorie overgaat, geniet integraal de loonschaal van de
categorie waarin hij wordt ondergebracht met ingang van de datum van zijn bevordering, rekening
houdend met de normale aanvangsleeftijd van deze categorie. 
In geval van onmiddellijke bevordering van een basisbediende van de zelfbediening, zoals is
bepaald in artikel 11 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 5 november 2002 betreffende
de functieclassificatie, tot een functie van de vijfde categorie, gebeurt de overgang naar de
loonschaal van de vijfde categorie als volgt : onmiddellijke toekenning van 50 pct. van het verschil
tussen het vorige loonschaalniveau van de betrokkene en het nieuwe loonschaalniveau van de
vijfde categorie; het toekennen van de overige 50 pct. wordt gespreid over vier jaar. 



1.1. : Ondergeschikte bedienden

1.1.1. : Categorie 1
Aanvangsleeftijd voor categorie 1 : 21 jaar 

1.1.1.1. : 21 jaar of meer

1.1.1.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

1.1.1.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2068.46 2084.69 2101.03 2117.74 2134.10
1 2076.45 2092.86 2109.53 2125.65 2142.17
2 2084.69 2101.03 2117.74 2134.10 2150.26
3 2092.86 2109.53 2125.65 2142.17 2158.38
4 2101.03 2117.74 2134.10 2150.26 2166.63
5 2109.53 2125.65 2142.17 2158.38 2174.78
6 2117.74 2134.10 2150.26 2166.63 2183.26
7 2125.65 2142.17 2158.38 2174.78 2184.82
8 2134.10 2150.26 2166.63 2183.26 2184.82
9 2142.17 2158.38 2174.78 2184.82 2184.82

10 2150.26 2166.63 2183.26 2184.82 2184.82
11 2158.38 2174.78 2184.82 2184.82 2188.48
12 2166.63 2183.26 2184.82 2184.82 2195.95
13 2174.78 2184.82 2184.82 2188.48 2203.24
14 2183.26 2184.82 2184.82 2195.95 2210.36
15 2184.82 2184.82 2188.48 2203.24 2217.54
16 2184.82 2184.82 2195.95 2210.36 2224.97
17 2184.82 2188.48 2203.24 2217.54
18 2184.82 2195.95 2210.36
19 2188.48 2203.24
20 2195.95

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2150.26 2166.63 2183.26 2184.82 2184.82 2195.95
1 2158.38 2174.78 2184.82 2184.82 2188.48 2203.24
2 2166.63 2183.26 2184.82 2184.82 2195.95 2210.36
3 2174.78 2184.82 2184.82 2188.48 2203.24 2217.54
4 2183.26 2184.82 2184.82 2195.95 2210.36 2224.97
5 2184.82 2184.82 2188.48 2203.24 2217.54 2232.07
6 2184.82 2184.82 2195.95 2210.36 2224.97 2239.38
7 2184.82 2188.48 2203.24 2217.54 2232.07 2246.68
8 2184.82 2195.95 2210.36 2224.97 2239.38 2254.01
9 2188.48 2203.24 2217.54 2232.07 2246.68 2261.24

10 2195.95 2210.36 2224.97 2239.38 2254.01 2268.68
11 2203.24 2217.54 2232.07 2246.68 2261.24



1.1.1.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

1.1.1.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

1.1.1.2. : Minder dan 21 jaar
 

1.1.1.3. : Studenten
 

1.1.2. : Categorie 2
Aanvangsleeftijd voor categorie 2 : 21 jaar 
 
De andere bedienden dan de bedienden van de zelfbediening en dan de verkoopbedienden van
de warenhuizen en die meer dan zes maanden ervaring hebben in de onderneming in een functie
van de tweede categorie, genieten de minimum loonschaal van de bedienden van de derde
categorie, maar met een opklimming op grond van de anciënniteit die ophoudt bij het bedrag voor

12 2210.36 2224.97 2239.38 2254.01
13 2217.54 2232.07 2246.68
14 2224.97 2239.38
15 2232.07

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2210.36 2224.97 2239.38 2254.01 2268.68 2283.28
1 2217.54 2232.07 2246.68 2261.24 2275.94 2290.37
2 2224.97 2239.38 2254.01 2268.68 2283.28 2297.82
3 2232.07 2246.68 2261.24 2275.94 2290.37 2305.32
4 2239.38 2254.01 2268.68 2283.28 2297.82 2312.16
5 2246.68 2261.24 2275.94 2290.37 2305.32
6 2254.01 2268.68 2283.28 2297.82
7 2261.24 2275.94 2290.37
8 2268.68 2283.28
9 2275.94

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2297.82 2312.16 2326.88 2341.34 2356.10 2370.54
1 2305.32 2319.79 2334.20
2 2312.16 2326.88
3 2319.79

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2068.46

LEEFTIJD
20 jaar 2068.46
19 jaar 2004.14
18 jaar 1940.51
17 jaar 1876.44
16 jaar 1812.96



de leeftijd van 21 jaar. 
De opklimming op grond van de anciënniteit wordt gebracht op 22 jaar, volgens de modaliteiten
hierboven vastgesteld. 

1.1.2.1. : 21 jaar of meer

1.1.2.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

1.1.2.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2179.10 2184.82 2190.97 2212.69 2233.79
1 2184.82 2184.82 2201.71 2223.12 2244.03
2 2184.82 2190.97 2212.69 2233.79 2254.89
3 2184.82 2201.71 2223.12 2244.03 2265.57
4 2190.97 2212.69 2233.79 2254.89 2276.03
5 2201.71 2223.12 2244.03 2265.57 2286.69
6 2212.69 2233.79 2254.89 2276.03 2297.38
7 2223.12 2244.03 2265.57 2286.69 2307.97
8 2233.79 2254.89 2276.03 2297.38 2318.58
9 2244.03 2265.57 2286.69 2307.97 2329.29

10 2254.89 2276.03 2297.38 2318.58 2339.91
11 2265.57 2286.69 2307.97 2329.29 2350.55
12 2276.03 2297.38 2318.58 2339.91 2361.10
13 2286.69 2307.97 2329.29 2350.55 2372.11
14 2297.38 2318.58 2339.91 2361.10 2382.12
15 2307.97 2329.29 2350.55 2372.11 2392.78
16 2318.58 2339.91 2361.10 2382.12 2403.62
17 2329.29 2350.55 2372.11 2392.78
18 2339.91 2361.10 2382.12
19 2350.55 2372.11
20 2361.10

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2254.89 2276.03 2297.38 2318.58 2339.91 2361.10
1 2265.57 2286.69 2307.97 2329.29 2350.55 2372.11
2 2276.03 2297.38 2318.58 2339.91 2361.10 2382.12
3 2286.69 2307.97 2329.29 2350.55 2372.11 2392.78
4 2297.38 2318.58 2339.91 2361.10 2382.12 2403.62
5 2307.97 2329.29 2350.55 2372.11 2392.78 2414.27
6 2318.58 2339.91 2361.10 2382.12 2403.62 2424.63
7 2329.29 2350.55 2372.11 2392.78 2414.27 2435.32
8 2339.91 2361.10 2382.12 2403.62 2424.63 2446.14
9 2350.55 2372.11 2392.78 2414.27 2435.32 2456.66

10 2361.10 2382.12 2403.62 2424.63 2446.14 2467.17
11 2372.11 2392.78 2414.27 2435.32 2456.66



1.1.2.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

1.1.2.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

1.1.2.2. : Minder dan 21 jaar
 

1.1.2.3. : Studenten
 

1.1.3. : Categorie 3
Aanvangsleeftijd voor categorie 3 : 21 jaar 

1.1.3.1. : 21 jaar of meer

1.1.3.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

12 2382.12 2403.62 2424.63 2446.14
13 2392.78 2414.27 2435.32
14 2403.62 2424.63
15 2414.27

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2382.12 2403.62 2424.63 2446.14 2467.17 2488.81
1 2392.78 2414.27 2435.32 2456.66 2477.73 2499.09
2 2403.62 2424.63 2446.14 2467.17 2488.81 2509.71
3 2414.27 2435.32 2456.66 2477.73 2499.09 2520.31
4 2424.63 2446.14 2467.17 2488.81 2509.71 2530.75
5 2435.32 2456.66 2477.73 2499.09 2520.31
6 2446.14 2467.17 2488.81 2509.71
7 2456.66 2477.73 2499.09
8 2467.17 2488.81
9 2477.73

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2509.71 2530.75 2552.30 2573.59 2594.78 2615.67
1 2520.31 2541.51 2563.03
2 2530.75 2552.30
3 2541.51

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2179.1

LEEFTIJD
20 jaar 2179.10
19 jaar 2109.66
18 jaar 2040.62
17 jaar 1970.72
16 jaar 1901.72



1.1.3.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

1.1.3.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2273.97 2303.60 2333.23 2363.25 2392.78
1 2288.96 2318.58 2348.31 2377.98 2407.84
2 2303.60 2333.23 2363.25 2392.78 2422.76
3 2318.58 2348.31 2377.98 2407.84 2437.50
4 2333.23 2363.25 2392.78 2422.76 2452.55
5 2348.31 2377.98 2407.84 2437.50 2467.17
6 2363.25 2392.78 2422.76 2452.55 2482.20
7 2377.98 2407.84 2437.50 2467.17 2496.91
8 2392.78 2422.76 2452.55 2482.20 2512.03
9 2407.84 2437.50 2467.17 2496.91 2526.76

10 2422.76 2452.55 2482.20 2512.03 2541.51
11 2437.50 2467.17 2496.91 2526.76 2556.62
12 2452.55 2482.20 2512.03 2541.51 2571.20
13 2467.17 2496.91 2526.76 2556.62 2586.26
14 2482.20 2512.03 2541.51 2571.20 2601.18
15 2496.91 2526.76 2556.62 2586.26 2615.91
16 2512.03 2541.51 2571.20 2601.18 2630.95
17 2526.76 2556.62 2586.26 2615.91
18 2541.51 2571.20 2601.18
19 2556.62 2586.26
20 2571.20

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2422.76 2452.55 2482.20 2512.03 2541.51 2571.20
1 2437.50 2467.17 2496.91 2526.76 2556.62 2586.26
2 2452.55 2482.20 2512.03 2541.51 2571.20 2601.18
3 2467.17 2496.91 2526.76 2556.62 2586.26 2615.91
4 2482.20 2512.03 2541.51 2571.20 2601.18 2630.95
5 2496.91 2526.76 2556.62 2586.26 2615.91 2646.01
6 2512.03 2541.51 2571.20 2601.18 2630.95 2661.30
7 2526.76 2556.62 2586.26 2615.91 2646.01 2676.46
8 2541.51 2571.20 2601.18 2630.95 2661.30 2691.67
9 2556.62 2586.26 2615.91 2646.01 2676.46 2706.70

10 2571.20 2601.18 2630.95 2661.30 2691.67 2722.10
11 2586.26 2615.91 2646.01 2676.46 2706.70
12 2601.18 2630.95 2661.30 2691.67
13 2615.91 2646.01 2676.46
14 2630.95 2661.30
15 2646.01



 

1.1.3.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

1.1.3.2. : Minder dan 21 jaar
 

1.1.3.3. : Studenten
 

1.1.4. : Categorie 4
Voor de vanaf 1 januari 2014 aangeworven werknemers : 
- De beroepsloopbaan van 22 jaar begint te lopen vanaf 21 jaar of, indien op latere leeftijd
aangeworven, op het moment van de aanwerving; 
- Voor het eerst het aanvangsbarema aan 100 pct. ("anciënniteitstrap 0") wordt uitbetaald vanaf 21
jaar of, indien op latere leeftijd aangeworven, op het moment van de aanwerving; 
 
Voor de al op 31 december 2013 in dienst zijnde werknemers in de categorie 4 die op 31
december 2013 nog niet de aanvangsleeftijd van 22 jaar hebben bereikt (maar wel al ouder zijn
dan 21 jaar) : 
- De beroepsloopbaan van 22 jaar begint te lopen vanaf 1 januari 2014; 
Voor het eerst het aanvangsbarema aan 100 pct. ("anciënniteitstrap 0") wordt uitbetaald vanaf 1

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2601.18 2630.95 2661.30 2691.67 2722.10 2752.38
1 2615.91 2646.01 2676.46 2706.70 2736.96 2767.45
2 2630.95 2661.30 2691.67 2722.10 2752.38 2782.39
3 2646.01 2676.46 2706.70 2736.96 2767.45 2797.86
4 2661.30 2691.67 2722.10 2752.38 2782.39 2812.84
5 2676.46 2706.70 2736.96 2767.45 2797.86
6 2691.67 2722.10 2752.38 2782.39
7 2706.70 2736.96 2767.45
8 2722.10 2752.38
9 2736.96

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2782.39 2812.84 2843.43 2873.43 2903.95 2934.39
1 2797.86 2828.02 2858.20
2 2812.84 2843.43
3 2828.02

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2273.97

LEEFTIJD
20 jaar 2273.97
19 jaar 2205.62
18 jaar 2169.22
17 jaar 2092.60
16 jaar 2015.80



januari 2014; 
 
De al op 31 december 2013 in dienst zijnde werknemers in de categorie 4 die de bovenvermelde
aanvangsleeftijden al op 31 december 2013 hebben bereikt, blijven verder evolueren in de
jaarlijkse anciënniteitstrappen zoals voorheen en op basis van het tot 31 december 2013 geldende
stelsel. 

1.1.4.1. : 21 jaar of meer

1.1.4.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

1.1.4.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2416.42 2449.57 2482.86 2516.06 2548.98
1 2433.09 2466.32 2499.50 2532.52 2565.80
2 2449.57 2482.86 2516.06 2548.98 2582.52
3 2466.32 2499.50 2532.52 2565.80 2598.99
4 2482.86 2516.06 2548.98 2582.52 2615.48
5 2499.50 2532.52 2565.80 2598.99 2632.33
6 2516.06 2548.98 2582.52 2615.48 2649.25
7 2532.52 2565.80 2598.99 2632.33 2666.26
8 2548.98 2582.52 2615.48 2649.25 2683.01
9 2565.80 2598.99 2632.33 2666.26 2700.00

10 2582.52 2615.48 2649.25 2683.01 2716.81
11 2598.99 2632.33 2666.26 2700.00 2734.04
12 2615.48 2649.25 2683.01 2716.81 2750.49
13 2632.33 2666.26 2700.00 2734.04 2767.54
14 2649.25 2683.01 2716.81 2750.49 2784.82
15 2666.26 2700.00 2734.04 2767.54 2801.38
16 2683.01 2716.81 2750.49 2784.82 2818.26
17 2700.00 2734.04 2767.54 2801.38
18 2716.81 2750.49 2784.82
19 2734.04 2767.54
20 2750.49

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2582.52 2615.48 2649.25 2683.01 2716.81 2750.49
1 2598.99 2632.33 2666.26 2700.00 2734.04 2767.54
2 2615.48 2649.25 2683.01 2716.81 2750.49 2784.82
3 2632.33 2666.26 2700.00 2734.04 2767.54 2801.38
4 2649.25 2683.01 2716.81 2750.49 2784.82 2818.26
5 2666.26 2700.00 2734.04 2767.54 2801.38 2835.48
6 2683.01 2716.81 2750.49 2784.82 2818.26 2852.14
7 2700.00 2734.04 2767.54 2801.38 2835.48 2869.08
8 2716.81 2750.49 2784.82 2818.26 2852.14 2886.16



1.1.4.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

1.1.4.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

1.1.4.2. : Minder dan 21 jaar
 

1.1.4.3. : Studenten
 

1.1.5. : Minimum Maandloon
In dit minimum maandloon zijn begrepen de conventionele en contractuele premies en overlonen,
behalve die voor laattijdige opening van winkels en overuren op zaterdag welke bepaald zijn in de
artikelen 2 en 4 van de CAO van 5 november 2002 betreffende premies en overlonen. 

9 2734.04 2767.54 2801.38 2835.48 2869.08 2903.01
10 2750.49 2784.82 2818.26 2852.14 2886.16 2920.11
11 2767.54 2801.38 2835.48 2869.08 2903.01
12 2784.82 2818.26 2852.14 2886.16
13 2801.38 2835.48 2869.08
14 2818.26 2852.14
15 2835.48

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2784.82 2818.26 2852.14 2886.16 2920.11 2953.65
1 2801.38 2835.48 2869.08 2903.01 2937.05 2970.31
2 2818.26 2852.14 2886.16 2920.11 2953.65 2987.59
3 2835.48 2869.08 2903.01 2937.05 2970.31 3004.62
4 2852.14 2886.16 2920.11 2953.65 2987.59 3021.64
5 2869.08 2903.01 2937.05 2970.31 3004.62
6 2886.16 2920.11 2953.65 2987.59
7 2903.01 2937.05 2970.31
8 2920.11 2953.65
9 2937.05

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2987.59 3021.64 3055.19 3089.00 3123.10 3156.62
1 3004.62 3038.38 3072.42
2 3021.64 3055.19
3 3038.38

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2416.42

LEEFTIJD
20 jaar 2416.42
19 jaar 2340.80
18 jaar 2264.77
17 jaar 2189.65
16 jaar 2144.14



 

1.1.6. : Bedienden van de zelfbediening en verkoopbedienden van de warenhuizen
De bedienden van de "zelfbediening" waarvan sprake is in artikel 11 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 5 november 2002 betreffende de functieclassificatie, alsmede het
verkooppersoneel van de warenhuizen, genieten na 2 jaar anciënniteit de minimumloonschaal van
de bedienden van de derde categorie, maar met een opklimming op grond van de anciënniteit die
ophoudt bij het bedrag voor de leeftijd van 21 jaar. 
De bedoelde bedienden die worden aangeworven vanaf 1 april 1993 bekomen na 1 jaar
anciënniteit de minimumloonschaal van de bedienden van de derde categorie, in dezelfde
voorwaarden. 
De opklimming op grond van de anciënniteit wordt, voor elke bediende, op 22 jaar gebracht op het
ogenblik van de toekenning van de jaarlijkse verhoging. 
Het wegwerken van het verschil tussen de werkelijke anciënniteit te rekenen vanaf de
aanvangsleeftijd van de categorie en de baremieke anciënniteit geschiedt eveneens op het
ogenblik van de toekenning van de jaarlijkse verhoging, zoals voor de verlenging van de
loonschaal. 

1.2. : Kaderpersoneel
De loonschalen van de minimum maandlonen van het kaderpersoneel worden vastgesteld zonder
rekening te houden met de aanvangsleeftijden 

1.2.1. : Categorie 5

1.2.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

LEEFTIJD
18 jaar en meer 1939.51

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2720.20 2762.29 2804.60 2846.72 2889.02
1 2741.27 2783.49 2825.74 2868.08 2909.99
2 2762.29 2804.60 2846.72 2889.02 2930.98
3 2783.49 2825.74 2868.08 2909.99 2952.09
4 2804.60 2846.72 2889.02 2930.98 2973.30
5 2825.74 2868.08 2909.99 2952.09 2994.42
6 2846.72 2889.02 2930.98 2973.30 3015.32
7 2868.08 2909.99 2952.09 2994.42 3036.58
8 2889.02 2930.98 2973.30 3015.32 3057.75
9 2909.99 2952.09 2994.42 3036.58 3078.75

10 2930.98 2973.30 3015.32 3057.75 3099.77
11 2952.09 2994.42 3036.58 3078.75 3120.79
12 2973.30 3015.32 3057.75 3099.77 3141.81
13 2994.42 3036.58 3078.75 3120.79 3163.09
14 3015.32 3057.75 3099.77 3141.81 3184.34
15 3036.58 3078.75 3120.79 3163.09 3205.40
16 3057.75 3099.77 3141.81 3184.34 3226.35
17 3078.75 3120.79 3163.09 3205.40
18 3099.77 3141.81 3184.34
19 3120.79 3163.09



1.2.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

1.2.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

1.2.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

1.2.2. : Categorie 6

20 3141.81

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2930.98 2973.30 3015.32 3057.75 3099.77 3141.81
1 2952.09 2994.42 3036.58 3078.75 3120.79 3163.09
2 2973.30 3015.32 3057.75 3099.77 3141.81 3184.34
3 2994.42 3036.58 3078.75 3120.79 3163.09 3205.40
4 3015.32 3057.75 3099.77 3141.81 3184.34 3226.35
5 3036.58 3078.75 3120.79 3163.09 3205.40 3247.72
6 3057.75 3099.77 3141.81 3184.34 3226.35 3268.81
7 3078.75 3120.79 3163.09 3205.40 3247.72 3290.02
8 3099.77 3141.81 3184.34 3226.35 3268.81 3311.00
9 3120.79 3163.09 3205.40 3247.72 3290.02 3331.93

10 3141.81 3184.34 3226.35 3268.81 3311.00 3352.87
11 3163.09 3205.40 3247.72 3290.02 3331.93
12 3184.34 3226.35 3268.81 3311.00
13 3205.40 3247.72 3290.02
14 3226.35 3268.81
15 3247.72

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 3184.34 3226.35 3268.81 3311.00 3352.87 3395.40
1 3205.40 3247.72 3290.02 3331.93 3374.10 3416.42
2 3226.35 3268.81 3311.00 3352.87 3395.40 3437.40
3 3247.72 3290.02 3331.93 3374.10 3416.42 3458.43
4 3268.81 3311.00 3352.87 3395.40 3437.40 3479.65
5 3290.02 3331.93 3374.10 3416.42 3458.43
6 3311.00 3352.87 3395.40 3437.40
7 3331.93 3374.10 3416.42
8 3352.87 3395.40
9 3374.10

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 3437.40 3479.65 3522.08 3563.98 3606.29 3648.72
1 3458.43 3500.91 3543.01
2 3479.65 3522.08
3 3500.91



1.2.2.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

1.2.2.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 3029.12 3078.71 3128.40 3177.85 3227.35
1 3053.91 3103.69 3153.24 3202.73 3252.17
2 3078.71 3128.40 3177.85 3227.35 3277.02
3 3103.69 3153.24 3202.73 3252.17 3301.86
4 3128.40 3177.85 3227.35 3277.02 3326.73
5 3153.24 3202.73 3252.17 3301.86 3351.69
6 3177.85 3227.35 3277.02 3326.73 3376.42
7 3202.73 3252.17 3301.86 3351.69 3401.29
8 3227.35 3277.02 3326.73 3376.42 3426.08
9 3252.17 3301.86 3351.69 3401.29 3450.90

10 3277.02 3326.73 3376.42 3426.08 3475.66
11 3301.86 3351.69 3401.29 3450.90 3500.44
12 3326.73 3376.42 3426.08 3475.66 3525.25
13 3351.69 3401.29 3450.90 3500.44 3550.18
14 3376.42 3426.08 3475.66 3525.25 3574.90
15 3401.29 3450.90 3500.44 3550.18 3599.73
16 3426.08 3475.66 3525.25 3574.90 3624.57
17 3450.90 3500.44 3550.18 3599.73
18 3475.66 3525.25 3574.90
19 3500.44 3550.18
20 3525.25

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 3277.02 3326.73 3376.42 3426.08 3475.66 3525.25
1 3301.86 3351.69 3401.29 3450.90 3500.44 3550.18
2 3326.73 3376.42 3426.08 3475.66 3525.25 3574.90
3 3351.69 3401.29 3450.90 3500.44 3550.18 3599.73
4 3376.42 3426.08 3475.66 3525.25 3574.90 3624.57
5 3401.29 3450.90 3500.44 3550.18 3599.73 3649.35
6 3426.08 3475.66 3525.25 3574.90 3624.57 3674.22
7 3450.90 3500.44 3550.18 3599.73 3649.35 3698.98
8 3475.66 3525.25 3574.90 3624.57 3674.22 3723.65
9 3500.44 3550.18 3599.73 3649.35 3698.98 3748.48

10 3525.25 3574.90 3624.57 3674.22 3723.65 3773.26
11 3550.18 3599.73 3649.35 3698.98 3748.48
12 3574.90 3624.57 3674.22 3723.65
13 3599.73 3649.35 3698.98
14 3624.57 3674.22
15 3649.35



1.2.2.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

1.2.2.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

1.2.3. : Categorie 7

1.2.3.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 3574.90 3624.57 3674.22 3723.65 3773.26 3822.86
1 3599.73 3649.35 3698.98 3748.48 3798.06 3847.73
2 3624.57 3674.22 3723.65 3773.26 3822.86 3872.44
3 3649.35 3698.98 3748.48 3798.06 3847.73 3897.21
4 3674.22 3723.65 3773.26 3822.86 3872.44 3921.98
5 3698.98 3748.48 3798.06 3847.73 3897.21
6 3723.65 3773.26 3822.86 3872.44
7 3748.48 3798.06 3847.73
8 3773.26 3822.86
9 3798.06

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 3872.44 3921.98 3971.70 4021.34 4070.16 4118.86
1 3897.21 3946.83 3996.62
2 3921.98 3971.70
3 3946.83

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 3445.78 3505.33 3565.38 3625.10 3684.80
1 3475.68 3535.37 3595.19 3654.99 3714.90
2 3505.33 3565.38 3625.10 3684.80 3744.75
3 3535.37 3595.19 3654.99 3714.90 3774.55
4 3565.38 3625.10 3684.80 3744.75 3804.28
5 3595.19 3654.99 3714.90 3774.55 3834.15
6 3625.10 3684.80 3744.75 3804.28 3864.04
7 3654.99 3714.90 3774.55 3834.15 3894.05
8 3684.80 3744.75 3804.28 3864.04 3923.87
9 3714.90 3774.55 3834.15 3894.05 3953.62

10 3744.75 3804.28 3864.04 3923.87 3983.53
11 3774.55 3834.15 3894.05 3953.62 4013.36
12 3804.28 3864.04 3923.87 3983.53 4042.78
13 3834.15 3894.05 3953.62 4013.36 4072.07
14 3864.04 3923.87 3983.53 4042.78 4101.33
15 3894.05 3953.62 4013.36 4072.07 4130.79
16 3923.87 3983.53 4042.78 4101.33 4159.98
17 3953.62 4013.36 4072.07 4130.79



1.2.3.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

1.2.3.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

1.2.3.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

18 3983.53 4042.78 4101.33
19 4013.36 4072.07
20 4042.78

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 3744.75 3804.28 3864.04 3923.87 3983.53 4042.78
1 3774.55 3834.15 3894.05 3953.62 4013.36 4072.07
2 3804.28 3864.04 3923.87 3983.53 4042.78 4101.33
3 3834.15 3894.05 3953.62 4013.36 4072.07 4130.79
4 3864.04 3923.87 3983.53 4042.78 4101.33 4159.98
5 3894.05 3953.62 4013.36 4072.07 4130.79 4189.46
6 3923.87 3983.53 4042.78 4101.33 4159.98 4218.70
7 3953.62 4013.36 4072.07 4130.79 4189.46 4247.85
8 3983.53 4042.78 4101.33 4159.98 4218.70 4276.97
9 4013.36 4072.07 4130.79 4189.46 4247.85 4306.27

10 4042.78 4101.33 4159.98 4218.70 4276.97 4335.68
11 4072.07 4130.79 4189.46 4247.85 4306.27
12 4101.33 4159.98 4218.70 4276.97
13 4130.79 4189.46 4247.85
14 4159.98 4218.70
15 4189.46

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 4101.33 4159.98 4218.70 4276.97 4335.68 4394.07
1 4130.79 4189.46 4247.85 4306.27 4364.76 4423.32
2 4159.98 4218.70 4276.97 4335.68 4394.07 4452.81
3 4189.46 4247.85 4306.27 4364.76 4423.32 4482.10
4 4218.70 4276.97 4335.68 4394.07 4452.81 4511.40
5 4247.85 4306.27 4364.76 4423.32 4482.10
6 4276.97 4335.68 4394.07 4452.81
7 4306.27 4364.76 4423.32
8 4335.68 4394.07
9 4364.76

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 4452.81 4511.40 4569.72 4628.38 4686.85 4745.53
1 4482.10 4540.57 4599.12
2 4511.40 4569.72
3 4540.57



2. LOONSCHALEN BEHALVE CARREFOUR: Werklieden - Algemeen
Uurlonen 
 
De opklimming in de uurloonschalen van de werklieden vangt aan op het ogenblik dat de
werklieden de leeftijd van éénentwintig jaar hebben bereikt 

2.1. : 21 jaar of meer

2.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

2.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 9
 

2.1.3. ANCIENNITEIT: 10 tot 14
 

2.1.4. ANCIENNITEIT: 15 tot 20
 

2.2. : Minder dan 21 jaar
 

2.3. : Studenten
 

CATEGOR
IE

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

1 15.0589 15.0861 15.1232 15.1661 15.2151
2 15.6041 15.6455 15.6921 15.7271 15.7661
3 16.3233 16.3682 16.4309 16.4795 16.5229

CATEGOR
IE

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9

1 15.2523 15.2874 15.3208 15.3519 15.3969
2 15.8094 15.8562 15.8955 15.9302 15.9693
3 16.5852 16.6280 16.6987 16.7492 16.7984

CATEGOR
IE

ANCIENNITEIT (in jaren)
10 11 12 13 14

1 15.4515 15.4929 15.5258 15.5667 15.6041
2 16.0068 16.0555 16.0910 16.1277 16.1686
3 16.8647 16.9036 16.9642 17.0214 17.0817

CATEGO
RIE

ANCIENNITEIT (in jaren)
15 16 17 18 19 20

1 15.6490 15.6826 15.7255 15.7643 15.8071 15.8504
2 16.2137 16.2570 16.2997 16.3294 16.3665 16.3959
3 17.1362 17.1891 17.2480 17.3080 17.3552 17.4062

LEEFTIJD CATEGORIE
1 2 3

Vanaf 16 tot 20
jaar

15.0589 15.6041 16.3233

LEEFTIJD CATEGORIE
1 2 3



3. LOONSCHALEN BEHALVE CARREFOUR: Bedienden - Carrefour
Maandlonen 
 
De bediende die naar een hogere categorie overgaat, geniet integraal de loonschaal van de
categorie waarin hij wordt ondergebracht met ingang van de datum van zijn bevordering, rekening
houdend met de normale aanvangsleeftijd van deze categorie. 
In geval van onmiddellijke bevordering van een basisbediende van de zelfbediening, zoals is
bepaald in artikel 11 van de collectieve arbeidsovereenkomst van 5 november 2002 betreffende
de functieclassificatie, tot een functie van de vijfde categorie, gebeurt de overgang naar de
loonschaal van de vijfde categorie als volgt : onmiddellijke toekenning van 50 pct. van het verschil
tussen het vorige loonschaalniveau van de betrokkene en het nieuwe loonschaalniveau van de
vijfde categorie; het toekennen van de overige 50 pct. wordt gespreid over vier jaar. 

3.1. : Ondergeschikte bedienden

3.1.1. : Categorie 1
Aanvangsleeftijd voor categorie 1 : 21 jaar 

3.1.1.1. : 21 jaar of meer

3.1.1.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

20 jaar 15.0589 15.6041 16.3233
19 jaar 15.0589 15.6041 16.3233
18 jaar 15.0589 15.6041 16.3233
17 jaar 13.8975 14.1604 14.7956
16 jaar 13.3306 13.8552 14.2257

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2059.18 2075.41 2091.72 2108.43 2124.82
1 2067.16 2083.56 2100.25 2116.36 2132.93
2 2075.41 2091.72 2108.43 2124.82 2140.96
3 2083.56 2100.25 2116.36 2132.93 2149.10
4 2091.72 2108.43 2124.82 2140.96 2157.35
5 2100.25 2116.36 2132.93 2149.10 2165.48
6 2108.43 2124.82 2140.96 2157.35 2173.96
7 2116.36 2132.93 2149.10 2165.48 2175.53
8 2124.82 2140.96 2157.35 2173.96 2175.53
9 2132.93 2149.10 2165.48 2175.53 2175.53

10 2140.96 2157.35 2173.96 2175.53 2175.53
11 2149.10 2165.48 2175.53 2175.53 2179.21
12 2157.35 2173.96 2175.53 2175.53 2186.65
13 2165.48 2175.53 2175.53 2179.21 2193.93
14 2173.96 2175.53 2175.53 2186.65 2201.06
15 2175.53 2175.53 2179.21 2193.93 2208.28
16 2175.53 2175.53 2186.65 2201.06 2215.70
17 2175.53 2179.21 2193.93 2208.28
18 2175.53 2186.65 2201.06
19 2179.21 2193.93



3.1.1.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

3.1.1.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

3.1.1.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

3.1.1.2. : Minder dan 21 jaar

20 2186.65

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2140.96 2157.35 2173.96 2175.53 2175.53 2186.65
1 2149.10 2165.48 2175.53 2175.53 2179.21 2193.93
2 2157.35 2173.96 2175.53 2175.53 2186.65 2201.06
3 2165.48 2175.53 2175.53 2179.21 2193.93 2208.28
4 2173.96 2175.53 2175.53 2186.65 2201.06 2215.70
5 2175.53 2175.53 2179.21 2193.93 2208.28 2222.77
6 2175.53 2175.53 2186.65 2201.06 2215.70 2230.07
7 2175.53 2179.21 2193.93 2208.28 2222.77 2237.42
8 2175.53 2186.65 2201.06 2215.70 2230.07 2244.73
9 2179.21 2193.93 2208.28 2222.77 2237.42 2251.94

10 2186.65 2201.06 2215.70 2230.07 2244.73 2259.40
11 2193.93 2208.28 2222.77 2237.42 2251.94
12 2201.06 2215.70 2230.07 2244.73
13 2208.28 2222.77 2237.42
14 2215.70 2230.07
15 2222.77

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2201.06 2215.70 2230.07 2244.73 2259.40 2273.99
1 2208.28 2222.77 2237.42 2251.94 2266.65 2281.09
2 2215.70 2230.07 2244.73 2259.40 2273.99 2288.51
3 2222.77 2237.42 2251.94 2266.65 2281.09 2296.02
4 2230.07 2244.73 2259.40 2273.99 2288.51 2302.88
5 2237.42 2251.94 2266.65 2281.09 2296.02
6 2244.73 2259.40 2273.99 2288.51
7 2251.94 2266.65 2281.09
8 2259.40 2273.99
9 2266.65

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2288.51 2302.88 2317.60 2332.08 2346.83 2361.26
1 2296.02 2310.50 2324.94
2 2302.88 2317.60
3 2310.50



 

3.1.1.3. : Studenten
 

3.1.2. : Categorie 2
Aanvangsleeftijd voor categorie 2 : 21 jaar 
 
De andere bedienden dan de bedienden van de zelfbediening en dan de verkoopbedienden van
de warenhuizen en die meer dan zes maanden ervaring hebben in de onderneming in een functie
van de tweede categorie, genieten de minimum loonschaal van de bedienden van de derde
categorie, maar met een opklimming op grond van de anciënniteit die ophoudt bij het bedrag voor
de leeftijd van 21 jaar. 
De opklimming op grond van de anciënniteit wordt gebracht op 22 jaar, volgens de modaliteiten
hierboven vastgesteld. 

3.1.2.1. : 21 jaar of meer

3.1.2.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2059.18

LEEFTIJD
20 jaar 2059.18
19 jaar 1995.10
18 jaar 1931.80
17 jaar 1868.12
16 jaar 1804.89

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2169.82 2175.53 2181.69 2203.40 2224.51
1 2175.53 2175.53 2192.46 2213.83 2234.74
2 2175.53 2181.69 2203.40 2224.51 2245.58
3 2175.53 2192.46 2213.83 2234.74 2256.27
4 2181.69 2203.40 2224.51 2245.58 2266.76
5 2192.46 2213.83 2234.74 2256.27 2277.39
6 2203.40 2224.51 2245.58 2266.76 2288.10
7 2213.83 2234.74 2256.27 2277.39 2298.67
8 2224.51 2245.58 2266.76 2288.10 2309.28
9 2234.74 2256.27 2277.39 2298.67 2320.01

10 2245.58 2266.76 2288.10 2309.28 2330.63
11 2256.27 2277.39 2298.67 2320.01 2341.26
12 2266.76 2288.10 2309.28 2330.63 2351.78
13 2277.39 2298.67 2320.01 2341.26 2362.78
14 2288.10 2309.28 2330.63 2351.78 2372.84
15 2298.67 2320.01 2341.26 2362.78 2383.47
16 2309.28 2330.63 2351.78 2372.84 2394.31
17 2320.01 2341.26 2362.78 2383.47
18 2330.63 2351.78 2372.84
19 2341.26 2362.78



3.1.2.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

3.1.2.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

3.1.2.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

3.1.2.2. : Minder dan 21 jaar

20 2351.78

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2245.58 2266.76 2288.10 2309.28 2330.63 2351.78
1 2256.27 2277.39 2298.67 2320.01 2341.26 2362.78
2 2266.76 2288.10 2309.28 2330.63 2351.78 2372.84
3 2277.39 2298.67 2320.01 2341.26 2362.78 2383.47
4 2288.10 2309.28 2330.63 2351.78 2372.84 2394.31
5 2298.67 2320.01 2341.26 2362.78 2383.47 2405.00
6 2309.28 2330.63 2351.78 2372.84 2394.31 2415.34
7 2320.01 2341.26 2362.78 2383.47 2405.00 2426.01
8 2330.63 2351.78 2372.84 2394.31 2415.34 2436.88
9 2341.26 2362.78 2383.47 2405.00 2426.01 2447.37

10 2351.78 2372.84 2394.31 2415.34 2436.88 2457.83
11 2362.78 2383.47 2405.00 2426.01 2447.37
12 2372.84 2394.31 2415.34 2436.88
13 2383.47 2405.00 2426.01
14 2394.31 2415.34
15 2405.00

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2372.84 2394.31 2415.34 2436.88 2457.83 2479.54
1 2383.47 2405.00 2426.01 2447.37 2468.45 2489.80
2 2394.31 2415.34 2436.88 2457.83 2479.54 2500.42
3 2405.00 2426.01 2447.37 2468.45 2489.80 2511.01
4 2415.34 2436.88 2457.83 2479.54 2500.42 2521.48
5 2426.01 2447.37 2468.45 2489.80 2511.01
6 2436.88 2457.83 2479.54 2500.42
7 2447.37 2468.45 2489.80
8 2457.83 2479.54
9 2468.45

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2500.42 2521.48 2543.02 2564.31 2585.52 2606.37
1 2511.01 2532.20 2553.73
2 2521.48 2543.02
3 2532.20



 

3.1.2.3. : Studenten
 

3.1.3. : Categorie 3
Aanvangsleeftijd voor categorie 3 : 21 jaar 

3.1.3.1. : 21 jaar of meer

3.1.3.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

3.1.3.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2169.82

LEEFTIJD
20 jaar 2169.82
19 jaar 2100.65
18 jaar 2031.89
17 jaar 1962.35
16 jaar 1893.60

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2264.70 2294.32 2323.93 2353.96 2383.47
1 2279.68 2309.28 2339.02 2368.70 2398.56
2 2294.32 2323.93 2353.96 2383.47 2413.47
3 2309.28 2339.02 2368.70 2398.56 2428.22
4 2323.93 2353.96 2383.47 2413.47 2443.24
5 2339.02 2368.70 2398.56 2428.22 2457.83
6 2353.96 2383.47 2413.47 2443.24 2472.94
7 2368.70 2398.56 2428.22 2457.83 2487.60
8 2383.47 2413.47 2443.24 2472.94 2502.76
9 2398.56 2428.22 2457.83 2487.60 2517.48

10 2413.47 2443.24 2472.94 2502.76 2532.20
11 2428.22 2457.83 2487.60 2517.48 2547.34
12 2443.24 2472.94 2502.76 2532.20 2561.90
13 2457.83 2487.60 2517.48 2547.34 2576.99
14 2472.94 2502.76 2532.20 2561.90 2591.91
15 2487.60 2517.48 2547.34 2576.99 2606.62
16 2502.76 2532.20 2561.90 2591.91 2621.68
17 2517.48 2547.34 2576.99 2606.62
18 2532.20 2561.90 2591.91
19 2547.34 2576.99
20 2561.90

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2413.47 2443.24 2472.94 2502.76 2532.20 2561.90
1 2428.22 2457.83 2487.60 2517.48 2547.34 2576.99



3.1.3.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

3.1.3.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

3.1.3.2. : Minder dan 21 jaar
 

3.1.3.3. : Studenten
 

2 2443.24 2472.94 2502.76 2532.20 2561.90 2591.91
3 2457.83 2487.60 2517.48 2547.34 2576.99 2606.62
4 2472.94 2502.76 2532.20 2561.90 2591.91 2621.68
5 2487.60 2517.48 2547.34 2576.99 2606.62 2636.74
6 2502.76 2532.20 2561.90 2591.91 2621.68 2652.02
7 2517.48 2547.34 2576.99 2606.62 2636.74 2667.21
8 2532.20 2561.90 2591.91 2621.68 2652.02 2682.40
9 2547.34 2576.99 2606.62 2636.74 2667.21 2697.41

10 2561.90 2591.91 2621.68 2652.02 2682.40 2712.82
11 2576.99 2606.62 2636.74 2667.21 2697.41
12 2591.91 2621.68 2652.02 2682.40
13 2606.62 2636.74 2667.21
14 2621.68 2652.02
15 2636.74

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2591.91 2621.68 2652.02 2682.40 2712.82 2743.07
1 2606.62 2636.74 2667.21 2697.41 2727.68 2758.16
2 2621.68 2652.02 2682.40 2712.82 2743.07 2773.08
3 2636.74 2667.21 2697.41 2727.68 2758.16 2788.57
4 2652.02 2682.40 2712.82 2743.07 2773.08 2803.56
5 2667.21 2697.41 2727.68 2758.16 2788.57
6 2682.40 2712.82 2743.07 2773.08
7 2697.41 2727.68 2758.16
8 2712.82 2743.07
9 2727.68

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2773.08 2803.56 2834.15 2864.15 2894.66 2925.09
1 2788.57 2818.73 2848.93
2 2803.56 2834.15
3 2818.73

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2264.7

LEEFTIJD
20 jaar 2264.70
19 jaar 2196.63



3.1.4. : Categorie 4
Voor de vanaf 1 januari 2014 aangeworven werknemers : 
- De beroepsloopbaan van 22 jaar begint te lopen vanaf 21 jaar of, indien op latere leeftijd
aangeworven, op het moment van de aanwerving; 
- Voor het eerst het aanvangsbarema aan 100 pct. ("anciënniteitstrap 0") wordt uitbetaald vanaf 21
jaar of, indien op latere leeftijd aangeworven, op het moment van de aanwerving; 
 
Voor de al op 31 december 2013 in dienst zijnde werknemers in de categorie 4 die op 31
december 2013 nog niet de aanvangsleeftijd van 22 jaar hebben bereikt (maar wel al ouder zijn
dan 21 jaar) : 
- De beroepsloopbaan van 22 jaar begint te lopen vanaf 1 januari 2014; 
Voor het eerst het aanvangsbarema aan 100 pct. ("anciënniteitstrap 0") wordt uitbetaald vanaf 1
januari 2014; 
 
De al op 31 december 2013 in dienst zijnde werknemers in de categorie 4 die de bovenvermelde
aanvangsleeftijden al op 31 december 2013 hebben bereikt, blijven verder evolueren in de
jaarlijkse anciënniteitstrappen zoals voorheen en op basis van het tot 31 december 2013 geldende
stelsel. 

3.1.4.1. : 21 jaar of meer

3.1.4.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

18 jaar 2160.51
17 jaar 2084.24
16 jaar 2007.70

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2407.15 2440.27 2473.58 2506.77 2539.68
1 2423.80 2457.04 2490.20 2523.21 2556.53
2 2440.27 2473.58 2506.77 2539.68 2573.25
3 2457.04 2490.20 2523.21 2556.53 2589.67
4 2473.58 2506.77 2539.68 2573.25 2606.20
5 2490.20 2523.21 2556.53 2589.67 2623.05
6 2506.77 2539.68 2573.25 2606.20 2639.94
7 2523.21 2556.53 2589.67 2623.05 2656.98
8 2539.68 2573.25 2606.20 2639.94 2673.73
9 2556.53 2589.67 2623.05 2656.98 2690.70

10 2573.25 2606.20 2639.94 2673.73 2707.51
11 2589.67 2623.05 2656.98 2690.70 2724.76
12 2606.20 2639.94 2673.73 2707.51 2741.20
13 2623.05 2656.98 2690.70 2724.76 2758.24
14 2639.94 2673.73 2707.51 2741.20 2775.53
15 2656.98 2690.70 2724.76 2758.24 2792.10
16 2673.73 2707.51 2741.20 2775.53 2808.97
17 2690.70 2724.76 2758.24 2792.10
18 2707.51 2741.20 2775.53
19 2724.76 2758.24



3.1.4.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

3.1.4.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

3.1.4.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

3.1.4.2. : Minder dan 21 jaar

20 2741.20

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2573.25 2606.20 2639.94 2673.73 2707.51 2741.20
1 2589.67 2623.05 2656.98 2690.70 2724.76 2758.24
2 2606.20 2639.94 2673.73 2707.51 2741.20 2775.53
3 2623.05 2656.98 2690.70 2724.76 2758.24 2792.10
4 2639.94 2673.73 2707.51 2741.20 2775.53 2808.97
5 2656.98 2690.70 2724.76 2758.24 2792.10 2826.19
6 2673.73 2707.51 2741.20 2775.53 2808.97 2842.88
7 2690.70 2724.76 2758.24 2792.10 2826.19 2859.81
8 2707.51 2741.20 2775.53 2808.97 2842.88 2876.87
9 2724.76 2758.24 2792.10 2826.19 2859.81 2893.71

10 2741.20 2775.53 2808.97 2842.88 2876.87 2910.80
11 2758.24 2792.10 2826.19 2859.81 2893.71
12 2775.53 2808.97 2842.88 2876.87
13 2792.10 2826.19 2859.81
14 2808.97 2842.88
15 2826.19

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 2775.53 2808.97 2842.88 2876.87 2910.80 2944.36
1 2792.10 2826.19 2859.81 2893.71 2927.78 2961.02
2 2808.97 2842.88 2876.87 2910.80 2944.36 2978.29
3 2826.19 2859.81 2893.71 2927.78 2961.02 2995.33
4 2842.88 2876.87 2910.80 2944.36 2978.29 3012.36
5 2859.81 2893.71 2927.78 2961.02 2995.33
6 2876.87 2910.80 2944.36 2978.29
7 2893.71 2927.78 2961.02
8 2910.80 2944.36
9 2927.78

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 2978.29 3012.36 3045.91 3079.70 3113.82 3147.31
1 2995.33 3029.06 3063.15
2 3012.36 3045.91
3 3029.06



 

3.1.4.3. : Studenten
 

3.1.5. : Minimum Maandloon
In dit minimum maandloon zijn begrepen de conventionele en contractuele premies en overlonen,
behalve die voor laattijdige opening van winkels en overuren op zaterdag welke bepaald zijn in de
artikelen 2 en 4 van de CAO van 5 november 2002 betreffende premies en overlonen. 

 

3.1.6. : Bedienden van de zelfbediening en verkoopbedienden van de warenhuizen
De bedienden van de "zelfbediening" waarvan sprake is in artikel 11 van de collectieve
arbeidsovereenkomst van 5 november 2002 betreffende de functieclassificatie, alsmede het
verkooppersoneel van de warenhuizen, genieten na 2 jaar anciënniteit de minimumloonschaal van
de bedienden van de derde categorie, maar met een opklimming op grond van de anciënniteit die
ophoudt bij het bedrag voor de leeftijd van 21 jaar. 
De bedoelde bedienden die worden aangeworven vanaf 1 april 1993 bekomen na 1 jaar
anciënniteit de minimumloonschaal van de bedienden van de derde categorie, in dezelfde
voorwaarden. 
De opklimming op grond van de anciënniteit wordt, voor elke bediende, op 22 jaar gebracht op het
ogenblik van de toekenning van de jaarlijkse verhoging. 
Het wegwerken van het verschil tussen de werkelijke anciënniteit te rekenen vanaf de
aanvangsleeftijd van de categorie en de baremieke anciënniteit geschiedt eveneens op het
ogenblik van de toekenning van de jaarlijkse verhoging, zoals voor de verlenging van de
loonschaal. 

3.2. : Kaderpersoneel
De loonschalen van de minimum maandlonen van het kaderpersoneel worden vastgesteld zonder
rekening te houden met de aanvangsleeftijden 

3.2.1. : Categorie 5

3.2.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

LEEFTIJD
Vanaf 16 tot 20 jaar 2407.15

LEEFTIJD
20 jaar 2407.15
19 jaar 2331.77
18 jaar 2256.03
17 jaar 2181.29
16 jaar 2136.06

LEEFTIJD
18 jaar en meer 1939.53

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 2710.88 2752.99 2795.31 2837.45 2879.70
1 2731.98 2774.19 2816.46 2858.79 2900.74
2 2752.99 2795.31 2837.45 2879.70 2921.71
3 2774.19 2816.46 2858.79 2900.74 2942.78



3.2.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

3.2.1.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

4 2795.31 2837.45 2879.70 2921.71 2964.03
5 2816.46 2858.79 2900.74 2942.78 2985.17
6 2837.45 2879.70 2921.71 2964.03 3006.06
7 2858.79 2900.74 2942.78 2985.17 3027.26
8 2879.70 2921.71 2964.03 3006.06 3048.46
9 2900.74 2942.78 2985.17 3027.26 3069.48

10 2921.71 2964.03 3006.06 3048.46 3090.48
11 2942.78 2985.17 3027.26 3069.48 3111.51
12 2964.03 3006.06 3048.46 3090.48 3132.50
13 2985.17 3027.26 3069.48 3111.51 3153.81
14 3006.06 3048.46 3090.48 3132.50 3175.09
15 3027.26 3069.48 3111.51 3153.81 3196.11
16 3048.46 3090.48 3132.50 3175.09 3217.06
17 3069.48 3111.51 3153.81 3196.11
18 3090.48 3132.50 3175.09
19 3111.51 3153.81
20 3132.50

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 2921.71 2964.03 3006.06 3048.46 3090.48 3132.50
1 2942.78 2985.17 3027.26 3069.48 3111.51 3153.81
2 2964.03 3006.06 3048.46 3090.48 3132.50 3175.09
3 2985.17 3027.26 3069.48 3111.51 3153.81 3196.11
4 3006.06 3048.46 3090.48 3132.50 3175.09 3217.06
5 3027.26 3069.48 3111.51 3153.81 3196.11 3238.42
6 3048.46 3090.48 3132.50 3175.09 3217.06 3259.53
7 3069.48 3111.51 3153.81 3196.11 3238.42 3280.74
8 3090.48 3132.50 3175.09 3217.06 3259.53 3301.73
9 3111.51 3153.81 3196.11 3238.42 3280.74 3322.62

10 3132.50 3175.09 3217.06 3259.53 3301.73 3343.57
11 3153.81 3196.11 3238.42 3280.74 3322.62
12 3175.09 3217.06 3259.53 3301.73
13 3196.11 3238.42 3280.74
14 3217.06 3259.53
15 3238.42

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 3175.09 3217.06 3259.53 3301.73 3343.57 3386.12
1 3196.11 3238.42 3280.74 3322.62 3364.81 3407.13
2 3217.06 3259.53 3301.73 3343.57 3386.12 3428.10
3 3238.42 3280.74 3322.62 3364.81 3407.13 3449.13
4 3259.53 3301.73 3343.57 3386.12 3428.10 3470.36



3.2.1.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

3.2.2. : Categorie 6

3.2.2.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

3.2.2.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

5 3280.74 3322.62 3364.81 3407.13 3449.13
6 3301.73 3343.57 3386.12 3428.10
7 3322.62 3364.81 3407.13
8 3343.57 3386.12
9 3364.81

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 3428.10 3470.36 3512.79 3554.70 3597.01 3639.42
1 3449.13 3491.59 3533.74
2 3470.36 3512.79
3 3491.59

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 3019.82 3069.42 3119.10 3168.56 3218.05
1 3044.59 3094.43 3143.94 3193.42 3242.88
2 3069.42 3119.10 3168.56 3218.05 3267.71
3 3094.43 3143.94 3193.42 3242.88 3292.57
4 3119.10 3168.56 3218.05 3267.71 3317.44
5 3143.94 3193.42 3242.88 3292.57 3342.41
6 3168.56 3218.05 3267.71 3317.44 3367.12
7 3193.42 3242.88 3292.57 3342.41 3392.02
8 3218.05 3267.71 3317.44 3367.12 3416.77
9 3242.88 3292.57 3342.41 3392.02 3441.62

10 3267.71 3317.44 3367.12 3416.77 3466.40
11 3292.57 3342.41 3392.02 3441.62 3491.15
12 3317.44 3367.12 3416.77 3466.40 3515.94
13 3342.41 3392.02 3441.62 3491.15 3540.86
14 3367.12 3416.77 3466.40 3515.94 3565.60
15 3392.02 3441.62 3491.15 3540.86 3590.44
16 3416.77 3466.40 3515.94 3565.60 3615.29
17 3441.62 3491.15 3540.86 3590.44
18 3466.40 3515.94 3565.60
19 3491.15 3540.86
20 3515.94

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 3267.71 3317.44 3367.12 3416.77 3466.40 3515.94
1 3292.57 3342.41 3392.02 3441.62 3491.15 3540.86



3.2.2.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

3.2.2.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

3.2.3. : Categorie 7

3.2.3.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

2 3317.44 3367.12 3416.77 3466.40 3515.94 3565.60
3 3342.41 3392.02 3441.62 3491.15 3540.86 3590.44
4 3367.12 3416.77 3466.40 3515.94 3565.60 3615.29
5 3392.02 3441.62 3491.15 3540.86 3590.44 3640.05
6 3416.77 3466.40 3515.94 3565.60 3615.29 3664.93
7 3441.62 3491.15 3540.86 3590.44 3640.05 3689.70
8 3466.40 3515.94 3565.60 3615.29 3664.93 3714.38
9 3491.15 3540.86 3590.44 3640.05 3689.70 3739.20

10 3515.94 3565.60 3615.29 3664.93 3714.38 3763.98
11 3540.86 3590.44 3640.05 3689.70 3739.20
12 3565.60 3615.29 3664.93 3714.38
13 3590.44 3640.05 3689.70
14 3615.29 3664.93
15 3640.05

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 3565.60 3615.29 3664.93 3714.38 3763.98 3813.55
1 3590.44 3640.05 3689.70 3739.20 3788.79 3838.43
2 3615.29 3664.93 3714.38 3763.98 3813.55 3863.16
3 3640.05 3689.70 3739.20 3788.79 3838.43 3887.91
4 3664.93 3714.38 3763.98 3813.55 3863.16 3912.70
5 3689.70 3739.20 3788.79 3838.43 3887.91
6 3714.38 3763.98 3813.55 3863.16
7 3739.20 3788.79 3838.43
8 3763.98 3813.55
9 3788.79

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 3863.16 3912.70 3962.42 4012.02 4060.88 4109.56
1 3887.91 3937.56 3987.32
2 3912.70 3962.42
3 3937.56

ERVARIN
G (in jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

0 3436.49 3496.06 3556.08 3615.81 3675.52
1 3466.42 3526.09 3585.88 3645.70 3705.62
2 3496.06 3556.08 3615.81 3675.52 3735.46
3 3526.09 3585.88 3645.70 3705.62 3765.26



3.2.3.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 10
 

3.2.3.3. ANCIENNITEIT: 11 tot 16
 

4 3556.08 3615.81 3675.52 3735.46 3795.01
5 3585.88 3645.70 3705.62 3765.26 3824.88
6 3615.81 3675.52 3735.46 3795.01 3854.74
7 3645.70 3705.62 3765.26 3824.88 3884.74
8 3675.52 3735.46 3795.01 3854.74 3914.58
9 3705.62 3765.26 3824.88 3884.74 3944.34

10 3735.46 3795.01 3854.74 3914.58 3974.24
11 3765.26 3824.88 3884.74 3944.34 4004.08
12 3795.01 3854.74 3914.58 3974.24 4033.48
13 3824.88 3884.74 3944.34 4004.08 4062.79
14 3854.74 3914.58 3974.24 4033.48 4092.04
15 3884.74 3944.34 4004.08 4062.79 4121.50
16 3914.58 3974.24 4033.48 4092.04 4150.70
17 3944.34 4004.08 4062.79 4121.50
18 3974.24 4033.48 4092.04
19 4004.08 4062.79
20 4033.48

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9 10

0 3735.46 3795.01 3854.74 3914.58 3974.24 4033.48
1 3765.26 3824.88 3884.74 3944.34 4004.08 4062.79
2 3795.01 3854.74 3914.58 3974.24 4033.48 4092.04
3 3824.88 3884.74 3944.34 4004.08 4062.79 4121.50
4 3854.74 3914.58 3974.24 4033.48 4092.04 4150.70
5 3884.74 3944.34 4004.08 4062.79 4121.50 4180.16
6 3914.58 3974.24 4033.48 4092.04 4150.70 4209.40
7 3944.34 4004.08 4062.79 4121.50 4180.16 4238.54
8 3974.24 4033.48 4092.04 4150.70 4209.40 4267.66
9 4004.08 4062.79 4121.50 4180.16 4238.54 4296.98

10 4033.48 4092.04 4150.70 4209.40 4267.66 4326.39
11 4062.79 4121.50 4180.16 4238.54 4296.98
12 4092.04 4150.70 4209.40 4267.66
13 4121.50 4180.16 4238.54
14 4150.70 4209.40
15 4180.16

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
11 12 13 14 15 16

0 4092.04 4150.70 4209.40 4267.66 4326.39 4384.80
1 4121.50 4180.16 4238.54 4296.98 4355.48 4414.04
2 4150.70 4209.40 4267.66 4326.39 4384.80 4443.50
3 4180.16 4238.54 4296.98 4355.48 4414.04 4472.83
4 4209.40 4267.66 4326.39 4384.80 4443.50 4502.14



3.2.3.4. ANCIENNITEIT: 17 tot 22
 

4. LOONSCHALEN BEHALVE CARREFOUR: Werklieden - Carrefour
Uurlonen 
 
De opklimming in de uurloonschalen van de werklieden vangt aan op het ogenblik dat de
werklieden de leeftijd van éénentwintig jaar hebben bereikt 

4.1. : 21 jaar of meer

4.1.1. ANCIENNITEIT: 0 tot 4
 

4.1.2. ANCIENNITEIT: 5 tot 9
 

4.1.3. ANCIENNITEIT: 10 tot 14
 

4.1.4. ANCIENNITEIT: 15 tot 20
 

5 4238.54 4296.98 4355.48 4414.04 4472.83
6 4267.66 4326.39 4384.80 4443.50
7 4296.98 4355.48 4414.04
8 4326.39 4384.80
9 4355.48

ERVARI
NG (in
jaren)

ANCIENNITEIT (in jaren)
17 18 19 20 21 22

0 4443.50 4502.14 4560.43 4619.08 4677.56 4736.22
1 4472.83 4531.28 4589.83
2 4502.14 4560.43
3 4531.28

CATEGOR
IE

ANCIENNITEIT (in jaren)
Aanvangsw

edde
1 2 3 4

1 14.9976 15.0247 15.0619 15.1052 15.1539
2 15.5428 15.5845 15.6308 15.6659 15.7052
3 16.2620 16.3073 16.3696 16.4184 16.4618

CATEGOR
IE

ANCIENNITEIT (in jaren)
5 6 7 8 9

1 15.1910 15.2261 15.2596 15.2906 15.3354
2 15.7480 15.7949 15.8341 15.8690 15.9081
3 16.5240 16.5669 16.6376 16.6880 16.7369

CATEGOR
IE

ANCIENNITEIT (in jaren)
10 11 12 13 14

1 15.3905 15.4314 15.4646 15.5057 15.5428
2 15.9453 15.9943 16.0300 16.0666 16.1077
3 16.8036 16.8425 16.9032 16.9602 17.0206

CATEGO
RIE

ANCIENNITEIT (in jaren)
15 16 17 18 19 20



4.2. : Minder dan 21 jaar
 

4.3. : Studenten
 

5. LOONSCHALEN BEHALVE CARREFOUR: Flexiloon
In dit paritair comité kunnen per 1 januari 2018 flexi-jobwerknemers worden tewerkgesteld. 
 
Het Flexiloon bestaat uit het basisloon, zijnde een nettoloon ter vergoeding van een prestatie
geleverd in het kader van een flexi-job, aangevuld met alle vergoedingen, premies en voordelen
van welke aard ook die door de werkgever toegekend worden ter vergoeding van diezelfde
prestatie, en waarop sociale bijdragen verschuldigd zijn. 
 
Het Flexivakantiegeld bedraagt 7,67 % van het Flexiloon en wordt er samen mee uitbetaald. 
 
Voor het bedrag van het Flexiloon wordt verwezen naar het paritair comité 302 – Hotelbedrijf.
 

1 15.5878 15.6213 15.6638 15.7030 15.7459 15.7891
2 16.1527 16.1956 16.2385 16.2681 16.3052 16.3348
3 17.0750 17.1280 17.1868 17.2469 17.2937 17.3449

LEEFTIJD CATEGORIE
1 2 3

Vanaf 16 tot 20
jaar

14.9976 15.5428 16.2620

LEEFTIJD CATEGORIE
1 2 3

20 jaar 14.9976 15.5428 16.2620
19 jaar 14.9976 15.5428 16.2620
18 jaar 14.9976 15.5428 16.2620
17 jaar 13.8411 14.1041 14.7393
16 jaar 13.2768 13.8012 14.1719
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