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Indexatie in 12/2017. Basisloon februari 2012 x 1,06468859 = 103,61/(117,53*0,828). In geval van
indexatie in toepassing van de sectorale CAQO’s worden enkel de minimumlonen geindexeerd.

CAO-loonsverhoging met 0,13 euro in 12/2017 voor de minimumlonen en de reéle lonen.

De loonwijzigingen gaan in op de eerste dag van de eerste betalingsperiode van de maand die

volgt op de maand waarop het viermaandelijkse indexcijfer betrekking heetft.

Voor onderhavig loonbarema zijn er nooit jongerenlonen of aanvangsleeftijden geweest. Het
loonbarema wordt verondersteld van toepassing te zijn zonder leeftijdsonderscheid. De NAR-CAO

50 is niet van toepassing.

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 36u

1.1.: Werknemers

Cateqgorie Categorieuurlonen
2de cateqgorie 16.5101
3de categorie 16.7275
4de categorie 16.9700
5de categorie 17.3485
6de categorie 17.7237
7de categorie 18.4128
Cateqgorie A 17.0264
Categorie B 17.7237
Cateqgorie C 18.1555
Categorie D 18.5904
Cateqgorie E 19.2829
Cateqgorie F 19.6895
Cateqgorie G 20.0981
Categorie h 20.5047

1.2. : Studenten

75% van het basisuurloon dat overeenstemt met de categorie waarin de jongere tewerkgesteld

wordt.
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