
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1020401: ondernemingen van de provincie luik 
Inwerkingtreding 01/11/2019 (Laatst bewerkt 22/01/2021) 
Loonverhoging met 1,1% in 11/2019. 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens

zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiële Paritair Subcomité (PSC

0204). 

 

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden opgeheven, hetgeen de wil van het comité

aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden. Bijgevolg is

de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 40u
 

Categorie Anciëniteit (jaren)
0 3 5

Hulpwerkman 13.4112
Geoefende 13.7985

Geoefende + 14.0497
Geschoolde 14.5996 15.1991 15.3191

Geschoolde + 15.4389 16.0039 16.1122
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