' FEDERALE OVERHEIDSDIENST
‘ ' Werkgelegenheid, Arbeid

en Sociaal Overleg

Minimumlonen per Paritair (Sub)Comite

Paritair Comité 1020601: witzandexploitaties
Inwerkingtreding 01/01/2022 (L aatst bewerkt 08/06/2022)

Loonverhoging met 0.083€ in 1/2022.
In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als
de reéle lonen geindexeerd.

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden opgeheven, hetgeen de wil van het comité
aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden. Bijgevolg is
de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

Deze sub-sector is geen officieel Paritair Subcomité (PSC). De onderstaande loongegevens
zijn evenwel opgenomen in de sectorale CAO's van het officiéle Paritair Subcomité (PSC
1006).

1. UURSTEL SEL (op weekbasis): 37u

1.1.: Werknemers

Nieuw aangeworven werknemers ontvangen de eerste 6 maanden 90%
Na 6 maanden 95%

Na één jaar ontvangt de werknemer 100% van het functieloon.

Functie
Handlanger S.C.R. 19.8955
Productie S.C.R. 20.8031
Atelier 1ste cat. S.C.R. 20.8309
Handlanger Sibelco 20.6644
Productie Sibelco 22.0926
Atelier 1ste categorie 21.9903

1.2.: Studenten
65% van het S.C.R. handlangersloon.

Loon
Minimumuurloon 12.9321

1.3. : Eigendom- en kuisper sonee

Functie
Eigendompersoneel 14.7914
Kuispersoneel 13.6934
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