
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 1200300: vervaardigen van en handel in zakken in jute
of in vervangingsmaterialen 
Inwerkingtreding 01/09/2017 (Laatst bewerkt 29/08/2019) 
CAO-verhoging 1,1% in 09/2017 

In geval van indexatie in toepassing van de sectorale CAO’s worden zowel de minimumlonen als

de reële lonen geïndexeerd. 

 

De jongerenlonen voor onderhavig loonbarema werden opgeheven, hetgeen de wil van het comité

aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden. Bijgevolg is

de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
1.1. UURLONEN: VANAF 21 JAAR
Uurlonen vanaf de leeftijd van 21 jaar zijn aan 100%. 

 

1.2. UURLONEN: STUDENTEN
 

Categorie
A 12.0102
B 12.5063
C 12.6646
D 13.2716

Categorie Leeftijd
20 19 18 17 16

95% 90% 85% 80% 75%
A 11.4097 10.8092 10.2087 9.6082 9.0077
B 11.8810 11.2557 10.6304 10.0050 9.3797
C 12.0314 11.3981 10.7649 10.1317 9.4985
D 12.6080 11.9444 11.2809 10.6173 9.9537
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