
  
Minimumlonen per Paritair (Sub)Comité 
  
Paritair Comité 2270000: audiovisuele sector 
Inwerkingtreding 01/11/2021 (Laatst bewerkt 13/10/2021) 
Indexatie met 2% in 11/2021. 

De effectieve lonen worden verhoogd overeenkomstig het mechanisme zoals uiteengezet in de

CAO van 13/12/2019 (156816). 

 

In onderhavig loonbarema werd het leeftijdscriterium vervangen/opgeheven, hetgeen de wil van

het comité aantoont om jongeren gelijke loonmogelijkheden als de oudere werknemers te bieden.

Bijgevolg is de NAR-CAO 50 niet van toepassing.

1. UURSTELSEL (op weekbasis): 38u
 

Ervaring Klasse
1 2 3 4 5 6

Start 1928.01 1996.42 2085.53 2200.33 2343.16 2519.01
1 1968.30 2036.70 2128.26 2245.50 2392.02 2571.51
3 2036.70 2122.16 2233.29 2376.14 2554.41 2771.77
6 2092.85 2201.55 2330.98 2501.91 2715.59 2973.23
9 2140.49 2271.14 2422.54 2621.58 2873.12 3173.50

12 2172.24 2328.52 2516.56 2731.49 3022.08 3363.97
15 2194.20 2351.73 2589.83 2830.37 3157.60 3542.23
18 2216.18 2374.92 2652.10 2914.63 3278.49 3704.65
21 2238.19 2398.12 2678.98 2985.45 3382.28 3845.04
24 2260.17 2422.54 2705.83 3035.49 3467.76 3961.04
27 2283.34 2446.98 2732.69 3077.01 3537.36 4059.95
30 2305.32 2471.39 2760.77 3107.55 3571.55 4141.76
35 2328.52 2495.81 2787.64 3139.31 3608.18 4183.29
40 2351.73 2521.45 2816.93 3169.82 3643.58 4224.79
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